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Мордовии уделяется вопросам развития ипотеки, особенно актуальной в настоящее время, 

когда значительно сократилось государственное бюджетное финансирование на жилищное 

строительство.  
�B�i�h�l�_�d�Z – это залог недвижимости с целью получения денежной ссуды – ипотечного 

кредита (кредита под закладную). Иными словами, ипотека – это такой вид залога 

недвижимости, при котором закладываемое имущество не передается в руки кредитора, а 

остается у должника (залогодателя) в его владении и пользовании [4, с. 14]. 
Координацию деятельности участников системы ипотеки, выдачу и обслуживание 

ипотечных займов, строительство нового жилья в Республике Мордовия осуществляет ОАО 

«Мордовская ипотечная корпорация», созданное в 2001 году. Целью создания Общества 

является объединение материальных, интеллектуальных и финансовых средств учредителей 

для создания организационных и финансовых основ внедрения механизма ипотечного 

кредитования, а также расширения объемов жилищного строительства в Республике 

Мордовия и привлечения денежных средств граждан в жилищную и инвестиционную сферу. 
Так, с 2002 по 2006 гг. в Мордовии действовала Республиканская целевая программа 

развития ипотечного жилищного кредитования на 2002-2006 гг. С 2006-го – подпрограмма 

«Обеспечение жильем молодых семей» Республиканской целевой программы «Жилище» на 

2002-2010 гг., целью которой является господдержка решения жилищной проблемы молодых 

семей с помощью предоставления субсидий.  
В 2010-м году было завершено действие данной подпрограммы, в которой участвовали 

3253 молодых семьи. С 2011 года обеспечение жильем молодых семей в Республике 

Мордовия осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства Республики 

Мордовия от 13 декабря 2010 г. № 487 «Об утверждении Республиканской целевой 

программы «Жилище» на 2011-2015 годы и подпрограммы «Обеспечение жильем молодых 

семей». 
В рамках реализации этих Программ Корпорация отработала технологию 

предоставления ипотечных кредитов (займов), по которой сотрудники Корпорации 

сопровождают заёмщиков на всех этапах, с подбора варианта жилья до получения займа 

после регистрации сделки купли-продажи и залога в Федеральной регистрационной службе.  
Критический взгляд на ипотечное законодательство позволяет отметить имеющиеся 

недостатки и проблемы в правовом регулировании, однако мы считаем, что чёткое и 

гармоничное правовое регулирование ипотечных отношений может послужить фактором 

стабилизации многих отраслей экономики.  
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ПРИНЦИП ВЕРХОВЕНСТВА ПРАВА ЯК ОСНОВА ДІЯЛЬНОСТІ ПРОКУРАТУРИ 

УКРАЇНИ 
Стадія виконання судових рішень є однією з основних. Адже саме у швидкому 

виконанні судового рішення знаходить своє відображення захист прав людини і 

громадянина. Так, саме задля відновлення прав та інтересів особи і відбувається судовий 

розгляд заяви. У разі відсутності такої стадії судового процесу, як виконання судового 

рішення втрачається сама суть правосуддя в Україні. Для затвердження верховенства права 

щодо виконання судових рішень в Україні встановлено особливий порядок примусового 

виконання судових рішень. Задля цього в Україні діє Закон України «Про виконавче 

провадження», Господарський процесуальний кодекс України, Цивільний процесуальний 

кодекс, Кодекс адміністративного судочинства. В кожному з цих процесуальних законів 

встановлено загальний порядок виконання судових рішень.  
Для виконання наказів виданих господарським судом обов’язковим атрибутом є 

вказування повного найменування юридичної особи. Суди в свою чергу задля економії часу, 

або з нерозуміння цього питання вказують стислу назву підприємства. В свою чергу 

державний виконавець відмовляє у відкритті виконавчого провадження. Для стягувача це 

привід звернутися до суду за виправленням помилки. 
 А для держави це необхідність проведення подвійної роботи: спочатку суд розглядає 

справу, потім виносить рішення, видає наказ – на це витрачається час державних службовців 

та кошти держави, що направлені на оплату праці цих службовців. В подальшому стягував 

пред’являє виконавчий документ до виконавчої служби і знову відбувається марна трата 

коштів держави: в першу чергу на оплату часу праці державного виконавця, який він 

направить на винесення постанови у відмові відкриття виконавчого провадження. По-друге, 

потрібні кошти на відправку цієї постанови стягувачу, згідно Закону України «Про 

виконавче провадження » постанова про відмову у відкритті виконавчого провадження 

надсилається рекомендованим листом з повідомленням про вручення [1].  
Таким чином,на плечах держави лежить тягар подвійної сплати коштів, спочатку на 

винесення одного рішення, потім на відмову у відкритті виконавчого провадження, а потім 

ці дії повторюються, але вже з прийняттям до виконання державної виконавчою службою 

виконавчого документа.  
У зв’язку з тим, що через допущення помилок при видачі виконавчого документу 

затягується процес реального виконання виконавчого документу, то цим самим порушується 

дія принципу верховенства права. для вирішення цієї проблеми потрібно в першу чергу 

зменшити навантаження на судову систему, задля кращої концентрації уваги її працівників, 

що відповідальні за видачу виконавчих документів. 
Якщо розглядати виконання судових рішень з розгляду цивільних справ, то потрібно 

звернути увагу на те, що законодавець для того аби досягти максимального захисту прав та 

інтересів осіб ввів у цивільне провадження особливий порядок виконання певних категорій 

справ.  
По-перше, законодавець передбачив негайне виконання судових рішень за певними 

категоріями справ. Так, згідно статті 367 Цивільного кодексу України «Суд допускає негайне 

виконання рішень у справах про:1) стягнення аліментів - у межах суми платежу за один 

місяць; 2) присудження працівникові виплати заробітної плати, але не більше ніж за один 

місяць; 3) відшкодування шкоди, завданої каліцтвом, іншим ушкодженням здоров’я або 

смертю фізичної особи, - у межах суми стягнення за один місяць; 4) поновлення на роботі 

незаконно звільненого або переведеного на іншу роботу працівника; 5) відібрання дитини і 

повернення її тому, з ким вона проживала; 6) розкриття банком інформації, яка містить 

банківську таємницю, щодо юридичних та фізичних осіб; 7) примусову госпіталізацію чи 

продовження строку примусової госпіталізації до протитуберкульозного закладу» [2]. 
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 Таким чином, для забезпечення природних прав та свобод осіб законодавець 

встановлює негайне виконання судових рішень для найважливіших категорій справ.  
Після винесення рішення на користь позивача, позивач має право на звернення до 

виконання цього рішення. Виконання рішення відбувається на основі виконавчого листа 

виданого місцевим судом, у разі якщо судове рішення було змінено у суді апеляційної 

інстанції, то виконавчий лист за аналогією з господарським процесом видається апеляційним 

судом. 
Досить часто невиконання виконавчих документів досить часто пов’язане з роботою 

державної виконавчої служби. Незадовільна робота цієї важливої організації досить явно 

прослідковується у тому, що до місцевих судів загальної юрисдикції надходять численні 

скарги на дії або бездіяльність державних виконавців. Таке положення справ у виконанню 

виконавчих документів недопустиме, адже скарги надходять досить часто обґрунтовано. В 

цьому випадку затягування виконання виконавчих документів та порушення права 

стягувачів чи боржників також виступає у якості порушення принципу верховенства права. 
Стадія виконання судового рішення є складовою частиною принципу верховенства 

права, а отже має вдосконалюватися в подальшому. В першу чергу це стосується питання 

про збільшення чисельності державних виконавців, так, наприклад, за даними Звіту  про 

роботу органів державної виконавчої служби за 2013 рік на виконання до державної 

виконавчої служби надійшло 5311607 виконавчих документів та залишок виконавчих 

проваджень становив 2973268, при цьому реально працювали задля виконання цих 

документів 6155 державних виконавців,. Тобто, у загальному на одного державного 

виконавця приходилося 1346 виконавче провадження. При цьому виконано було лише 

2966218 виконавчих документів. Таке навантаження на одного державного виконавця є 

достатньо суттєвим, аби вони у зв’язку з завантаженістю не встигали виконувати судові 

рішення у нормальному порядку та повному обсязі.  
Встановлено, що виконання судових рішень є обов’язковою умовою затвердження 

верховенства права. На виконання принципу верховенства права в Україні діє державний 

апарат представлений державною виконавчою службою  та державною кримінально 

виконавчою службою. Принцип верховенства права проявляється у дотримані законів при 

здійсненні виконання рішення, рівності сторін, обов’язковості виконання судового рішення, 

та виконання у примусовому порядку рішення, що винесено законним судом. 
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ПРАВО НА ЖИТЛО ЯК ЮРИДИЧНА КАТЕГОРІЯ 
Кожна людина потребує житло, ця потреба є постійною і невід'ємною, тому право 

житло є  одним з найважливіших у правовому статусу громадянина. Незважаючи на це 

правова природа права на житло є недостатньо дослідженою і визначеною.  Передусім це 

стосується  участі держави у вирішенні житлових проблем громадян. Безумовно, в 

переважній більшості, громадяни України вирішують свої житлові проблеми самостійно за 

допомогою індивідуального житлового будівництва або укладення цивільно-правових угод: 

купівлі-продажу, міни, дарування, придбання житла в порядку спадкування або через 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1618-15
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житловий кооператив. Але, гострота та ступінь вирішення житлової проблеми від цього не 

стає менше. Напрями її вирішення можуть бути різними за своєю суттю. Так, держава за 

допомогою різних економічних чинників може стимулювати житлове будівництво, 

створювати умови для пільгового іпотечного кредитування, що дозволяє вирішувати 

житлову проблему на індивідуальному рівні.  Не менш важливим є створення нормативно-
правової бази, яка  була б ефективним регулятором суспільних відносин у житловій сфері.  

Варто зазначити, що право на житло з'явилося в українському законодавстві порівняно 

недавно. Так, спочатку воно було встановлено в Конституції УРСР 1978 р, а потім знайшло 

відображення в кодифікованих житлових законах (Основах житлового законодавства УРСР 

та ЖК УРСР та ін.).  Так, згідно ст. 42 Конституції УРСР громадяни Української РСР мають 

право на житло. Це право забезпечується розвитком і охороною державного і громадського 

житлового фонду, сприянням кооперативному та індивідуальному житловому будівництву, 

справедливим розподілом під громадським контролем жилої площі, яка надається в міру 

здійснення програми будівництва благоустроєних жител, а також невисокою платою за 

квартиру і комунальні послуги. Громадяни Української РСР повинні дбайливо ставитись до 

наданого їм житла [1]. В свою чергу, ст. 47 Конституції України встановлює, що кожен має 

право на житло. Держава створює умови, за яких кожний громадянин матиме змогу 

побудувати житло, придбати його у власність або взяти в оренду [2]. Названі вище, 

конституційні положення про право на житло служать юридичною базою для розвитку всієї 

системи житлових правовідносин та  вдосконалення житлового законодавства.  
Закріплення в Конституції України права на житло має велике значення, оскільки 

означає право кожного мати житло, мати гарантовану можливість бути забезпеченим житлом 

і не побоюватися того, що громадянин може бути безпідставно позбавлений свого житла або 

хтось проникне в житло всупереч волі особи, що у ньому проживає. Тим самим Конституція 

України створила конституційні основи стабільного користування житлом. Це може бути: 

можливість поліпшення житлових умов за договором житлового найму (у тому числі 

безкоштовно або за доступну плату); можливість стабільного користування житловим 

приміщенням, неприпустимість свавільного позбавлення житла. З цим же правом 

безпосередньо пов'язане конституційне право на недоторканність житла. Житлові права 

громадян охороняються законом. Забороняються дії, що перешкоджають здійсненню права 

на житло. Конституція України гарантує громадянам безперешкодне здійснення 

суб'єктивного права на займане ними житлове приміщення, це передусім стосується права 

користування житлом. Це означає , що ні органи державної влади , ні органи місцевого 

самоврядування, ні їх посадові особи не мають права здійснювати будь-які дії , пов'язані з 

неправомірним позбавленням громадян права на житло.  
 З метою забезпечення житлових прав в законодавстві встановлюються юридичні 

гарантії шляхом надання громадянам України житлових приміщень на умовах договору 

найму в межах норми житлової площі або іншими способами. Гарантії права на житло, 

передбачені Конституцією, носять економічний характер і виступають у вигляді тих 

обов'язків , які взяло на себе держава для забезпечення наданого громадянам права. Так, 

органи державної влади та місцевого самоврядування в межах наданих повноважень мають 

сприяти громадянам в реалізації права на житло. Вони мають заохочувати житлове 

будівництво та створювати інші умови для здійснення права громадян на житло. Зокрема, це 

може виражатися у виконанні наступних дій: 
- у створенні необхідних умов для задоволення потреб громадян у житлі; 
- надання пільг та субсидій для придбання житла чи компенсацій для оплати 

житлово-комунальних послуг; 
- надання громадянам  в установленому порядку житлових приміщень в будинках 

державного житлового фонду; 
- надання житлових приміщень із житлового фонду соціального призначення; 
- надання земельних ділянок для індивідуального житлового будівництва; 
- забезпеченні захисту прав і законних інтересів фізичних та юридичних осіб.  
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Отже, органи державної влади та органи місцевого самоврядування зобов'язані 

забезпечити реалізацію конституційного права громадян на одержання жилого приміщення 

різними способами (наданням житлових приміщень на загальних та спеціальних підставах, 

надання житла із житлового фонду соціального призначення чи  земельних ділянок для 

індивідуального житлового будівництва або надання пільг і субсидій для придбання житла, 

тощо.) 
Реалізація права на житло забезпечується можливістю громадян вільно пересуватися і 

обирати місце перебування і проживання. Це право передбачає свободу вибору 

громадянином житлового приміщення, в якому він постійно або переважно проживає, або 

власником якого він є, або яким він користується за договором найму або з інших підстав, 

передбачених законом. Свобода пересування та свобода вибору жилого приміщення 

гарантується в межах України та забезпечується функціонуванням  реєстраційного обліку 

громадян. Обмеження права громадян на свободу пересування, вибір місця перебування і 

проживання не допускаються, за винятком випадків, передбачених у законі. (наприклад, у 

разі введення воєнного стану). Крім того, право на житло тісно пов’язане з нормами про 

недоторканність житла.  
В українському законодавстві поняття «право на житло» розкривається не повно, що 

викликає на практиці різні суперечки. Не викликає сумнівів лише конституційна природа 

права на житло та його значення, тобто за допомогою цього права має забезпечуватися 

потреба кожної людини  у  житлі.  Як же має трактуватися поняття «право на житло» та як 

тлумачити суть і зміст юридичної категорії  «кожен має право на житло».  З цього приводу є 

різні думки та висловлювання. За переконанням одних конституційне право на житло 

зводиться до гарантованої державою можливості отримання житла. Так, В. Р. Скрипка 

зазначає: «Конституційне право на житло означає гарантовану для кожного громадянина 

можливість бути забезпеченим постійним житлом. Це право передбачає юридичну 

можливість стабільного користування житловим приміщенням, його недоторканність, 

недопущення свавільного позбавлення житла, а також можливість поліпшення житлових 

умов шляхом придбання іншого» [3]. На думку інших, право на житло – це можливість 

користуватися тим житлом, яке у нього є, а держава приймає на себе обов'язок сприяти тому, 

щоб кожен громадянин був забезпечений житлом [4, с. 149]. 
Інші ж автори, розглядаючи право на житло зводять його до трьох можливостей: 
а) стабільне, стійке, постійне користування житловим приміщенням; 
б) сприяння держави в поліпшенні житлових умов; 
в) забезпечення здорового середовища проживання [5, с. 8-9]. 
Викликає інтерес в юридичній літературі порівняльно-правова характеристика «право 

на житло» та «право а житлову площу». За переконанням автора, конституційне поняття 

«право на житло» є набагато ширшим ніж «право на житлову площу», під якою зазвичай 

розуміють комплекс прав та обов’язків наймача щодо користування та розпорядження 

житловим приміщенням, наданим йому за договором найму чи з інших юридичних підстав.  
Право на житло може забезпечуватися шляхом надання житлових приміщень у 

будинках державного житлового фонду на умовах договору найму в межах норми житлової 

площі; на умовах оренди або шляхом придбання або будівництва житла за власні кошти без 

обмеження площі. Громадянам, які не забезпеченим житлом за встановленими нормативами, 

держава надає допомогу, розвиваючи житлове будівництво, а також використовуючи 

систему компенсацій (субсидій) і пільг по оплаті будівництва, утримання і ремонту житла. 
Таким чином, суб’єктивне право на житло лежить в основі всіх житлових 

правовідносин, є юридично закріпленим в Конституції України, гарантується нею і є 

невідчужуваним правом кожної людини. Дане право є багатогранним за свою сутністю. З 

його забезпеченням тісно пов’язані норми Конституції України про недоторканність житла 

та захисту його від проникнення в нього інших осіб, положення про свободу пересування та 

вільного вибору жилого приміщення та право на судовий захист. 
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ПОПУЛЯРИЗАЦІЯ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ ЯК ЗАПОРУКА 

ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ В УКРАЇНІ 
Вироби науково-технічного прогресу займають особливе місце в житті сучасної 

людини. Наукові відкриття, зокрема: літературні та художні твори; комп'ютерні програми; 

компіляції даних (бази даних); виконання; фонограми, відеограми, передачі (програми) 

організацій мовлення; наукові відкриття; винаходи, корисні моделі, промислові зразки; 

компонування (топографії) інтегральних мікросхем; раціоналізаторські пропозиції; сорти 

рослин, породи тварин; комерційні (фірмові) найменування, торговельні марки (знаки для 

товарів і послуг), географічні зазначення; комерційні таємниці – є результатами чиєїсь 

розумової діяльності, тому розглядаються як об’єкти права інтелектуальної власності.  
Поняття «інтелектуальна власність» виникло в процесі тривалої практики юридичного 

закріплення за певними особами їхніх прав на результати розумової діяльності у сфері науки, 

виробництва, мистецтва і літератури [1]. 
 Уперше термін «інтелектуальна власність» ужив у 1845 р. Чарльз Вудбарі, суддя 

Окружного суду штату Массачусетс. В Європі вперше це поняття зустрічається у трактаті 

Альфреда Ніона «Цивільні права авторів, артистів та винахідників», що був опублікований у 

1856 р. [2]. 
 Але справжня історія цього поняття бере початок від 1967 р., коли було створено 

Всесвітню організацію інтелектуальної власності (ВОІВ, англ. WIPO). Ця організація 

доклала чимало зусиль для світового визнання щодо закріплення терміну, який є ключовою 

складовою частиною її назви. У 1967 р. у Стокгольмі було підписано Конвенцію про 

заснування Всесвітньої організації інтелектуальної власності, якою було визначено, зокрема, 

що інтелектуальної власності стосуються права на: літературні, художні та наукові твори; 

виконавську діяльність артистів, звукозапис, радіо і телевізійні передачі; винаходи в сферах 

людської діяльності; наукові відкриття; промислові зразки, товарні знаки, знаки 

обслуговування, фірмові найменування і комерційні позначення; захист від недобросовісної 

конкуренції; усі інші права, що належать до інтелектуальної діяльності у виробничій, 

науковій, літературній і художній сферах [3]. 
Правовідносини у сфері інтелектуальної власності в Україні регулюються окремими 

положеннями Конституції України (ст. 41, 54), нормами Цивільного кодексу України (Книга 

IV «Право інтелектуальної власності»), Кримінального кодексу України, Митного кодексу 

України, Кодексу України про адміністративні правопорушення, Кодексу законів про працю. 
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Незважаючи на те, що Книга IV Цивільного кодексу України регулює загальні 

положення у сфері індивідуальної власності, їх доповнює ряд спеціальних законів. Серед 

яких: 
1) Закон України «Про авторське право і суміжні права»; 
2) Закон України «Про розповсюдження примірників аудіовізуальних творів та 

фонограм»; 
3) Закон України «Про охорону прав на винаходи і корисні моделі»; 
4) Закон України «Про охорону прав на топографії інтегральних мікросхем»; 
5) Закон України «Про особливості державного регулювання діяльності суб’єктів 

господарювання, пов’язаних з виробництвом, експортом, імпортом дисків для 

лазерних систем зчитування»; 
6) Закон України «Про охорону прав на сорти рослин»; 
7) Закон України «Про охорону прав на знаки для товарів і послуг»; 
8) Закон України «Про охорону прав на зазначення походження товарів»; 
9) Закон України «Про охорону прав на промислові зразки»; 
10) Закон України «Про захист економічної конкуренції». 

Окремі норми, що стосуються інтелектуальної власності, містяться в багатьох інших 

законах України та міжнародних угодах. 
У випадку, коли необхідно врегулювати спори щодо прав на об'єкти інтелектуальної 

власності між резидентами та нерезидентами, верховенство перед національними законами 

мають міжнародні договори, до яких приєдналася Україна та які ратифіковані Верховної 

Радою України. На сьогодні наша держава є учасницею 18 багатосторонніх міжнародних 

договорів у цій сфері. 
Нажаль, в сучасній економіці нашої країни інтелектуальній власності з боку держави не 

приділяється така увага, як, наприклад, в США, де підприємства і організації, які 

використовують об’єкти інтелектуальної власності, щороку роблять приріст ВВП до 5%. А 

якщо говорити про прибуток, то з інтелектуальної власності держава отримує більше ніж від 

інших галузей господарства. Така сама картина спостерігається в Німеччині та Японії.[4] 
Тобто, якщо державабуде виділяти достатні кошти на розвиток промислової власності 

та захист суб’єктів від недобросовісної конкуренції – то отримає гарний прибуток.  
Мета цієї статті – довести, що популяризація основ інтелектуальної власності в 

освітньому процесі дасть поштовх економічному розвитку країни, створить робочі місця, 

сприятиме підвищенню іміджу на міжнародній арені, зміцнить обороноздатність та 

сприятиме покращенню побуту населення. 
На розвиток економіки України деякий вплив здійснює людський фактор, тобто 

обізнаність та зацікавленість індивідів як процесом так і власне результатом інтелектуальної 

діяльності, яка повинна формуватися якомога раніше. 
 Проблему освіти особи в цій галузі розглянув професор, керівник сектора права 

інтелектуальної власності Київського університету права НАН України Ю. Л. Бошицький і 

прийшов до висновку, що доцільним і необхідним є розробка та впровадження на 

державному рівні Концепції розвитку освіти в сфері інтелектуальної власності, яка була б 

спрямована на практичне виконання потреб суспільства. Ці заходи сприятимуть посиленню 

інформованості суспільства в питаннях охорони прав інтелектуальної власності, активізують 

потребу введення об’єктів права інтелектуальної власності в цивільний оборот. А це по 

значиться на економічному розвитку держави та отриманні належного прибутку фізичними і 

юридичними особами від впровадження результатів інтелектуальної діяльності та різних 

об’єктів права інтелектуальної власності [5]. 
Будь-яка особа має розуміти, що об’єкти інтелектуальної власності – це продукти 

творчої діяльності розуму людини у виробничій, науковій, літературній, художній та інших 

сферах, на які законодавчо закріплені права. 
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Відіграє в цьому питанні не останню роль і освіта, яка визначається як цілеспрямована 

пізнавальна діяльність людей з отримання знань, умінь та навичок або щодо їх 

вдосконалення. В Україні освіта складається з трьох рівнів: початкової(час формування в 

кожній людині особистості), середньої (дає або загальну або професійну освіту та право 

продовжувати навчання у ВНЗ) та вищої (знання, які людина здобуває у вищих навчальних 

закладах на базі повної загальної середньої освіти, для отриманняфахівця вищої кваліфікації 

в певній галузі господарства, науки чи культури).  
Крім здобуття загальної освіти, в України усі бажаючі можуть займатися самоосвітою. 

При цьому вдосконалюючи професійну компетентність, яка полягає в поглибленні знань, 

засвоєнні, оновленні й узагальненні досвіду шляхом цілеспрямованої, системної 

самоосвітньої роботи, спрямованої на саморозвиток та самовдосконалення особистості, 

задоволення власних інтересів [6]. 
Що ж стосується освітнього процесу, зокрема, щодо інтелектуальної власності, то він 

має бути популяризований, тобто викладений в популярній, загальнодоступній для всіх 

формі. Саме це зробили М. В. Паладій, Н. А. Побірченко та ін. автори.Результатом їхпраці 

стало написання першого в Україні підручника «Основи інтелектуальної власності» для 

учнів 10-го класу загальноосвітніх навчальних закладів. У ньому подаються знання про 

інтелект, про те, що завдяки праці інтелекту можна бути успішним у школі, а в майбутньому 

стати вченим, забезпеченою чи й багатою людиною – суб’єктом права інтелектуальної 

власності. Проте цей підручник може бути корисним і для учнів професійно-технічних 

навчальних закладів, студентів вищих навчальних закладів I і II рівня акредитації, а також 

для вчителів, батьків та всіх, хто цікавиться цією темою. Запровадження цієї дисципліни 

розширить освітній простір для учнів й спрямує їх на усвідомлений вибір професії [7, с. 5]. 
Отже, без популяризації освіта нічого не дасть. Але якщо Україна почне розвивати 

основні напрями інтелектуальної власності, зокрема винахідництво і раціоналізаторство, то 

можливо в найближчому майбутньому економіка нашої держави вийде із депресивного 

стану.  
Для підвищення освіченості людей у сфері інтелектуальної власності можна 

запропонувати такі заходи: 
– забезпечити фінансування сфери інтелектуальної власності, відповідно до чинної 

нормативної бази 
– залучити ЗМІ та Інтернет провайдерів у процес створення науково-пізнавальних 

фільмів та телепередач, що сприятимуть популяризації винахідництва; 
– для малолітніх осіб друкувати ілюстровану пізнавально-розважальну літературу з 

питань інтелектуальної власності, що сприятиме розвитку креативного 

світосприйняття; 
– ввести предмет «Основи інтелектуальної власності» для учнів середньої школи; 
– для осіб, які бажають займатися самоосвітою організувати безоплатні 

консультативнігрупи із питань ІВ; 
– внести відповідні зміни до чинного законодавства. 
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БІРЖОВИЙ ПРОЦЕС: ОСОБЛИВОСТІ ТА НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ 

РЕГУЛЮВАННЯ 
Час проведення торгів суворо лімітований і встановлюється Біржовим комітетом. З 

огляду на «млявий» період у розвитку вітчизняного біржового ринку, торги на більшості 

бірж відбуваються раз або двічі на тиждень. 
Вхід у частину залу, де проводяться торги, дуже обмежений. Як правило, тут можуть 

бути лише брокери (учасники біржових торгів) та їхні помічники. Обмежено також доступ і в 

зали біржі (у правилах біржової торгівлі є перелік осіб, яким дозволяється входити в 

торговельний зал). 
Брокер (помічник брокера) зобов’язаний бути біля біржового кола в момент 

оголошення його пропозиції на торги біржовим маклером. Його відсутність у цей час 

розцінюється як неявка на торг, і запропонований ним товар знімається з торгів, що 

проводяться в цей біржовий день, а до брокера застосовуються санкції (його брокерська 

контора відшкодовує витрати біржі, пов’язані з підготовкою торгів за зазначеною 

пропозицією). Брокер також не може зняти свою заявку у процесі торгу. 
Веде торг біржовий маклер (з помічниками), які сидять у біржовому колі. Про початок 

біржового торгу повідомляють потрійним звуковим сигналом. Третій сигнал означає початок 

біржового торгу; біржовий маклер представляє нових брокерів, робить оголошення, пов'язані 

з особливостями проведення торгу. Потім починається власне торг, техніка проведення якого 

передбачає певні дії. 
На біржах, де встановлено інформаційне табло, товари, виставлені на торги і включені 

в інформаційний листок, послідовно (по три позиції) висвічуються на табло. Повідомляється 

номер кожної позиції, номер брокера-продавця, найменування товару, ціна пропозиції, умови 

розрахунків. Товари, не включені в інформаційний листок, але прийняті до реалізації на цих 

торгах, оголошуються біржовим маклером через певні проміжки часу за допомогою табло і з 

голосу. 
На біржах, де відсутнє інформаційне табло, торги здійснюються з голосу, тобто маклер 

біржі почергово виголошує пропозиції на продаж товару. 
Під час оголошення біржовим маклером товару брокер-продавець і брокер-покупець, 

який виявив інтерес до оголошеної позиції, з допомогою голосу і професійних жестів 

протягом 30 секунд домовляються про угоду. 
Цей процес, який називається обмірковуванням умов угоди, регламентується 

правилами біржової торгівлі і здійснюється залежно від ситуації, що складається у процесі 

дискусії, перебуває під наглядом біржового маклера, який веде торг, та його помічників. 

Досягнута у процесі публічної дискусії усна згода брокерів фіксується біржовим маклером 

http://mmk.edu.vn.ua/index.php/2011-10-04-12-01-08/2012-02-12-20-40-59
http://mmk.edu.vn.ua/index.php/2011-10-04-12-01-08/2012-02-12-20-40-59
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(він оголошує про цю згоду та її деталі) і стає підставою для укладення біржової угоди [89, с. 

8]. 
Зафіксована біржовим маклером усна згода між брокером-продавцем і брокером-

покупцем оформляється та реєструється на біржі відповідно до правил біржової торгівлі. 
Угода вважається біржовою, якщо її подано на реєстрацію і зареєстровано на біржі не 

пізніше наступного за днем укладення угоди дня, і є дійсною з моменту реєстрації на біржі.  
Біржова угода реєструється товарною біржею за її відповідності наступних правових 

умов: а) якщо вона представляє купівлю-продаж, поставку та обмін товарів, допущених до 

обігу на товарній біржі; 
б) якщо її учасниками є члени біржі; 
в) якщо вона подана до реєстрації та зареєстрована на біржі не пізніше наступного за 

здійсненням угоди дня (Закон України «Про товарну біржу», ст.15). 
Угоди, які укладаються на товарних біржах, мають такі ознаки: угода - це згода про 

купівлю-продаж біржового товару з коротким строком поставки або визначеним строком 

його поставки в майбутньому; порядок укладення угод регулюється чинним законодавством 

та правилами біржової торгівлі кожної біржі; учасники біржових угод обов’язково є 

учасниками біржових торгів; угода виконується за межами товарної біржі; угода підлягає 

обов'язковій реєстрації згідно з діючими правилами біржової торгівлі; товарна біржа є 

гарантом виконання угод, які укладені і зареєстровані на її торгах; товарна біржа 

уповноважена (має право) застосовувати санкції до учасників біржової торгівлі, які 

здійснюють позабіржові угоди; біржові угоди не можуть здійснюватися від імені і за рахунок 

біржі, оскільки укладення угод – це функція учасників біржових торгів, а саме членів біржі і 

брокерів, які виступають як посередники. 
Згідно з чинним законодавством України, зміст біржової угоди (за винятком 

найменування товару, кількості, ціни, місця і строку виконання) не підлягає розголошенню. 

Цю інформацію може бути надано тільки на письмову вимогу судам, органам прокуратури, 

служби безпеки, внутрішніх справ, арбітражному суду та аудиторським організаціям у 

випадках, передбачених законодавством України. 
Угоди, зареєстровані на біржі, не підлягають нотаріальному засвідченню. 
Підготовка до укладення біржової угоди здійснюється поза біржовою долівкою та в 

межах правил біржової торгівлі, що прийняті на даній біржі. 
У процесі біржових торгів уповноважені особи товарної біржі затверджують та 

реєструють учасників біржових торгів, призначають біржових ведучих, спостерігають за 

дотриманням маклерами та брокерами Правил біржової торгівлі при проведенні 

торговельних сесій, затверджують укладені угоди, контролюють їх виконання та інформують 

через засоби масової інформації про результати торгів. 
Особи, які контролюють проведення біржових торгів, не мають прав на укладення 

угоди. Особи, крім виконавчого директора та відповідального члена Біржового комітету, не 

можуть прямо або опосередковано втручатися у процес їх ведення. 
До обов’язків виконавчого директора та відповідального члена Біржового комітету 

входить контроль за дотриманням правил біржової торгівлі і вирішення проблем, які 

виникають у ході біржових торгів, їх розпорядження і рішення є обов’язковими для всіх 

учасників біржових торгів. 
У роботі біржової сесії можуть брати участь особи, присутні на біржовій сесії з дозволу 

виконавчого директора, відповідального члена Біржового комітету, голови ревізійної комісії, 

або ті, що мають акредитацію, однак вони не можуть укладати угоди і втручатися у процес 

проведення біржових торгів. 
Визначення біржового товару і прийняття його до обігу на товарній біржі. 
До біржових торгів допускається тільки асортимент товарів, який поіменовано 

товарною біржею у біржовому стандарті (перелік стандартизованої продукції) і 

зареєстровано на біржі. 
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 Отже, біржовий процес на товарних біржах України має такі найважливіші 

організаційно-правові особливості: а) під біржовим процесом слід розуміти саму форму та 

процедуру проведення торгів на товарній біржі, що має наслідком та кінцевим результатом 

укладання біржових угод та передбачає наявність декількох основних процедурних стадій, 

особливості яких встановлюються правилами біржової торгівлі на кожній окремій біржі; б) 

належна організація біржових торгів на товарній біржі та їх ефективність залежать від 

багатьох чинників – спеціалізації біржі, особливостей біржового товару, механізму ведення 

торгів і власне технології торгів; в) основним документом, який регламентує організацію 

біржової торгівлі, є правила біржової торгівлі, що розробляються і затверджуються кожною 

біржею самостійно. 
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ОСОБИСТЕ СТРАХУВАННЯ В УКРАЇНІ 

Згідно з ЗУ «Про страхування», особисте страхування – це галузь страхування, в якій 

об’єктом страхових відносин є життя, здоров’я, працездатність та пенсійне забезпечення 

людини. Особисте  страхування спрямоване на забезпечення захисту сімейних доходів 

громадян, а також на нагромадження ними коштів для підвищення рівня свого фінансового 

благополуччя. Особисте страхування є істотним доповненням до системи державного 

соціального страхування. 
Особисте страхування проводиться з метою організації страхового захисту окремих 

громадян і членів їх родини на випадок виникнення різних подій, що відображаються на 

житті, здоров’ї та працездатності громадян. 
Світова практика виділяє наступні види страхування: 
Це, по-перше - змішане страхування, страхування дітей, страхування до вступу в шлюб, 

довічне страхування та страхування додаткової пенсії.  
Щодо об’єктів особистого страхування , то вони не мають якоїсь вартісної оцінки, тому 

вважається, що не відбувається компенсація матеріальної шкоди, а мають місце виплати 

страховика на користь страхувальника або його родини, які наносять характер фінансової 

допомоги. 
Договір особистого страхування регулюється ЗУ «Про страхування без виділення 

окремих його видів. Водночас на практиці існують окремі види договорів особистого 

страхування зі своїм особливим режимом. Індивідуалізація у такому випадку забезпечується 

нормами, що містяться в прийнятих на різних рівнях актах, включаючи спеціальні закони, 

зокрема, ЗУ «Про обов’язкове особисте страхування». 
В особистому страхуванні розглядають такі страхові ризики: 
Смерть страхувальника (застрахованого); 
Тимчасова втрата працездатності; постійна втрата працездатності; 
Закінчення страхувальником (застрахованим) активної трудової діяльності у зв’язку із 

виходом на пенсію; - дожиття страхувальника (застрахованого) до закінчення строку 

страхування. 
До підгалузей особистого страхування належать страхування життя (пенсій), 

страхування від нещасних випадків і медичне страхування.  
Останні дві підгалузі в економічній літературі об’єднуються під назвою «страхування 

здоров’я». Здійснення особистого страхування пов’язане з певними труднощами. При його 

проведенні дуже важко, зокрема, правильно оцінити ті ризики, які приймаються на 

страхування. Через це таке страхування пов’язане, по суті, із встановленням умовної 

страхової суми, яка лише наближено відбиває збиток, що його може завдати страховий 

випадок.  
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Розвиток особистого страхування має велике значення щодо соціального захисту 

окремої людини та соціально-економічного стану держави в цілому. Так, з одного боку воно 

захищає здоров’я, працездатність та добробут людей, а з другого боку - стабілізує розвиток 

економіці шляхом накопичення коштів та інвестування їх в економіку держави, яке має 

довготривалий характер.  
В країнах з розвинутою економікою та високим рівнем життя обсяг операцій 

особистого страхування дорівнює обсягу операцій загально-ризикового страхування, а в ряді 

країн і перевішує їх. Це зумовлено тим, що особисте страхування взагалі, а страхування 

життя ,зокрема, є дуже важливою формою соціального захисту людей. В жорстких ринкових 

умовах ці види страхування, особливо медичне страхування і страхування життя, часто з 

найбільш доступними і надійними способами захисту людини при нещасних випадках, 

хворобах, інвалідності і вагомим джерелом пенсійного забезпечення. За результатами 2013 

року основні показники страхової діяльності набрали тенденції якісних змін щодо 

скорочення падіння та стабілізації, кількість зареєстрованих страховиків – 441 млн. чоловік, 

із 27% - рівень валових витрат. У 2014 р. показники вже перевищили клієнтську базу, яка 

становить близько 2 млн. укладених договорів страхування, кількість забраних страхових 

платежів складає більше, ніж 503 млн. гривень.  
Зараз ризикове страхування життя займає 9% портфеля страхових компаній, 

накопичувальне страхування життя – 10%,  
Для того, щоб механізм втілення соціальних виплат мав місце на існування, потрібне 

створення фонду гарантування виплат ризикових страхових компаній в рамках особистих 

видів страхування – добровільного медичного страхування і страхування від нещасних 

випадків. По виплатах, як і у випадку банківських компенсацій, буде введений ліміт. 

Страховики підрахували, що сума на рахунках цього фонду може становити від 1,5 – до 2 

млрд гривень. Нажаль, на його створення потрібні законодавчі зміни, так як особисті види 

страхування – добровільні, і створення спільних фондів для них непередбачене ЗУ. 
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ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ ПРО ВІДШКОДУВАННЯ ШКОДИ 

1991 року із здобуттям незалежності Україна започаткувала становлення 

демократичної, правової, соціальної держави, зокрема, Конституція України 1996 року 

закріпила як найвищу соціальну цінність права та свободи людини. Одним з таких прав є 

право людини на відшкодування завданої її шкоди [1]. 
В різні часи розробкою проблем теорії та практики, пов’язаних з відшкодуванням 

шкоди, займались А. М. Бєлякова, Д. В. Боброва, А. І. Загорулько, М. С. Малєїн, 

В. П. Маслов, С. Д. Русу, В. Т. Смирнов, О. А. Собчак, М. Я. Шимінова, К. К. Яїчков. 

Останнім часом актуальними є дослідження Т. С. Ківалової, В. М. Кравчука, О. О. Мельника. 
Протягом останнього століття, починаючи з радянських часів та до сьогодення, 

зобов’язання з відшкодування шкоди називались та реалізовувались по-різному. Але, все 

одно, велика кількість питань є невирішеною, що помітно у контексті оновлення 

вітчизняного законодавства у зв’язку з приведенням його до відповідності з європейськими 
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стандартами. Таким чином, аналіз правового регулювання зобов’язань з відшкодування 

шкоди є актуальним як з теоретичної, так і з практичної позицій.  
Правовою основою відшкодування шкоди є багато нормативно-правових актів, як 

загальних, так і профільних, зокрема, Конституцією України, Цивільним кодексом України 

(далі – ЦК), Законом України (далі – ЗУ) «Про порядок відшкодування шкоди, завданої 

громадянинові незаконними діями органів, що здійснюють оперативно-розшукову 

діяльність, органів досудового розслідування, прокуратури і суду», ЗУ «Про захист прав 

споживачів», ЗУ «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного 

випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату 

працездатності». Також деякі питання стосовно відшкодування шкоди державою містяться у 

ЗУ «Про міліцію», ЗУ «Про звернення громадян», ЗУ «Про державну виконавчу службу»,  

ЗУ «Про цивільну відповідальність за ядерну шкоду та її фінансове забезпечення», ЗУ «Про 

дорожній рух», а також у Податковому кодексу України та Кодексі законів про працю. 

Тлумачення окремих норм стосовно відшкодування шкоди міститься і в актах судової влади. 
Також міжвідомчою робочою групою Міністерства юстиції розроблено проект закону 

України «Про компенсацію шкоди жертвам насильницьких злочинів», що пов’язано з 

підготовкою до ратифікації Європейської Конвенції про відшкодування збитків жертвам 

насильницьких злочинів (1983 р.), що була підписана Україною у квітні цього року. 
Цей перелік не є вичерпним. Однак, навіть ці нормативно-правові акти містять 

протиріччя. Зокрема, порядок відшкодування немайнової (моральної) шкоди, визначений ЦК 

та ЗУ «Про порядок відшкодування шкоди, завданої громадянинові незаконними діями 

органів, що здійснюють оперативно-розшукову діяльність, органів досудового 

розслідування, прокуратури і суду», містять деякі відмінності. До того ж, це єдиний 

законодавчий акт, що містить чітко встановлений порядок та розмір моральної шкоди, що 

підлягає відшкодуванню. Таким чином, навіть зважаючи на велику кількість досліджень у 

даній сфері, законодавство досі не є досконалим. 
Необхідно зазначити, що поряд з виключно цивільними зобов’язаннями, внаслідок 

порушення яких може виникати зобов’язання з відшкодування шкоди, такий вид зобов’язань 

може виникати також внаслідок деліктів в адміністративній та кримінальній сферах. В 

даному випадку можна казати про шкоду, завдану незаконними рішеннями, діями чи 

бездіяльністю посадової або службової особи органу державної влади або органу місцевого 

самоврядування під час здійснення нею своїх повноважень.  Суддя Львівського окружного 

адміністративного суду Кравчук В. М. зазначає, що у більшості випадків особи, які 

оскаржують в судовому порядку дії, рішення чи бездіяльність суб’єктів владних 

повноважень, ставлять питання лише про визнання незаконними та скасування певних 

рішень, визнання незаконними дій чи бездіяльності або зобов’язання вчинити певні вчинки. 

В той же час, лише в одиничних випадках суб’єкти оскарження ставлять вимогу щодо 

відшкодування шкоди, спричиненої такими неправомірними рішеннями. Зокрема, в країнах 

ЄС та інших державах, де на високому рівні реально знаходяться права людини, за кожне 

підтверджене порушення прав настає реституція - відновлення становища, яке існувало до 

порушення, компенсація шкоди - майнової та моральної, реабілітація особи, чиї права 

порушено - медичні, соціальні послуги, сатисфакція (задоволення державою-
правопорушницею правомірних нематеріальних вимог особи, чиї права порушено, 

принесення публічного вибачення, притягнення порушника до відповідальності) [2]. Тобто, 

механізм відшкодування шкоди, спричиненої внаслідок прийняття незаконних рішень, дій чи 

бездіяльності посадової або службової особи органу державної влади або органу місцевого 

самоврядування під час здійснення нею своїх повноважень, в Україні не є реалізованим 

повною мірою.  
В чинному законодавстві міститься положення, згідно з яким є право відшкодування 

шкоди, завданої злочином. Але, разом з цим, механізму реалізації гарантій на компенсацію 

шкоди жертвам насильницьких злочинів не визначено. Щороку Міністерством внутрішніх 

справ реєструється більше 300 тис. осіб, які потерпіли від злочинів [3]. Тобто наразі існує 



207 
 

проблема існування статичної норми, але відсутності правового механізму її реалізації. Така 

прогалина в праві стосується не лише даного випадку. 
Як зазначає Мельник О.О., міжвідомчою робочою групою Міністерства юстиції 

розроблено проект закону України «Про компенсацію шкоди жертвам насильницьких 

злочинів». Розроблення законопроекту пов’язано з підготовкою до ратифікації Європейської 

Конвенції про відшкодування збитків жертвам насильницьких злочинів (1983 р.), що була 

підписана Україною у квітні цього року. Поряд з виконанням цілої низки міжнародних 

зобов’язань, які встановлюють необхідність забезпечення рівного доступу осіб до 

правосуддя та справедливого суду, прийняття зазначеного закону наблизить українське 

законодавство до духу Конвенції, яка приділяє особливу увагу статусу потерпілого від 

злочину, поновленню його морального та матеріального блага. Сфера дії майбутнього закону 

не поширюватиметься на відшкодування шкоди, завданої незаконними діями органів 

дізнання, досудового слідства, прокуратури або суду тому, що це питання вже врегульовано 

спеціальним законом. Здійснення компенсаційної виплати державою гарантується у 

випадках, коли не встановлено особу, що вчинила злочин, або цю особу не знайдено, або 

вона знаходиться під юрисдикцією іншої держави та не підлягає видачі. Таким чином, за 

проектом зазначеного закону держава бере на себе зобов’язання компенсувати шкоду, 

спричинену навмисним насильницьким злочином у частині, яка не охоплена іншими 

категоріями зобов’язань з відшкодування, що реалізуються згідно з чинним законодавством 

[3]. 
Прийняття такого законопроекту не лише наблизить Україну до найуспішніших держав 

світу, але й також виконає свій обов’язок щодо забезпечення основних прав людини, зробить 

ще один крок на шляху розбудови соціальної, правової держави та громадянського 

суспільства.  
Таким чином, не завжди наявний реальний правовий механізм відшкодування шкоди, 

відсутність чіткого порядку обчислення моральної шкоди, існування великої кількості 

нормативно-правових актів та судових прецедентів, що іноді по-різному вирішують те чи 

інше питання, робить проблему відшкодування шкоди однією з найбільш актуальних у 

цивільному праві. Зважаючи на велику кількість теоретичних досліджень з даного питання, 

доцільно було б узгодити їх результати та впроваджувати в законодавство, адже теоретичні 

здобутки є більш цінними та корисними, коли їх практично реалізовано. Саме вдосконалення 

практичної реалізації теоретичних та законодавчих розробок слугуватиме тим фактором, що 

дозволить успішно виконувати обов’язок держави перед людиною з забезпечення реалізації 

її прав та свобод, а також виявити себе як соціальну, правову, демократичну державу.  
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ГРОМАДЯНИН-ПІДПРИЄМЕЦЬ ЯК СУБ’ЄКТ ГОСПОДАРЮВАННЯ 

Актуальність цієї теми зумовлена необхідністю докорінного переосмислення ролі 

громадян як суб’єктів господарювання в умовах подолання наслідків світової фінансової 

кризи в поєднанні з потребами законодавчого реформування господарських відносин в 

Україні. Фізичні особи - підприємці становлять основу малого бізнесу, який у розвинутих 

країнах виконує ключову соціальну роль в господарській системі: забезпечує зайнятість 

населення. 
Основні засади господарського та цивільного законодавства, повага до власності, 

свобода підприємництва, свобода укладення договору, становлять фундаментальну базу для 

правового забезпечення захисту і розвитку національного підприємництва. Форма 

приватного підприємництва фізичними особами є найпростішою формою здійснення 

підприємницької діяльності, тобто без створення юридичної особи. Ринкова економіка надає 

можливості особі, яка має бажання, знання, кошти або майно і на яку не поширюються 

законодавчі заборони, розпочати справу і втілити у життя своє уявлення про ефективну, 

прибуткову діяльність та, як наслідок, досягти матеріального добробуту.  
Чинне законодавство України переважно тлумачить термін «підприємець» як фізичну 

особу, що здійснює підприємницьку діяльність, тобто ініціативну, систематичну, на власний 

ризик діяльність з метою одержання прибутку, без створення юридичної особи, і 

зареєстрована як підприємець у встановленому законом порядку. Повна офіційна назва 

особи, що здійснює підприємницьку діяльність без створення юридичної особи – «Суб’єкт 

підприємницької діяльності - фізична особа». Особливістю ведення господарської діяльності 

без створення юридичної особи є відповідальність (підприємець відповідає всім своїм 

майном) порівняно з юридичною особою та дещо обмежені права.  
Громадянин-підприємець є самодостатнім суб’єктом і не потребує для здійснення 

діяльності додаткових організаційно-правових форм. Зважаючи на визначення господарської 

діяльності, що наводиться у ст. 3 Господарському кодексі України, у широкому значенні 

вони можуть виготовляти та реалізовувати продукцію, виконувати роботи чи надавати 

послуги вартісного характеру, що мають цінову визначеність [1]. 
Таким чином за предметом діяльності фізична особа може здійснювати: 
1) виробничу підприємницьку діяльність, тобто діяльність, у процесі якої виробляється 

певна продукція; 
2) невиробничу підприємницьку діяльність, у межах якої виділяють: 
-  діяльність із виконання робіт, надання послуг (виконання ремонтній робіт, надання 

інформаційних послуг, здійснення транспортних перевезені); 
-  діяльність із зайняття торгівлею; 
- інша невиробнича діяльність, зокрема діяльність на фінансовому ринку.  
Проте законодавство містить обмеження щодо можливості провадження фізичними 

особами певних видів підприємницької діяльності. 
По-перше підприємницька діяльність, що її бажає провадити фізична особа, не має 

належати до тих видів діяльності, які забороняє закон. Під це обмеження підпадають і 

незаконні види діяльності, і види діяльності, що не можуть стати об’єктом підприємництва 

через підвищені вимоги до безпеки роботи та доконечну потребу централізації функцій 

управління. 
По-друге обмеження права особи на підприємницьку діяльність встановлено в 

Конституції та деяких законах. Наприклад, провадити банківську, страхову діяльність 

дозволено лише юридичним особам; певні обмеження накладено також на підприємницьку 

діяльність депутатів, посадових і службових осіб органів державної влади та місцевого 

самоврядування. 
Індивідуальний підприємець вправі здійснювати будь-яку підприємницьку діяльність, 

щодо якої законом не встановлено заборони для даної категорії суб’єктів. 
Так, індивідуальні підприємці не вправі здійснювати такі види діяльності: 
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1)що становлять монополію держави (діяльність, пов’язана з обігом наркотичних 

речовин, прекурсорів, психотропних речовин, виготовлення та реалізація військової зброї та 

боєприпасів до неї, вибухових речовин, видобування бурштину, охорона особливо важливих 

об’єктів права державної власності, перелік яких визначається у встановленому Кабінетом 

Міністрів України порядку, а також діяльність, пов’язана із розробленням, випробуванням, 

виробництвом та експлуатацією ракет-носіїв, діяльність, пов’язана з технічним 

обслуговуванням та експлуатацією первинних мереж (крім місцевих мереж) та супутникових 

систем телефонного зв’язку в мережах зв’язку загального користування (за деякими 

винятками); 
2)провадження яких передбачається законом у певній організаційній формі: ломбардні 

операції (державні підприємства чи повні товариства), страхова діяльність (господарські 

товариства, крім товариства з обмеженою відповідальністю), банківська діяльність 

(комерційні банки, що створюються у формі акціонерного товариства, товариства з 

обмеженою відповідальністю чи кооперативного банку) та ін.. 
Окрім того фізичній особі-підприємцю заборонено: 
1) надавати фінансові послуги, якщо інше прямо не передбачене законом. Згідно із 

Законом України від 12 липня 2001 р. № 2664-1II «Про фінансові послуги та державне 

регулювання ринків фінансових послуг» фінансовими вважаються, зокрема, такі послуги:  
- випуск платіжних документів, платіжних карток, дорожніх чеків та/або їх 

обслуговування, кліринг, інші форми забезпечення розрахунків; 
- довірче управління фінансовими активами; 
- діяльність з обміну валют; 
- залучення фінансових активів із зобов’язанням щодо наступного їх повернення; 
- фінансовий лізинг; 
- надання коштів у позику, в тому числі і на умовах фінансового кредиту; 
- надання гарантій та поручительств; 
- переказ грошей; 
- послуги у сфері страхування та накопичувального пенсійного забезпечення; 
- торгівля цінними паперами; 
- факторинг [2]. 
Право здійснювати підприємницьку діяльність, яку не заборонено законом має фізична 

особа з повною цивільною дієздатністю. Але досягнення певного віку (реєстрація шлюбу, 

народження дитини тощо) не є безумовним свідченням наявності у особи повної цивільної 

дієздатності. 
Цивільна дієздатність є обмеженою коли йдеться про фізичну особу, яка страждає на 

психічний розлад, який істотно впливає на її здатність усвідомлювати значення своїх дій та 

(або) керувати ними; особи, яка зловживає спиртними напоями, наркотичними засобами, 

токсичними речовинами тощо і тим ставить себе чи свою сім’ю, а також інших осіб, яких 

вона за законом зобов’язана утримувати, у скрутне матеріальне становище або визнання її 

недієздатною, якщо вона внаслідок хронічного, стійкого психічного розладу не здатна 

усвідомлювати значення своїх дій та (або) керувати ними. 
Підприємницька діяльність як суб’єкта підприємницької діяльності - фізичної особи є 

найзручнішим способом провадження бізнесу на початковому етапі. Це не потребує 

складання статуту або установчого договору, не потребує формування статутного фонду, а 

отже й великого початкового капіталу. Не потрібно мати окрему юридичну адресу, оскільки 

адресою суб’єкта підприємницької діяльності буде домашня адреса підприємця. Не 

обов’язково відкривати рахунок у банку і виготовляти печатку: підприємець може зробити 

це за власним бажанням. 
Нарешті, якщо фізична особа-підприємець не буде використовувати працю найманих 

працівників, їй не обов’язково реєструватися в органі Фонду соціального страхування з 

тимчасової втрати працездатності, у центрі зайнятості, в органі Фонду соціального 

страхування від нещасних випадків: це можна зробити на добровільних засадах. 
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Але незважаючи не те, що така організаційно-правова форма підприємництва є 

найпростішою, фізична особа підприємець діє на ринку, вступаючи у відносини та набуває 

при цьому відповідних прав та обов’язків. 
Фізична особа підприємець здійснює діяльність в межах універсальної правоздатності - 

права займатися підприємницькою діяльністю, передбаченого ст. 42 Конституції України. Це 

означає можливість особи займатися будь-яким видом підприємницької діяльності, 

здійснення якого не суперечить законодавству. Вона діє без установчих документів на 

відміну від юридичної особи, яка діє в межах спеціальної правоздатності та обмежена 

видами діяльності, встановленими засновниками в установчих документах [3]. 
Згідно з ч. 5 ст. 128 ГК України громадянин-підприємець здійснює свою діяльність на 

засадах свободи підприємництва та відповідно до принципів, передбачених у ст. 44 ГК 

України, зокрема, він може здійснювати самостійно будь-яку діяльність відповідно до потреб 

ринку, на власний розсуд приймаючи відповідні рішення, що не суперечать закону [1]. 
Підприємницька діяльність здійснюється громадянином-підприємцем від свого імені, 

на свій ризик. Він є рівноправним учасником господарського обігу, має право наймати і 

звільняти працівників, розпоряджатися на свій розсуд прибутком, що залишається після 

сплати податків, тощо. 
Фізична особа-підприємець має можливість обрати спосіб оподаткування доходів за 

спрощеною системою. 
Фізична особа-підприємець має можливість не відкривати банківський рахунок, 

працювати виключно за готівкові кошти і використовувати готівкову виручку на свій розсуд. 
У той же час на фізичну особу що займається підприємницькою діяльністю покладено 

низку обов’язків, невиконання яких може потягти за собою юридичну відповідальність. 
Громадянин-підприємець зобов’язаний: 
-  у передбачених законом випадках і порядку одержати ліцензію на здійснення певних 

видів господарської діяльності; 
-  повідомляти органи державної реєстрації про зміну його адреси, зазначеної в 

реєстраційних документах, предмета діяльності, інших суттєвих умов своєї підприємницької 

діяльності, що підлягають відображенню у реєстраційних документах; 
- додержуватися прав і законних інтересів споживачів, забезпечувати належну якість 

товарів (робіт, послуг), що ним виготовляються, додержуватися правил обов’язкової 

сертифікації продукції, встановлених законодавством; 
- не допускати недобросовісної конкуренції, інших порушень антимонопольно-

конкурентного законодавства; 
· вести облік результатів своєї підприємницької діяльності відповідно до вимог 

законодавства; 
- своєчасно надавати податковим органам декларації про доходи, інші необхідні 

відомості для нарахування податків та інших обов’язкових платежів; сплачувати податки та 

інші обов’язкові платежі в порядку і в розмірах, встановлених законом [1]. 
Таким чином, особливостями статусу громадянина-підприємця є те, що: 
1) громадянин-підприємець є фізичною особою; 
2) фізична особа повинна мати повну цивільну дієздатність; 
3) громадянин-підприємець діє самостійно і не потребує для здійснення діяльності 

додаткових організаційно-правових форм; 
4) громадянин-підприємець здійснює діяльність в межах універсальної правоздатності - 

права займатися підприємницькою діяльністю, передбаченого ст. 42 Конституції України; 
5) фізична особа набуває статусу суб’єкта підприємницької діяльності за умови її 

державної реєстрації в порядку, встановленому законом. 
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ПРАВОСПОСОБНОСТЬ И ДЕЕСПОСОБНОСТЬ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ 

Субъектами гражданского права, помимо физических лиц, являются также 

организации: государственные предприятия, хозяйственные общества и объединения 

граждан. Все организации, признаваемые субъектами гражданского права, в науке и 

законодательстве принято называть юридическими лицами. Как и физические лица, 

юридические лица - реальные субъекты гражданского права. Возникновение и 

существование юридических лиц обусловлено развитием экономики и социальными 

потребностями, а законодательство лишь содействует их становлению и упрочению, 

признавая их в качестве субъектов права. В условиях современного капиталистического 

уклада общества, всё больше организаций, учреждений, предприятий создаются с целью 

получения материальной прибыли, то есть предметом их уставной деятельности является, к 

примеру, торговля. Это как правило обусловлено экономическими потребностями общества 

– потребность в финансовых средствах, и социальная потребность – потребность общества в 

товарах и услугах. Именно эта связь между социальными и экономическими потребностями  

общества, побуждает законодателя к нормативно-правовому содействию в сфере 

осуществления юридическим лицом своей уставной деятельности.  
Согласно ст. 91 ГК Украины, юридическое лицо способно иметь такие же гражданские 

права и обязанности, как и физическое лицо, кроме тех, которые по своей природе могут 

принадлежать только человеку. Таким образом, на смену специальной правоспособности 

юридического лица, предложенной советским гражданским законодательством,  пришел 

принцип универсальной правоспособности, который является отражением современной 

тенденции развития концепции гражданского права Украины, как права частного.  
Следует отметить, что правоспособность юридического лица расширилась не только за 

счет предоставления ей черт универсальности, но также и благодаря изменению подхода к 

решению вопроса о том, какие права может иметь такое лицо. Если раньше традиционно 

подчеркивались имущественные права юридического лица, то теперь наравне с ними в ГК 

Украины закреплены и его личные неимущественные права. В частности, ст. 94 ГК Украины 

устанавливает, что юридическое лицо имеет право на неприкосновенность его деловой 

репутации, на тайну корреспонденции, на информацию и прочие принадлежащие ему 

личные неимущественные права. На основании Постановления Пленума Верховного суда 

Украины «О применении судами законодательства, регулирующего защиту чести, 

достоинства и деловой репутации граждан и организаций» от 28 сентября 1990 года, 

юридическое лицо имеет право в судебном порядке защищать нарушенные личные 

неимущественные права (честь, достоинство и деловая репутация). Вместе с тем, объем 

гражданской правоспособности юридического лица не является безграничным, поскольку 

определяется его учредительными документами. Это означает, что коммерческие 

организации,  если в их учредительных документах не содержится исчерпывающий перечень 

видов деятельности, которую они могут осуществлять, могут заниматься любой 

предпринимательской деятельностью, не запрещенной законом. Реализуя собственную 

правоспособность, юридическое лицо может заключать любые соглашения. Тем не менее, 

если, например, уставом юридического лица определен исчерпывающий перечень 

возможных видов его деятельности, — оно наделено специальной правоспособностью, 
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выходить за пределы которой не имеет права. Заключённые, таким юридическим лицом за 

пределами его правоспособности, сделки являются недействительными.  
Гражданские права и обязанности юридических лиц возникают по различным 

основаниям, прежде всего из соглашений (договоров). Предприятия свободны в выборе 

предмета договора, в смысле содержания обязательств, любых других условий 

хозяйственных взаимоотношений, не противоречащие законодательству. 
Имущественные права и обязанности юридического лица могут возникать с 

односторонних сделок (завещания, объявление конкурса и т.д.), а также неправомерных 

действий (причинение вреда, приобретение или сохранение имущества за счет средств лица 

без достаточных оснований и т.п.).  
Гражданская дееспособность юридического лица — это его способность приобретать 

собственными действиями гражданские права и принимать на себя гражданские 

обязанности. Гражданскую дееспособность юридическое лицо реализует через свои органы, 

действующие в соответствии с законом,  иными правовыми актами и учредительными 

документами. Орган юридического лица – это правовой термин, обозначающий лицо 

(единоличный орган) или группу лиц (коллегиальный орган), представляющих интересы 

юридического лица в отношениях с другими субъектами права без специальных на то 

уполномочий (доверенности). Юридическое лицо может иметь как один орган, так и 

несколько одновременно. Гражданский кодекс Украины, вводит общее правило на случай 

совершения органом юридического лица сделок с превышением его полномочий, 

установленных учредительными документами. Подобные сделки могут признаваться 

недействительными только в случае, если другая сторона знала или заведомо должна была 

знать о таком превышении.  
Один из немаловажных аспектов юридического лица, лежит в его сущности. Поскольку 

участниками гражданских правоотношений являются не только физические лица, но и 

юридические – организации, специальные создаваемые для участия в гражданском обороте. 

Так как гражданский оборот имеет имущественный, товарный характер, участвовать в нём 

могут лишь независимые, самостоятельные товаровладельцы, имеющие собственное 

имущество. Поэтому юридические должны иметь своё имущество, обособленное от 

имущества их создателей (учредителей, участников). Закрепление определённого имущества 

за организацией в целом означает его выбытие из состава имущества ее учредителей 

(участников). Но одновременно значительно уменьшается риск их возможных потерь от 

участия в обороте. Ведь именно учредители управляют деятельностью созданного ими 

субъекта, а нередко даже прямо или косвенно участвуют в ней и тем самым в 

имущественном обороте, тогда как неблагоприятные имущественные последствия этой 

деятельности по общему правилу относятся на имущество этого субъекта (организации), а не 

на их собственное. В этом состоит смысл конструкции юридического лица.  
Для реализации правосубъектности юридического лица им могут создаваться филиалы 

и представительства (ст. 95 ГК Украины). Филиалом является обособленное подразделение, 

выполняющее все или часть функций самого юридического лица от его имени. Филиалы 

создаются для осуществлении деятельности юридического лица вне места его нахождения. 

Такие филиалы наиболее часто создаются учебными и научными учреждениями. Тем не 

менее, это могут быть и предприятия по производству товаров,  предоставлению услуг, 

осуществлению другой предпринимательской деятельности.  
Представительства создаются юридическим лицом для представительства и защиты его 

интересов вне места его нахождения. Чаще такие представительства создаются большими 

предприятиями в местах нахождения поставщиков, покупателей, потребителей. Филиалы и 

представительства не являются субъектами гражданского права, а их должностные лица 

могут действовать от имени юридического лица, частью которого является филиал или 

представительство. Должностным лицам на их имя (а не на имя филиала или 

представительства) выдается доверенность, оторой определяется круг полномочий. 

Ответственность за действия филиалов, представительств и их должностных лиц несет 
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юридическое лицо, образовавшее эти филиалы и представительства. Таким образом, 

филиалы и представительства хотя и являются обособленными подразделениями 

юридического лица, тем не менее, продолжают оставаться его составными частями. 

Собственной юридической правосубъектностью и правоспособностью они не наделены. 
Правоспособность и дееспособность юридических лиц, как и аналогичные свойства 

физических лиц, охраняются законом. Поэтому надо считать, что и юридическое лицо может 

быть ограничено в право- и дееспособности лишь в случае и в порядке, предусмотренных 

законодательными актами. Так, например, при нарушении коммерческими юридическими 

лицами антимонопольного законодательства, они могут быть ограничены Антимонопольным 

комитетом в осуществлении определенной деятельности. Органы надзора (например, 

санитарного) и комитеты по охране окружающей среды своими постановлениями также 

могут запрещать и приостанавливать осуществляемую юридическими лицами деятельность, 

если она нарушает соответствующее законодательство. 
Следовательно, можно сделать вывод, что гражданская правоспособность и 

дееспособность возникает у юридического лица одновременно, с момента внесения в 

Единый государственный реестр сведений о юридических лицах. Такая гражданская 

правосубъектность реализуется непосредственно органами юридического лица. На 

сегодняшний день юридическое лицо, является самым выгодным субъктом хозяйствования, 

так как осуществляя свою предпринимательскую деятельность, учредители (участники) не 

рискуют своим имуществом, а обособленным имуществом юридического лица, что 

позволяет значительно уменьшить риск имущественной ответственности его учредителей.  
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РОЗВИТОК ВИНАХІДНИЦЬКОЇ ДУМКИ В КОНТЕКСТІ ГУМАНІСТИЧНОЇ 

ПСИХОЛОГІЇ ОСОБИСТОСТІ 
Історія розвитку винахідницької думки триває вже не одну тисячу років, починаючи від 

найпростіших способів обробки каміння та методів здобуття вогню до високотехнологічних 

об’єктів інтелектуальної власності сьогодення. Характерною ознакою винаходів поряд із 

новизною, винахідницьким рівнем та промисловою придатністю є створення їх виключно 

людиною. 
Сама ж людина є істотою із найвищім ступенем розвитку життя – суб’єктом суспільно-

історичної діяльності. Людина, як суб’єкт та продукт трудової діяльності в суспільстві, є 

системою, в якій фізичне та психічне, генетично обумовлене та життєво сформоване, 

природне та соціальне створюють нерозривну єдність [1, с. 391].  
Саме тому для багатогранного вивчення хронології винахідництва необхідно 

враховувати історичні аспекти формування, становлення та закономірностей розвитку власне 

самих суб’єктів, завдяки розумовій діяльності яких створювалися об’єкти оточуючого нас 

середовища. Антропологія, соціологія, філософія, етнографія, педагогіка, анатомія, 

фізіологія, генна інженерія, астрологія, теологія та багато інших наук спрямовані, зокрема, і 

на те, щоб зрозуміти та пояснити природу та суть людської особистості. На даний час в 

психології особистості найбільшого поширення набули наступні теорії: біхевіоризм, 

психоаналіз та гуманістична психологія. Остання виникла в США у ХХ столітті, 

ґрунтуючись на екзистенціальній філософії (погляд на людину як окрему індивідуальну 

істоту, що існує в конкретний момент часу та простору). Найяскравішим представником 

гуманістичної психології, без сумніву, можна назвати АбрахамаМаслоу, хоча його думку 

також поділяли Еріх Фром, Голдон Олпорт, Карл Роджерс, Віктор Франкл та Ролло Мей. 
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Винахідником може стати будь-яка людина незалежно від віку, стану фізичного та 

психологічного розвитку, наділена інтелектом, оскільки саме його наявність відрізняє нас від 

інших істот: риб, комах чи тварин. Так шовк є дійсно результатом життєдіяльності личинок 

шовкопрядів, однак лише внаслідок інтелектуальних зусиль стародавніх китайців був 

винайдений спосіб перетворення його на тканину. Саме тому природа людської особистості, 

шляхи її формування та розвитку є достатньо стабільним підґрунтям дослідження 

історіографії винахідництва, його еволюції та впливу на сучасність і майбутнє.  
Метою даної публікації є розробка та обґрунтування концептуально нового 

методологічного підходу дослідження теми «Цивільно-правова охорона винаходів в Україні 

та ЄС», в основу якого покладена теорія гуманістичної психології особистості, що дозволяє 

проводити багатоаспектний аналіз як самого об’єкту-винаходу, так й історичного 

становлення системи його правової охорони, її впливу на сучасне винахідництво та 

прогнозування майбутніх технологічних, соціальних та економічних надбань. 
Для цього автор ставить ряд завдань, вирішення яких сприятиме досягненню 

комплексного та науково-обґрунтованого результату. По-перше, ґрунтуючись на ієрархії 

потреб Маслоу, закладається фундамент для предметного аналізу розвитку світової 

винахідницької думки. По-друге, обґрунтовується закономірність створення та 

впровадження світової системи правової охорони винаходів та інших об’єктів права 

інтелектуальної власності. Таким чином, формується підґрунтя для подальшої роботи над 

темою дисертаційного дослідження,фундаментальнимипроблемами якого стане аналіз змісту 

та сучасних проблем системи цивільно-правової охорони винаходів, зокрема, в Україні.Вони 

утворять «дерево проблем», вирізняючи з них пріоритетні, головні, другорядні та інші, на 

підставі чого сформується «дерево цілей». Таким чином, буде створена база для досягнення 

кінцевого результату, який, за сприятливих умов, розширить можливості суспільства в 

питаннях реалізації його потенціалу в усіх сферах життя.  
У своїх дослідженнях А. Маслоу запропонував інноваційну для того часу теорію 

розвитку особистості.Він заклаву її основу мотиваційні процеси та припустив, що всі 

потреби людини вроджені та інстинктовані й утворюють ієрархічну систему пріоритету чи 

домінування. А також схематично визначив п’ять видів потреб у порядку їх черговості та 

доводив, що задоволення потреб, розташованих внизу ієрархії, робить можливим 
усвідомлення потреб, що розташовані вище та їх участь у мотивації. Основоположними, а 

відтак і найбільш потужними та невідкладними, є фізіологічні потреби, які безпосередньо 

стосуються біологічного виживання, і мають бути задоволені на хоч якомусь мінімальному 

рівні перед тим, як потреби наступних рівнів стануть актуальними [2, с. 487-489]. 
До біологічних, а отже, першочергових потреб, можна віднести спрагу, голод, тепло. 

Тому перші винаходи в історії людства, яким від 2,4 мільйонів до 10 тисяч років, були  
створені для задоволення саме найпростіших фізіологічних вимог. Кам’яна сокира та ніж, 

вогонь, човни, бумеранг, гарпун, землеробство, гончарство та інші речі допомагали людині 

уникнути голодної смерті, тобто забезпечували її потреби в їжі та воді. У подальшому ця 

індустрія розвивалася, і внашому тисячолітті кількість винаходів, що забезпечують людську 

потребу в харчуванні, навіть не можливо перелічити. Проте, ґрунтуючись на дослідженнях 

британських вчених, можна виділити основні з них: холодильник, пастеризація, 

консервування, духова піч, іригація, зернозбиральний комбайн, хлібопечення, селекція, 

молотьба, плуг, ферментація, риболовні сіті, горщик, ніж, столові прибори, бочка, 

мікрохвильова піч, жарка [3]. 
Так само для задоволення потреб у теплі спочатку був винайдений одяг, фарба, голка, 

нитки. А на даний час ми маємо розвинену індустрію, що забезпечує мільйони людей 

робочими місцями, а головне – можливістю захисту від природних примх, незалежно від 

місця перебування: чи то за полярним кругом, чи то у спекотній екваторіальній зоні. 
Так чи інакше, коли фізіологічні потреби були в достатній мірі задоволені, для людини 

набули значення й інші – потреби безпеки (довгострокове виживання та стабільність). До 
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них належить організація співжиття, стабільність, здоров’я, захист від сил природи та інших 

істот (в тому числі й інших людей) і, нарешті, потреба в законі [2, с. 490]. 
Які ж речі могли задовольнити дану категорію потреб? Їх можна поділити на декілька 

груп. До першої віднесемо інженерно-будівельні та промислові. Вони надавали можливість 

безпечного життя на певній території: глиняні будинки, мур та, найголовніше, – міста. Саме 

поява міста надало потужний поштовх розвитку винахідницької думки, адже необхідно було 

нагодувати, напоїти та зігріти його мешканців. Як наслідок були винайдені багатоповерхові 

помешкання та матеріали, з яких вони будувалися (цегла, бетон, метал, скло тощо), акведуки, 

каналізація, плани міст та нумерація споруд, дороги, колеса, а згодом – пожежні машини, 

адометри, сейсмографи, вуличне освітлення, гроші та багато іншого.  
Потреби людини в здоров’ї сприяли розвитку медицини, починаючи з відкриття 

властивостей певних дарів природи, їх поєднання та застосування для лікування хвороб і 

закінчуючи винайденням в Китаї перших алкогольних напоїв, що, на тому етапі розвитку, 

допомагало уникнути вживання брудної, а отже, небезпечної води. 
Окрім того, одним з напрямів винахідництва була та залишається військова справа. 

Технологія ведення війн та нові види озброєння  не можна залишати поза увагою, адже в усі 
часи шанси вижити мав найсильніший як фізично, так і технологічно. 

І, врешті решт, людству необхідні були предмети, які могли зробити його існування 

більш комфортним, цивілізованим та різнобарвним – так звані соціальні винаходи. До них 

можна віднести усі продукти та технологіїу сфері мистецтва, науки, комунікацій, спорту і, 

безумовно, способів фіксації та передачі інформації. Але також хотілося б акцентувати увагу 

на ще одному напрямі винахідництва, який повсякчас залишається в тіні, хоча має величезне 

значення – це способи взаємодії людини із тваринним світом. Одомашнення тварин сприяло 

і полюванню, і розвитку скотарства та бджілярства, і текстильній промисловості, і військовій 

справі.А сьогодні на задоволення потреб братів наших менших спрямований достатньо 

потужний промислово-технологічний сегмент, що приносить його власникам мільярдні 

статки та сприяє появі нових технічних рішень. 
Таким чином, виходячи з концепції мотивацій та потреб, ми можемо виділити наступні 

категорії винаходів, що започаткували еволюцію світового винахідництва. Вони стануть 

основою восьмигранної піраміди, де: А1 – винаходи харчової промисловості; А2 – 
текстильні винаходи; А3 – інженерно-будівельні та промислові винаходи;А4 – медичні та 

хімічні винаходи (винаходи у сфері охорони здоров’я); А5 – військові винаходи; А6 – 
інформаційні винаходи; А7 – соціальні винаходи; А8 – винаходи в сфері тваринництва. 

Досліджуючи їх проектування до сучасного правового регулювання, з’явиться підґрунтя для 

подальших досліджень «дерева проблем» та «дерева цілей». 
Безумовно, на етапі зародження людської цивілізації грань між різними категоріями 

винахідництва була непомітною, вони виникали та розвивалися хаотично, в різних країнах та 

за різних умов. Однак саме історично-науковий підхід дослідження появи та еволюції цих 

речей дозволяє зрозуміти суть та значення оточуючих нас предметів, а отже, спрямувати 

зусилля на розвиток відповідної сфери задля добробуту всього суспільства.   
Але повернемося до часів середньовіччя. Винайдені до того часу речі та способи 

ставали загальновідомими, незважаючи на спроби окремих країн тримати їх в таємниці.А 

отже, із плином часу втрачалися такі початково-притаманні їм ознаки новизни та 

винахідницького рівня, що призвело до потреби правового убезпечення. Це мотивувало 

правлячі еліти на формування правової системи охорони винаходів.  
Ми можемо припустити, що мотивацією для цього стала нагальна необхідність 

суб’єктів у приналежності та любові, самоповазі та самоактуалізації відповідно до ієрархії 

потреб Маслоу. При цьому потреба у приналежності та любові є проміжною сходинкою на 

шляху до самоповаги та самоактуалізації індивіда. Однак приналежність особи до 

винахідницьких кіл, коли його ідеї підтримуються (полюбляються) як в родинному колі, так і 

з боку держави, значно впливає на процес міграції «великих умів». Саме відсутність поваги 

та підтримки українського винахідника сприяло масовій еміграції їх у ті місця, де був 
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належний рівень «державної любові». І це потрібно враховувати. Способом прояву 

«державної любові», на нашу думку, і є раціональне формування системи цивільно-правової 

охорони винаходів як в кожній окремій країні, так і в світовому масштабі. Іншими словами, 

від міри державної підтримки винахідників, а також якості механізмів, прийомів, заходів, 

спрямованих на визнання та захист їх прав, залежить забезпечення потреб у приналежності й 

любові. Все це надасть можливість цим суб’єктам наблизитися до останніх сходинок 

мотивації особистості та отримати геометричнопрогресуючі результати.    
Комплексний та системний підхід у питаннях світової охорони винаходів завершився у 

минулому столітті; цьому сприяло й запровадження Міжнародної класифікації патентів на 

винаходи. Законодавство багатьох країн відповідає міжнародним принципам охорони 

об’єктів інтелектуальної власності, до них належить й Україна. Однаку нашій державі існує 

ряд нагальних проблем, що не дають практичної можливості винахідникам подолати потреби 

в самоповазі та самоактуалізації. 
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ЛІЦЕНЗУВАННЯ ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
Тема ліцензування є актуальною, бо в умовах ринкових відносин, заснованих на 

розвитку всіх форм власності, об’єктивною реальністю залишається діяльність державних 

органів управління у сфері економіки. Суб’єкти як приватної, так і державної та комунальної 

власності у своїй господарській діяльності орієнтуються на отримання прибутку, дбають про 

свої інтереси, які не завжди співпадають з інтересами держави та суспільства. Відсутність 

або недостатність регулювання з боку державних органів призводить до можливості 

приховування прибутків, ввезення на територію держави токсичних речовин, запровадження 

небезпечних виробничих технологій, недобросовісної конкуренції, негативного ставлення до 

навколишнього природного середовища, тому держава вводить певне регулювання 

господарської діяльності, яким є ліцензування. 
Ліцензування - це видача і переоформлення та анулювання документів державного 

зразка, які засвідчують право суб'єкта господарювання на здійснення зазначених в них видів 

господарської діяльності протягом визначеного строку при виконанні ліцензійних умов.     

Ліцензійні умови - це нормативно-правовий акт, положення якого встановлюють 

кваліфікаційні, організаційні, технологічні та інші вимоги для провадження певного виду 

господарської діяльності [1]. 
Предметом ліцензування є ліцензія, власне, на дії з якою (видача, переоформлення, 

анулювання тощо) спрямовані дії уповноважених державою суб'єктів. 
Основними принципами державної політики у сфері ліцензування є: забезпечення 

рівності прав, законних інтересів усіх суб'єктів господарювання; захист прав, законних 

інтересів та здоров'я громадян, захист навколишнього природного середовища та 

забезпечення безпеки держави; встановлення єдиного порядку ліцензування господарської 

діяльності на території України; встановлення єдиного переліку видів господарської 

діяльності, що підлягають ліцензуванню. 

http://www.lynix.biz/izobreteniya-pomogayushchie-kormit-chelovechestvo
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Відносини, пов'язані з ліцензуванням певних видів господарської діяльності, 

регулюються Законом України «Про ліцензування певних видів господарської діяльності». 
Він встановлює, що ліцензія є єдиним документом, який дає право на провадження 

певного виду господарської діяльності, визначає види господарської діяльності, що 

підлягають ліцензуванню, порядок їх ліцензування, передбачає державний контроль у цій 

сфері, відповідальність суб'єктів господарювання та органів ліцензування за порушення 

законодавства, що регулює відносини, пов'язані з ліцензуванням [4]. 
Ліцензія засвідчує право ліцензіата на провадження відповідної діяльності. Якщо 

йдеться про юридичних осіб, їх права на провадження будь-якого виду діяльності первісно 

закріплюються в установчих документах. Права ж фізичної особи на провадження такої 

діяльності, випливають з конституційного права кожного на здійснення підприємницької 

діяльності, не забороненої законом. Проте до моменту отримання ліцензії на провадження 

діяльності, що підлягає ліцензуванню, їх права мають лише потенціальний характер. Реально 

користуватися цими правами як юридичні, так і фізичні особи - суб'єкти підприємницької 

діяльності можуть лише після отримання ліцензії. 
Ліцензія видається на певний строк, тобто право, засвідчене ліцензією, є строковим. 

Строки дії ліцензії на провадження певного виду господарської діяльності визначені 

Кабінетом Міністрів України у вищенаведеній постанові від 29 листопада 2000 р. № 1755 

«Про термін дії ліцензії на провадження певних видів господарської діяльності, розміри і 

порядок зарахування плати за її видачу»; мінімальний строк - 3 роки [2]. 
Основні напрями державної політики у сфері ліцензування та законодавчі основи її 

реалізації, Законом «Про ліцензування певних видів господарської діяльності», визначає 

Верховна Рада України, а її реалізацію здійснюють Кабінет Міністрів України, спеціально 

уповноважений орган з питань ліцензування, а також органи виконавчої влади, визначені 

Кабінетом Міністрів, виконавчі органи рад, уповноважені провадити ліцензування певних 

видів господарської діяльності. 
Уповноважений органу з питань ліцензування розробляє проекти нормативно-правових 

актів з питань ліцензування, узагальнює практику застосування цих актів. А орган 

ліцензування, яким є орган виконавчої влади, визначений Кабінетом Міністрів, або 

спеціально уповноважений виконавчий орган для ліцензування певних видів господарської 

діяльності забезпечує виконання законодавства у сфері ліцензування, затверджує спільно із 

спеціально уповноваженим органом ліцензійні умови та порядок контролю за їх виконанням, 

видає і переоформлює ліцензії та анулює їх, формує і веде ліцензійний реєстр. Ліцензійний 

реєстр містить відомості про суб'єкта господарювання - ліцензіата, вид господарської 

діяльності згідно з виданою ліцензією, строк її дії. Відомості ліцензійних реєстрів та 

ідентифікаційні коди органів ліцензування містить Єдиний ліцензійний реєстр, який веде 

спеціально уповноважений орган з питань ліцензування (ст. 19 Закону) [3]. 
Закон «Про ліцензування певних видів господарської діяльності» встановлює єдиний 

перелік певних видів діяльності, що підлягають ліцензуванню, починаючи з пошуку 

(розвідки) корисних копалин і закінчуючи посередницькою діяльністю митних брокерів та 

митних перевізників. Законом визначено перелік документів, які подаються суб'єктами 

господарювання в органи ліцензування для одержання ліцензії, строк (десять днів) для 

прийняття рішення про видачу ліцензії або відмову в її видачі. Рішення про відмову у видачі 

ліцензії може бути оскаржено в судовому порядку. 
Відповідно до спеціальних законів ліцензуванню підлягають такі види господарської 

діяльності: 
1) банківська діяльність; 
2) професійна діяльність на ринку цінних паперів; 
3) із надання фінансових послуг; 
4) зовнішньоекономічна діяльність; 
5) діяльність у галузі телебачення і радіомовлення; 
6) діяльність у сфері електроенергетики та використання ядерної енергії; 
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7) діяльність у сфері освіти; 
8) виробництво і торгівля спиртом етиловим, коньячним і плодовим, алкогольними 

напоями та тютюновими виробами; 
9) діяльність у сфері телекомунікацій; 
10) будівельна діяльність;  
11) надання послуг з перевезення пасажирів, вантажу повітряним транспортом. 
Відповідно до Закону «»Про ліцензування певних видів господарської діяльності» 

ліцензуванню підлягають такі види господарської діяльності: 
пошук (розвідка) корисних копалин;  
виробництво та ремонт вогнепальної зброї невійськового призначення і боєприпасів до 

неї, холодної зброї, окремих видів пневматичної зброї, а також торгівля зазначеними 

товарами;  
виробництво вибухових матеріалів промислового призначення (за переліком, що 

затверджується спеціально уповноваженим центральним органом виконавчої влади з питань 

нагляду за охороною праці та державного гірничого нагляду);  
виробництво особливо небезпечних хімічних речовин (за переліком, який визначається 

Кабінетом Міністрів України);  
видобування корисних копалин із родовищ, що мають загальнодержавне значення та 

включені до Державного фонду родовищ корисних копалин;  
видобуток дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння, дорогоцінного каміння 

органогенного утворення, напівдорогоцінного каміння;  
виробництво дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння, дорогоцінного каміння 

органогенного утворення, напівдорогоцінного каміння;  
виготовлення виробів з дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння, дорогоцінного 

каміння органогенного утворення, напівдорогоцшиого каміння, торгівля виробами з 

дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння, дорогоцінного каміння органогенного 

утворення, напівдорого-дінного каміння;  
виробництво лікарських засобів, оптова, роздрібна торгівля лікарськими засобами;  
виробництво ветеринарних медикаментів і препаратів, оптова, роздрібна торгівля 

ветеринарними медикаментами і препаратами (всього стаття налічує понад 60 найменувань 

видів господарської діяльності, що підлягають ліцензуванню).[4]. 
Отже, Ліцензування як засіб державного регулювання господарської діяльності має 

бути спрямований на реалізацію інтересів всіх учасників цього процесу, а саме, суб’єктів 

господарювання, споживачів, держави і забезпечувати: більш простий вихід на ринок 

максимального числа підприємницьких структур; зниження до мінімуму ліцензійних зборів 

та інших витрат, пов’язаних з отриманням ліцензії, гарантії від проникнення на ринок 

небезпечних для життя і здоров’я, неякісних товарів і послуг, розвиток і цивілізоване 

функціонування ринку; створення належних умов дотримання балансу інтересів суб’єктів 

господарювання, споживачів, суспільства в цілому; пряме і непряме збільшення податкових 

надходжень до бюджету. 
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ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ СУБ’ЄКТІВ АГРАРНОГО ПРАВА УКРАЇНИ 

Перехід до ринкової економіки в Україні позначений економічними перетвореннями, 

реформуванням законодавчої та виконавчої влади, необхідністю перебудови аграрного 

сектора на основі формування приватної та колективної власності, розвитку підприємництва, 

рівноправністю різних форм ведення сільськогосподарського виробництва. Здійснення цих 

перетворень, а також у цілому аграрної реформи викликає необхідність формування 

відповідних виробників сільськогосподарської продукції (продуктів харчування, сировини, 

рослинного і тваринного продовольства). Такими виробниками є аграрні підприємці, в 

основному нові їх види і типи, які раніше практиці господарювання в аграрному секторі були 

невідомі. Це - приватні виробничі формування, селянські (фермерські) господарства, орендні 

підприємства, сільськогосподарські кооперативи, спілки селян, сільськогосподарські 

товариства і спільні підприємства, міжгосподарські товариства і об'єднання та ін. Вони 

виступають носіями суб'єктивних прав та обов'язків і наділені спеціальною 

правосуб'єктністю. Правосуб'єктність надає правову можливість виробникам аграрного 

сектора брати участь в агарних правовідносинах, тобто бути їх суб'єктами. Аналіз основних 

ознак правосуб'єктності підприємців АПК дозволяє дати таке визначення поняття учасників 

аграрних правовідносин — суб'єктів аграрного права. 
Поняття «суб'єкт» має латинське походження і складається з двох частин: «sub» означає 

«під, до», a «jec» - «акт, акція, дія». Отже, суб'єкт перебуває перед певною дією. Тому під 

суб'єктом розуміється особа, наділена властивістю здійснювати певні дії, діяльність. В 

юридичному значенні суб'єкт розглядається як носій відповідних прав і обов'язків. Обсяг прав 

і обов'язків визначає правовий статус або правове становище суб'єкта (особи). У теорії права 

під суб'єктом права розуміється абстрактна особа (фізична чи юридична), передбачена 

правовими нормами, яку наділено певним обсягом абстрактних юридичних прав і обов'язків.  
В Україні відповідно до змісту національного законодавства поняття «суб’єкт 

підприємництва», «суб’єкт аграрного підприємництва (аграрний підприємець)» за своїм 

юридичним змістом і значенням майже тотожні поняттю «суб’єкт аграрного права». 
Такий висновок випливає зі змісту законів «Про підприємництво» (ст. 2); «Про 

колективне сільськогосподарське підприємство» (ст. 1); «Про сільськогосподарську 

кооперацію» (ст. 1); «Про господарські товариства» (ст. 1).  
Тому поняття «аграрний підприємець (суб’єкт аграрного підприємництва)» як 

узагальнююче охоплює всіх виробників товарної маси продуктів харчування, сировини зі 

статусом юридичної особи всіх форм власності і легальних організаційно-правових форм, так 

і селянських (фермерських) господарств, і громадян, які зареєструвались як підприємці.  
Суб'єкти аграрного права мають найзагальніший поділ на фізичних і юридичних осіб.  
До фізичних осіб-суб'єктів аграрного права належать члени особистих селянських 

господарств, автори селекційних досягнень (сорту рослин чи породи тварин), суб'єкти 

насінництва і розсадництва, садівництва, бджолярі-пасічники тощо. 
Юридичними особами як суб'єктами аграрного права є сільськогосподарські 

підприємства, організації й установи. Крім сільськогосподарських підприємств, які 

безпосередньо здійснюють виробництво, переробку й реалізацію сільськогосподарської 

продукції, суб'єктами аграрного права є організації та установи, які здійснюють функції 

організаційно-управлінського та матеріально-технічного забезпечення аграрної політики. 
Учасники аграрних правовідносин або суб'єкти аграрного права — це виробники 

сільськогосподарської продукції, що володіють відособленим майном, наділені спеціальною 

правоздатністю і дієздатністю (правосуб'єктністю), господарська діяльність яких 
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здійснюється при використанні землі як основного засобу виробництва для забезпечення 

населення міста і села необхідними продуктами харчування, сировиною і продовольством 

рослинного і тваринного походження. 
Суб'єкти аграрного господарювання мають загальну цивільну правоздатність (здатність 

мати цивільні права та обов'язки) і дієздатність (здатність набувати цивільних прав та 

обов'язків). Відповідно до цього вони мають господарську компетенцію (сукупність 

господарських прав та обов'язків), відокремлене майно, рахунки в установах банків, печатку 

зі своїм найменуванням та ідентифікаційним кодом, відповідають за своїми зобов'язаннями 

своїм майном, можуть від свого імені набувати та здійснювати майнові та особисті 

немайнові права, бути позивачами та відповідачами в суді. Важливою ознакою суб'єктів 

аграрного господарювання є також обов'язкова державна реєстрація, з моменту якої 

юридичні особи та фізичні особи-підприємці набувають статус суб'єктів аграрного права. 
Основна ознака суб'єктів аграрного права, як і суб'єктів інших галузей права 

(господарського, цивільного та ін.) — наявність відособленого майна. Правовою формою 

такого відособлення є самостійний баланс, наявність якого дає власнику можливість 

займатися безпосередньо підприємницькою діяльністю. 
Суб'єктів аграрного права можна умовно поділити на суб'єктів організаційно-

господарських повноважень у сфері управління господарською 

діяльністю та суб'єктів господарювання. 
Таким чином, можна зробити висновок, що суб'єктом аграрного права є особа, 

визначена законодавством, яка наділена сукупністю прав і обов'язків, достатніх для  
забезпечення участі у аграрних відносинах. 
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НЕЗАВИСИМОТЬ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ:  
РЕАЛЬНОСТЬ ИЛИ МИФ 

В ХХ веке, для человечества открылись новые возможности для общения и передачи 

информации, широкое использование радио, телевиденья и печатной продукции дали 

возможность быстро распространять новости и влиять на мировоззрение людей. В настоящее 

время, мы, не можем  себе представить жизнь, без телевиденья и Интернета. Глобальная сеть 

хранит в себе массу информации, для многих это основной источник новостей. 
Сущностные особенности СМИ – обращенность к массовой аудитории, 

общедоступность, периодичность, ориентация на определенную категорию людей, 

способность оказывать идеологическое, политическое, экономическое или организационное 

воздействие на мнение и поведение человека. 
В настоящее время СМИ, по факту, являются четвертой ветвью государственной 

власти. Они должны быть независимы. Однако вопрос об их независимости в современном 
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обществе является крайне актуальным. Многие могут даже и не задумываться, что 

информацию, которую они получают из теле-радио программ, а так же из печатных изданий  

может быть орудием манипуляций. 
Так, Наполеон говорил: «Три враждебно настроенные газеты опаснее ста тысяч 

штыков». СМИ это достаточно сильное оружие, таккак доводя до масс, информацию в 

определенном ракурсе, можно повлиять на настроение всего общества. Манипуляция 

информацией, позволяет скрыть или выявить определенные факты, недочеты власти и 

приближенных к ней людей, а так же навязать аудитории точку зрения выгодную 

заказчикам. 
Цель исследования заключается в том, чтобы проанализировать степень зависимости 

средств массовой информации от аппарата управления и отдельных личностей в 

историческом аспекте и современности. А также, на основании действующего 

законодательства, выделить ряд проблем, которые провоцируют ограничение свободы СМИ, 

дабы положить их в основу дальнейшего исследования данной темы. 
Основная часть работы базируется на ряде исследований, в частности на материалах 

научных конференций, лекциях Г. Явлинского, а так же публикацияхО. Мясниковой,          О. 

Кузина, и других. 
Распространение информации в массы имеет многовековую историю своего 

становления. Мы можем видеть, что периодичное распространение информации среди 

населения имело место во всех обществах (от наскальных надписей и глиняных табличек 

древних шумеров до глашатаев, зачитывающих указы царствующих особ). Однако в 

современном понимании СМИ возникли лишь в конце XVI — начале XVII вв., с 

расширением торговых и культурных контактов между европейскими странами, которые 

потребовали создания новой системы обмена информацией. Прообразы газеты, появились в 

Венеции во второй половине XVI в. Первоначально они были рукописными и отличались 

невысокой ценой (1 газета за экз. — название этой мелкой монеты вошло во многие языки 

мира). Значительный толчок развитию СМИ дало изобретение книгопечатания (1440-е гг., И. 

Гуттенберг), сделавшего технологически возможным массовое создание сообщений. [1] 
По мнению крупнейшего теоретика, рассматривающего историю СМИ, М. Маклюэна, 

именно широкое распространение многотиражных печатных изданий, в т. ч. газет, позволило 

«перебороть сложности древнего феодального и устного общества» и привело к развитию 

национальных языков и государств и в дальнейшем — к промышленной революции.  
Первая печатная газета была выпущена в Страсбурге (Германия) в январе 1609 г. К 

1630 г. еженедельные газеты появились уже в 30 городах Европы. Политики быстро оценили 

возможности печатных СМИ как инструмента систематического воздействия на 

общественное мнение. Так, кардинал Ришелье в 1624 г. взял под свой контроль 

популярнейший альманах «Французский Меркурий», а в 1631 г. — вновь созданную газету 

«LaGazette».  
В XX в. газета приобрела особое значение. Вожди революции прекрасно понимали 

значение печатного слова. Газета идеально подходила для схематического изложения и 

публицистических упрощений идей, в которых нуждаются обыватели, очевидны были и ее 

мобилизационные функции. В. Ленин подчеркивал исключительную роль газеты не только 

как «коллективного пропагандиста и агитатора», но и как «коллективного организатора» 

российских революционеров [2]. 
Как считает О. Мясникова, подконтрольность средств массовой информации властным 

структурам вызывает порицание, как со стороны аудитории, так и со стороны журналистов.  
Кроме того, О. Кузин также отметил, что независимых СМИ нет! Во-первых, 

государства на 100% влияет на те СМИ, в которых выступает учредителем. Во-вторых, так 

называемые независимые СМИ могут быть ими лишь условно, так как многие из них 

получают дотации из бюджета. Хотя дотации он считает не единственным способом 

давления на СМИ: «Государство имеет огромное количество рычагов давления. Например, 
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замена главного редактора независимых СМИ. Нецелевое расходование бюджетных средств 

– самая частая статья устранения главных редакторов» [3]. 
Сейчас правительство нашей страны совершает ряд действий относительно правового 

регулирования деятельности СМИ, которые создают впечатление возврата к временам 

тоталитарного режима. А именно, в Верховную Раду Украины подано ряд законопроектов, 

смысл которых заключается, на наш взгляд, в создании новых приемов борьбы с 

неугодными. Этими законопроектами предлагается введение «независимого» органа, с 

неограниченными полномочиями в вопросах цензуры, а также ликвидация компаний, 

которые финансируются нерезидентами.  
Можно рассматривать независимость СМИ с разных сторон, например,зависимыми 

СМИ могут быть как от власти, так и от олигархов.  
Первая модель: возьмем частные компании,  их много, они выдают не информацию, а 

свою точку зрения, по поводу событий которые происходят. Они в любом случае будут 

зависимы, от мнения их спонсора, но их много а значит есть теоретическая возможность 

сопоставлять различные точки зрения. И если канал неоднократно был уличен во лжи, он 

рискует потерять аудиторию, что в условиях жесткой конкуренции является безусловным 

негативом.  
Вторая модель: это модель СМИ аналогичная всемирному каналуBritish Broadcasting 

Corporation (ВВС).А именно –  общественные каналы, которые не подчиняются государству, 

имеют независимый от него контроль, но при этом и спонсорскую поддержку власти. Их 

независимость гарантируется международным статусом, хотя и он не является панацеей.  [1]. 
В Украине деятельность СМИ регулируются следующими законами : 
 Закон Украины «Об информации»;  
 Закон Украины «О доступе к публичной информацииhttp://zakon1.rada.gov.ua/cgi-

bin/laws/main.cgi?nreg=2939-17»; 
 Закон Украини «О телевидении и радиовещании». 
Анализ нормативной базы позволяет выделить следующие проблемы: 
1.СМИ зависят от государства, так как получают дотации из бюджета; 
2. Информация  контролируется государством, не угодная информация блокируется 

цензурой; 
3. Гарантии государства прописанные в ЗУ «Про информацию» не выполняются в том 

объеме, в котором должны.  
Сделать СМИ независимыми практически нереально, потому как информация в 

современном мире является товаром.Большое распространение в наше время, получили 

заказные статьи и репортажи. Между конкурирующими политическими группами и 

противоборствующими государствамиведутся настоящие информационные войны 

(фейковые сюжеты) зомбирующие читателей, слушателей и телезрителей 24 часа в сутки. В 

современном мире это бескровное оружие существенно влияет на позицию граждан.  Во 

время Второй мировой войны один излидер нацисткой Германии, министр пропаганды 

Третьего Рейха, доктор Геббельс, говорил: «Чтобы в ложь поверили, она должна быть 

ужасающей». Поэтому вопрос о независимости СМИ и журналисткой этике остается 

открытый. 
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ОСНОВИ СЕРТИФІКАЦІЇ ГОТЕЛЬНИХ ПОСЛУГ В УКРАЇНІ 

На сучасному етапі економічного розвитку у світі повсюдно відбувається збільшення 

значення сфери послуг. Сектор готельних послуг є на сьогоднішній день найбільш динамічно 

розвиненим сектором економіки України. 
Одним з актуальних питань розвитку української готельної індустрії є підвищення 

постійної якості пропонованих готельних послуг та самого продукту для досягнення 

світових стандартів. 
Метою статті є аналіз процесу сертифікації послуг, які надаються готелями, в Україні.  
Сертифікація - сукупність дій і процедур,проведених з метою підтвердження того, що 

послуга відповідають певним стандартам чи технічним умовам. Саме сертифікація гарантує, 

що послуга відповідає певним вимогам і має відповідну якість. 
Суб'єктами сертифікації виступають підприємства туристичної діяльності, які надають 

готельні послуги. 
Об'єкти сертифікації - готельні послуги, які надаються суб'єктами туристичної 

діяльності (готелі, мотелі, туристичні бази, гірські притулки, кемпінги, оздоровчі заклади, 

будинки відпочинку, місця для короткочасного проживання в інших приміщеннях), процес 

надання послуг. 
Сертифікація готельних послуг здійснюється з метою:  
 не допустити реалізацію послуг, товарів, окремих видів робіт, небезпечних для життя, 

здоров'я споживачів, їх майна та навколишнього середовища;  
 сприяти споживачам у свідомому виборі послуг, товарів і видів робіт;  
 забезпечення дотримання обов'язкових норм, правил, вимог щодо охорони 

навколишнього природного середовища, використання природних ресурсів та забезпечення 

екологічної безпеки;  
 гармонізації стандартів, норм і правил з міжнародними стандартами,  рекомендаціями, 

нормами і правилами, які стосуються вимог до об'єктів розміщення та туристичних послуг. 
В залежності від того, хто буде проводити сертифікацію, вона буде трьох типів:  
1. Самосертифікація, яка буде проводитися самим туристичним підприємством - 

безпосереднім виробником продукції або послуг.  
2. Сертифікація, яка проводиться споживачами продукту або послуги.  
3. Сертифікація, яку здійснює третя сторона. Цю сторону буде представляти 

спеціальна організація, повністю незалежна від виробника і споживача. 
На території України діє обов'язкова і добровільна сертифікації. Добровільна 

сертифікація, як правило, проводиться за ініціативою суб'єктів господарювання на 

відповідність продукції ряду вимог, які не є обов'язковими. Обов'язкова сертифікація 

проводиться уповноваженими на це органами сертифікації. Під час такої сертифікації, 

проводиться перевірка і випробування туристичного продукту або послуг з метою 

визначення їх характеристик і показників, з метою подальшого державного нагляду за 

сертифікаційними виробами. 
Відповідно до статті 15 Закону України «Про туризм», всі готельні послуги, які будуть 

надаватися суб'єктами туристичної діяльності, підлягають обов'язковій сертифікації на 

http://zakon1.rada.gov.ua/laws/show/2938-17
http://zakon1.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?nreg=2939-17
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відповідність їх вимогам нормативних актів і відповідність вимогам міжнародних стандартів 

ІSО серії 9000.  
Правила обов'язкової сертифікації готельних послуг та Правила обов'язкової 

сертифікації послуг по харчуванню затверджені Наказом №37 Держкомстандарту України 

від 27.09.1999 року. У свою чергу Держстандарт України визначив термін обов'язкової 

сертифікації вказаних послуг - з 01.10.1999 року. 
Перелік готельних послуг, які підлягають обов'язковій сертифікації:  
 Послуги готелів з ресторанами.  
 Послуги готелів без ресторанів.  
 Інші місця для короткочасного проживання, в тому числі:  
 Послуги кемпінгів, в тому числі майданчики для автофургонів.  
 Послуги молодіжних баз та гірських притулків.  
 Послуги центрів та будинків відпочинку.  
 Послуги дитячих та студентських літніх таборів.  
 Послуги з надання спальних місць у спальних вагонах та інших транспортних 

закладах.  
 Послуги курортних закладів оздоровчого характеру. 
В Україні обов'язкову сертифікацію готельних послуг мають право здійснювати 

підприємства (організації, установи) державної форми власності, уповноважені як органи 

сертифікації готельних послуг у системі УкрСЕПРО. 
I. Порядок проведення сертифікації передбачає:  

II. Подачу заяви на сертифікацію наданих готельних послуг.  
III. Розгляд та прийняття рішення за заявою. Визначення схеми сертифікації протягом 

місяця з дня реєстрації заяви.  
IV. Проведення перевірок з метою обов'язкової сертифікації.  
V. Проведення аналізу отриманих результатів і прийняття рішення про можливість 

видачі сертифіката відповідності і підписання ліцензійної угоди.  
VI. Реєстрація сертифіката відповідності.  

VII. Подальший технічний нагляд за наданням обов'язкових сертифікованих послуг 

сертифікованою системою якості надання послуг.  
VIII. Інформування про результати обов'язкової сертифікації готельних послуг. 

Термін дії сертифіката відповідності буде залежати від встановленої заявником схеми 

сертифікації. Термін дії може складати 1 рік, 3 роки, 5 років.  
Не пізніше, ніж за три місяці до закінчення строку дії сертифіката, заявник зобов'язаний 

подати нову заявку для отримання нового сертифіката на наступний період. 
Висновки. Проведене дослідження дає змогу стверджувати, що задля ефективної 

роботи підприємств готельної індустрії вони мають відповідати існуючим державним та 

міжнародним стандартам. В Україні готельні підприємства мають проходити сертифікацію 

послуг на відповідність якості, правилам та нормам надання послуг тощо.  
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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ГОСПОДАРСЬКО-ПРАВОВОЇ 

ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ 
Господарсько-правова відповідальність – це різновид юридичної відповідальності за 

невиконання чи неналежне виконання зобов’язань суб’єктами господарської діяльності. 
Господарсько-правова відповідальність може бути визначена як правовідносини, які 

виникають внаслідок вчинення господарського правопорушення між суб’єктами 

господарювання або між суб’єктом господарювання та органом державної влади чи органом 

місцевого самоврядування, в результаті чого суб’єкт господарювання, винний у вчиненні 

правопорушення зазнає несприятливих наслідків майнового або організаційного характеру, 

які передбачені господарсько-правовими санкціями. 
Застосування господарських санкцій повинно гарантувати захист прав і законних 

інтересів громадян, організацій та держави, в тому числі відшкодування збитків учасникам 

господарських відносин, завданих внаслідок правопорушення, та забезпечувати 

правопорядок у сфері господарювання. 
Господарські санкції — визнаються заходи впливу на правопорушника у сфері 

господарювання, у результаті застосування яких для нього настають несприятливі 

економічні та/або правові наслідки. 
У сфері господарювання застосовуються такі види санкцій: 
а) відшкодування збитків; 
б) штрафні санкції; 
в) перативно-господарські санкції; 
г) адміністративно-господарські санкції. 
Таким чином, господарсько-правова відповідальність покликана стимулювати належне 

виконання учасниками господарських відносин господарських зобов’язань. Її головною 

метою є забезпечення правопорядку в сфері економіки в господарських відносинах.  
Реалізації цієї мети покликані сприяти принципи, на яких базується господарсько-

правова відповідальність, закріплені в ч. 3 ст. 216 ГК: 
- потерпіла сторона має право на відшкодування збитків незалежно від того, чи є 

застереження про це в договорі; 
- передбачена законом відповідальність виробника (продавця) за недоброякісність 

продукції застосовується також незалежно від того, чи є застереження про це в договорі; 
- сплата штрафних санкцій за порушення зобов’язання і також 
відшкодування збитків не звільняють правопорушника і без згоди другої 
сторони від виконання прийнятих зобов’язань у натурі; 
- у господарському договорі неприпустимі застереження щодо 
виключення або обмеження відповідальності виробника (продавця) продукції.  
Функції господарської відповідальності: 
- компенсаційна функція (відновлення порушеного майнового стану потерпілого 

шляхом застосування на його користь компенсаційних, майнових санкцій, які стягуються з 

правопорушника й усунення наслідків неправомірної поведінки суб’єкта господарювання); 
- превентивна (попереджувальна) функція (завдяки застосуванню відповідальності, не 

тільки усувається факт правопорушення, але й застосовується правові заходи, спрямовані на 

усунення його причин та умов); 
- охоронна функція (полягає в охороні законних прав та інтересів учасників 

господарського обігу та споживачів); 
- стимулююча функція (можливість чи загроза застосування до правопорушника 

економічних (майнових) санкцій у разі вчинення ним правопорушення спонукає особу до 

припинення правопорушення і реального виконання зобов’язання); 
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- інформаційна функція (для учасників господарського обігу інформація про 

застосування до суб’єкта господарювання - правопорушника заходів відповідальності є 

питанням доцільності продовження чи існування господарських відносин з таким суб’єктом). 
Залежно від юридичної підстави (норм, які порушуються) розрізняють: договірні та 

позадоговірні порушення. Відповідно, виділяють і договірну та позадоговірну господарсько-
правову відповідальність. Договірна відповідальність пов’язана з невиконанням або 

неналежним виконанням суб’єктом господарювання договірних зобов’язань. Позадоговірна 

відповідальність настає у випадку спричинення шкоди, порушення законодавства про 

економічну конкуренцію, придбання або збереження майна суб’єкта або суб’єктом 

господарювання за рахунок іншої особи без достатніх на те підстав тощо). 
В залежності від розміру господарсько-правова відповідальність може бути: 
а) солідарною (ґрунтується на принципі «один за всіх», що означає її неподільність між 

солідарними боржниками. Кредитор має змогу задовольнити свої вимоги відразу від одного 

боржника, наприклад, найбільш платоспроможного. Солідарні боржники залишаються 

зобов’язаними до моменту повного виконання свого обов’язку, незважаючи на факт 

виконання іншим боржником певної частини вимог. Така відповідальність має місце у 

випадках спільного спричинення шкоди, учасників повного товариства між собою за 

зобов’язаннями такого товариства тощо); 
б) часткова (окрема відповідальність кожного із співборжників перед кредитором у 

певній частині, визначеній договором або законом, наприклад, учасників товариства з 

обмеженою відповідальністю, за зобов’язаннями товариства); 
в) субсидіарна (має додатковий щодо відповідальності правопорушника характер. 
Насамперед вимоги висуваються до боржника, і лише у разі неотримання від нього їх 

задоволення повністю або частково - до особи, яка несе додаткову (субсидіарну) 

відповідальність. Таку відповідальність, наприклад, несуть учасники товариства з 

додатковою відповідальністю за зобов’язаннями товариства. 
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ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ РЕКЛАМНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТА 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА ПОРУШЕННЯ ЗАКОНОДАВСТВА ПРО РЕКЛАМУ 
На межі ХХ-ХХІ століть реклама, що традиційно є однією з найважливіших форм 

соціальних та масових комунікацій, трансформувалася в якісно нову царину суспільно-
економічної системи. Реклама формує уявлення та обізнаність споживачів щодо товару чи 

послуг, однак іноді уявлення може бути хибним або навіть призводити до негативних 

наслідків. Останнім часом зовнішня реклама відіграє важливу роль на ринку рекламних 

послуг. Не менш актуальними є питання розміщення реклами в Інтернеті, розповсюдження її 

через електронну пошту, смс-повідомлення, по телефону. 
Актуальність формування теоретико-методологічної бази державного управління 

рекламною діяльністю в Україні зумовлюється, передусім, відсутністю на поточний момент 

її комплексного системного дослідження. Лише окремі питання державного управління 

рекламною діяльністю, і переважно останнім часом, почали привертати увагу вчених і 

спеціалістів. Отже, проблема регулювання різних видів реклами набуває все більшого 

значення як на міжнародному, так і та національному рівнях. 
Важливу роль у формуванні сучасної методології державного управління рекламною 

діяльністю відіграли роботи таких вітчизняних та зарубіжних вчених, як В. Б. Авер’янов, 

Р. Акофф, Т. Ю. Базаров, М. Бернард, Б. Гурне, Г. Райт, В. А. Ребкало, І. В. Розпутенко, 

О. П. Романюк, Г. Саймон, Ф. Тейлор, В. В. Тертичка, Г. В. Щокін, В. В. Цвєтков та інші. 
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Проблемним є те, що в Украиїні не визначені теоретичні засади здійснення рекламної 

діяльності підприємства. В процесі застосування закону України «Про рекламу» стали 

проявлятися окремі недоліки та прогалини цього документа, його суперечливий понятійний 

аппарат [1]. 
Реклама - інформація про особу чи товар, розповсюджена в будь-якій формі та в будь-

який спосіб і призначена сформувати або підтримати обізнаність споживачів реклами та їх 

інтерес щодо таких особи чи товару [2]. 
Фактично згідно з законом будь-яка розповсюджу вальна інформація щодо особи чи 

товара, що містить назву торгівельної марки, фірми чи товару є рекламою, за деякими 

виключеннями. 
Зараз дуже розповсюдженою стала реклама в Інтернеті, тому необхідно її законодавче 

закріплення та встановлення норм правового регулювання її створення, обігу і охорони, та 

відповідальності за їх порушення.  
Необхідно ввести поняття «електронна реклама». Та її види: 

1. Інтернет-реклама; 
2. мобільна реклама; 
3. реклама на електронних табло, що підключені в мережу тощо [3]. 

На правовому рівні потрібне закріплення вимог до реклами: вимоги до електронної 

реклами та вимоги до змісту інформації в електронній рекламі. 
Спонсорство – добровільна матеріальна, фінансова, організаційна та інша підтримка 

фізичними та юридичними особами будь-якої діяльності з метою популяризації виключно 

свого імені, найменування, свого знака для товарів і послуг [2]. 
Стан правового регулювання в сфері зовнішньої реклами в Україні слід визначити 

недостатньо розвинутим. Як свідчить зарубіжний досвід, законодавство окремих розвинутих 

країн відрізняється нормативно-визначеною суттєвою роллю громадських організацій у 

здійсненні контролю за  діяльністю суб’єктів ринку зовнішньої реклами [4] 
В странах ЄС проводиться активна політика спрямована на зменшення вживання 

алкоголю, роз’яснення негативних наслідків алкогольної залежності, а також на пропаганду 

здорового способу життя. Основою цієї політики є Директива про транскордонне 

телебачення [5]. 
Можна зазначити, що обмеження встановлені законом України «Про рекламу» є дуже 

схожими на положення Директиви, а окремі обмеження навіть більш жорстокі.  
Переважна більшість адміністративних стягнень за порушення законодавства в сфері 

реклами завдає юридичній особі-порушникові, матеріальних збитків, які певною мірою 

спрямовані на компенсацію шкоди, завданої діями порушника. Вони можуть виявлятись як у 

прямих, безпосередніх майнових чи грошових втратах, так і в інших, наприклад, 

організаційних обмеженнях. Зазначається, що адміністративні стягнення, які застосовуються 

до юридичних осіб, не приведені до чіткої системи. Їх повний перелік не зафіксований у 

жодному нормативному акті. Аналіз чинного законодавства про адміністративну 

відповідальність юридичних осіб дав можливість до числа адміністративних стягнень, які 

можуть бути до них застосовані, віднести: попередження, штраф, пеню, конфіскацію 

предметів, що безпосередньо пов'язані зі скоєнням проступку і перебувають у власності 

правопорушника, вилучення незаконно отриманої виручки, безоплатне вилучення незаконно 

добутих продуктів моря, вилучення товарів з неправомірно використаним позначенням або 

копій виробів іншого господарюючого суб'єкта, офіційне спростування за рахунок 

порушника поширених ним неправдивих, неточних або неповних відомостей, анулювання 

дозволу чи ліцензії, зупинення певного виду діяльності, зупинення всієї діяльності 

юридичної особи на певний строк, припинення юридичної особи (примусовий поділ 

(реорганізація) або ліквідація). 
Отже, необхідно заповнити прогалини в законі «Про рекламу», уточнити понятійний 

апарат, законодавчо закріпити поняття «електронна реклама», та встановити норми її 

правового регулювання. Необхідно звернути увагу на зарубіжний досвід для удосконалення 
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правового регулювання. Використання міжнародного досвіду було б корисним для 

подальшого розвитку українського законодавства у сфері зовнішньої реклами. При цьому 

нагальними питаннями залишаються доповнення та взаємопогодженості законодавчих норм 

та законів України. 
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ОХОРОНА СУМІЖНИХ ПРАВ ШНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ  
«Людський геній є джерелом усіх витворі мистецтва та винаходів. Ці витвори є 

гарантією життя, гідного людини. Обов’язок держави – забезпечити надійну охорону всіх 

видів мистецтв і винаходів» - такий напис зроблено на куполі штаб-квартири Всесвітньої 

організації інтелектуальної власності у Женеві.  
Культура, науково-технічний рівень виробництва, ефективність економіки,соціально-

технічний прогрес в цілому і врешті-решт добробут суспільства значною мірою залежать від 

рівня й ефективності творчої діяльності в цьому суспільстві. 
Творча інтелектуальна діяльність є однією з рушійних сил розвитку цивілізації. 

Людина за своєю природою схильна до творчості, вона завжди в пошуку кращих умов життя, 

засобів його поліпшення, своєї безпеки тощо. 
Проте в силу тих або інших причин рівень творчої діяльності в різних країнах 

неоднаковий. 
У сучасних умовах будь-який вид діяльності людини – виробництво чи оборона, 

охорона здоров’я чи освіта – без належного науково-технічного забезпечення просто 

неможливе, як неможливий соціально-економічний прогрес суспільства взагалі без 

духовного розвитку. 
Питанням розвитку всіх видів творчості надає великої уваги діюча Конституція 

України. У ст. 54 Конституція проголошує, що громадянам гарантується свобода 

літературної, художньої, наукової і технічної творчості. 
Держава гарантує надання захисту інтелектуальної власності, авторських прав 

громадян, їх моральних і матеріальних інтересів, що виникають у зв’язку з різними видами 

інтелектуальної діяльності. 
Право інтелектуальної власності – це сукупність цивільно-правових норм, що 

регулюють відносини, пов’язані з творчою діяльністю. 
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Творча діяльність притаманна кожній людині і може проявлятися в усіх сферах її 

життя, а широке коло видів такої діяльності зумовлює, в свою чергу, і багатоманітність її 

результатів. 
Творчість умовно можна поділити на духовну творчість, тобто творчість переважно 

гуманітарного спрямування (література, мистецтво, архітектура, фотографія, наукові твори) і 

науково-технічну  творчість (винаходи, корисні моделі, промислові зразки тощо). 
Інститути права інтелектуальної власності – авторське право і право промислової 

власності сформувалися з урахуванням особливостей зазначених видів творчої діяльності. 

При цьому, відносно новим, з точки зору визнання та правового регулювання, є інститут 

суміжних прав.  
Метою цього дослідження є виокремлення специфічних об’єктів права інтелектуальної 

власності, таких як виконання, фонограми, відеограми та програми (передачі) організацій 

мовлення в окремий вид, огляд нормативно-правової бази, що забезпечує їх регламентацію, 

правову охорону та захист.  
У чинному законодавстві України про інтелектуальну власність у 2004 році з’явилося 

нове поняття – «суміжні права». Зокрема, Закон України «Про авторське право і суміжні 

права» містить  розділ III, який так і називається «Суміжні права».  
Суміжні права – це права осіб на результати творчої діяльності, а саме на  виконання 

творів, виробництво фонограм, відеограм, програм організації мовлення. 
Об’єктами суміжного права є: виконання фонограми, відеограми, програми (передачі) 

організації мовлення. Цивільний кодекс розрізняє первинних суб’єктів суміжного права 

(виконавець, виробник фонограми, виробник відеограми, організатор мовлення) та похідних 

суб’єктів (за браком доказів, суб’єктом суміжного права вважають особу, ім’я 

(найменування) якої зазначено у фонограмі, відеограмі, їх примірниках чи упаковці, а також 

під час передачі організації мовлення). 
Крім цього, суб’єктом суміжного права може бути особа, яка набула таких прав 

відповідно до договору або закону. Чинність майнових прав на об’єкти суміжного права 

триває протягом 50 років з моменту першого запису виконання, вироблення фонограми, 

відеограми. першого здійснення передачі (програми) організації мовлення. 
Особливістю суміжних прав є те, що вони ґрунтуються на використанні, як правило, 

об’єктів авторських прав. Суміжні права випливають із творчої діяльності з реалізації, 

інтерпретації, використання уже оприлюднених творів літератури і мистецтва. Наприклад, 

поет написав слова пісні, композитор – музику до цієї пісні. Але пісня може бути донесена 

до слухачів (користувачів) тільки певним виконавцем – співаком. Творчість співака є 

суміжною творчою діяльністю з реалізації самої пісні. Це не просто використання чужого 

твору, а й його реалізація, якою може бути інтерпретація, подання тощо. Із цієї творчої 

діяльності випливає право співака на власне виконання пісні, яке одержало назву суміжного 

права. 
Суміжні права останнім часом набули прискореного розвитку. Сучасні технічні засоби 

надають можливість певним чином фіксувати виконання будь-якого виконавця (артиста, 

диригента тощо) без його дозволу і в такий спосіб одержувати неправомірні доходи з чужо 

майстерності, таланту. Щоб цьому запобігти і запроваджено охорону суміжних прав. 
Положення стаття 51 Закону України «Про авторське право і суміжні права» 

передбачено, що захист особистих немайнових і майнових прав суб’єктів авторського права 

та суміжних прав здійснюється у порядку, встановленому адміністративним, цивільним і 

кримінальним законодавством. Проте найбільше значення  для правоволодільця має 

цивільно-правовий захист виключних прав, бо саме він дозволяє усунути шкідливі наслідки 

правопорушення, компенсувати майнові втрати та моральну шкоду, яких зазнала особа 

внаслідок порушення цих прав. Цивільно-правовий захист здійснюється в судовому порядку 

шляхом подачі позовної заяви до суду загальної юрисдикції або господарського суду із 

зазначенням сутності порушення, вимог його припинення та відновлення прав 

інтелектуальної власності. У разі існування реальної загрози порушення авторських чи 
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суміжних прав особа може звернутися до суду із заявою про вжиття запобіжних заходів для 

пред’явлення позову. 
Право на захист належить будь-якому суб’єкту авторських або суміжних прав, у тому 

числі спадкоємцям та правонаступникам автора, виконавця, виробника фонограм або 

відеограм та організації мовлення. 
Специфічними способами захисту авторських та суміжних прав є міри цивільно-

правової відповідальності, що передбачені статтею 52 Закону України «Про авторське право 

і суміжні права» та застосовуються альтернативно до стягнення збитків. Так, замість 

відшкодування збитків особа може вимагати стягнення з порушника доходу, одержаного 

внаслідок порушення, або стягнення компенсації у розмірі від 10 до 50 000 мінімальних 

заробітних плат (що станом на 2015 рік складає від 12 180 грн. до 68 900 000 грн.) . Розмір 

компенсації заявляється позивачем на свій розсуд залежно від тяжкості наслідків порушення 

і остаточно визначається судом для стягнення із врахуванням обсягу порушення та намірів 

відповідача. 
Законом передбачено випадки, що дають підстави для судового захисту авторського 

права та суміжних прав: 
1) відтворення, розповсюдження та інше використання, а також ввезення в Україну 

примірників творі, фонограм, програм мовлення без дозволу авторів та осіб, які мають 

суміжні прав; 
2) виготовлення і розповсюдження з порушенням авторського права та суміжних прав 

примірників творів, фонограм; 
3) ввезення на територію України примірників творів і фонограм, що охороняються на 

території України, із держави, в якій ці твори і фонограми не охоронялися або перестали 

охоронятися. 
Отже, за вказані дії особи, які мають авторське право та суміжні права, можуть 

вимагати від порушника відшкодування збитків, завданих ним у результаті порушення 

авторського права та суміжних прав, включаючи упущену вигоду, вилучення та спрямування 

на їх користь прибутків порушника, одержаних ним у результаті порушення авторського 

права та суміжних прав зобов’язаний відшкодувати особам, які мають авторське право та 

суміжні права, моральну шкоду. 
Суб’єкти авторського права і суміжних прав можуть вимагати від порушника 

відшкодування моральної шкоди в розмірі, який визначається судом. 
Суд  може ухвалити рішення про знищення або відчуження всіх примірників твору або 

фонограми, щодо яких встановлено, що вони були виготовлені або розповсюдження з 

порушенням виключних прав суб’єктів авторського права та суміжних прав. 
За рішенням суду знищеними можуть бути усі кліше, матриці, форми, оригінали, 

магнітні стрічки, фотонегативи та інші предмети, за допомогою яких відтворюються 

примірники твору, фонограми, програми мовлення, а також матеріали і обладнання, що 

використовуються для їх відтворення. 
Таким чином, від вирішення питання створення ефективної системи охорони 

інтелектуальної власності залежить міцність фундаменту для інноваційної  моделі розвитку 

України, її модернізації, підвищення конкурентоспроможності в світовій соціально-
економічній системі. 

Від цього, у свою чергу, зростають перспективи створення робочих місць у нових 

галузях, що базується на знаннях. 
Суміжні права охороняють права автора, і стосуються особливих форм творчості, що 

мають відношення головним чином до засобів масових комунікацій – не тільки до 

друкованих публікацій, а й і до радіо- та телепередач, прокату фільмів, комп’ютерних систем 

збереження та відтворення інформації. 
Права, які стосуються виконавців, виробників фонограм, відеограм і організацій 

мовлення прийнято називати «суміжними правами», тобто правами в галузях, суміжних з 

авторським правом. 
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Для того, щоб навчитися вчасно виявляти у свій продукції, розробках створювані при 

цьому об’єкти інтелектуальної власності, необхідно набути певних знань у зазначеній сфері. 

Це дасть можливість одержати не тільки право на охорону інтелектуально власності в країні 

та за кордоном, а й перетворити її у особливо конкурентоспроможний на ринку товар, 

нерідко дуже дорогий і високоприбутковий, в разі правильного його використання. 
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ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ІНСТИТУТУ БАНКРУТСТВА В УКРАЇНІ 

Актуальність теми дослідження полягає в тому, що в умовах нестабільної політичної і 

як наслідок економічної ситуації в Україні, стає  все більш неможливим існування 

конкурентоспроможного сектору підприємств як малого та середнього бізнесу. 

Нерентабельність підприємств досить часто стає ініціювання процедури банкрутства. 

Недостатнє фінансування з боку держави на відновлення та оновлення технічного 

обладнання, удосконалення технологій виробництва відповідно до сучасних стандартів 

призводить до того, що потерпають державні підприємства, які є так званим пережитком 

радянської системи. Як бачимо, тема дослідження охоплює досить широке коло 

господарських правовідносин і потребує ретельного вивчення. 
Проблематика теми дослідження полягає в тому, що для України є характерним перехід 

державного підприємства до приватних рук шляхом штучного ініціювання та проведення 

процедури  банкрутства, для того щоб значно зменшити собівартість підприємства та не 

виконувати  боргові зобов’язання. В результаті таких процедур потерпає як державний 

бюджет, так і пересічні громадяни, які позбавляються робочих місць та в повному обсязі не 

отримують заробітної плати. Практика судів свідчить, про недосконалість діючого 

законодавства, яке регулює судові процедури, що застосовуються до боржника, серед них: 

недосконалий порядок порушення провадження у справі, неврегульованість процесуальних 

прав та обов’язків окремих учасників провадження, підстав зупинення провадження у справі 

та ряд інших [2]. Проблеми правового регулювання процесуальних відносин при здійсненні 

провадження у справах про банкрутство в науковій літературі висвітлено фрагментарно. Ще 

однією проблемою, про яку говорять практики - відшкодування витрат та оплати послуг 

арбітражного керуючого,  особливо коли кредиторами є податкові органи та державні цільові 

фонди. При недостатності вартості активів для задоволення вимог цих кредиторів фактично 

на винагороду ліквідатору кредитори витрачають кошти, що могли би надійти в державний 

бюджет.  
Теоретичною основою для дослідження проблем судових процедур, що обслуговують 

інститут банкрутства та вирішення поставлених у роботі завдань стали праці наступних 

вчених: О. М. Вінник, Г. В. Смоліна, І. О. Вечірко, О. М. Олейник, Р. Г. Афанасьєва, 
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В. М. Гайворонського, В. П. Жушмана, О. Н. Саніахметової, С. Й. Кравчука, 

А. Я. Пилипенка, І. Б. Гуркова, Г. М. Заболотного, О. О. Терещенко, О. В. Третяк, 

О. В. Дзери, В. К. Мамутова, В. С. Щербини, О. В. Старцева та інших.  
Почнемо з того, що процедура банкрутства – це визнана судом неспроможність  

господарюючого суб’єкта виконувати свої зобов’язання та продовжувати підприємницьку 

діяльність внаслідок  її економічної неефективності, що є негативним наслідком кризи, 

призводить до порушення фінансових  відносин і ставить під загрозу подальше існування 

підприємства. Характерними рисами провадження у справах про банкрутство є наявність 

особливого порядку розгляду справ, формування окремої категорії справ, наявність 

спеціальних цілей і завдань, особливість суб’єктного складу, тривалість судового 

провадження [4, с. 311]. Різні стадії банкрутства вимагають різного підходу до рішення 

виникаючих у процесі проблем. До боржника в процесі провадження у справі про 

банкрутство застосовуються такі судові процедури, як розпорядження майном боржника, 

мирова угода, санація, ліквідаційна процедура.  
На думку більшості вчених, суб’єктами банкрутства виступають суб’єкти 

підприємницької діяльності, а саме боржники, неспроможність яких виконати свої грошові 

зобов’язання встановлені господарським судом, що є обов’язковою умовою. Наступним 

суб’єктом процедури банкрутства є кредитори, які поділяються на конкурсних та поточних 

залежно від періоду виникнення вимог до боржника [5, с. 231]. Окрім зазначених, у справі 

про банкрутство, учасниками провадження є також арбітражний керуючий та інші особи у 

випадках, передбачених законодавством. Слід зазначити, що з приводу теоретичного 

визначення та правового закріплення статусу суб’єктів інституту банкрутства серед вчених 

спостерігається більш-менш тотожна точка зору. 
Процедура розпорядження майном це дуже важливий, складний етап у справі про 

банкрутство. Від того, як пройде розпорядження майном, буде залежати подальша доля 

боржника. На цьому етапі не менш важливим є призначення арбітражного керуючого для 

виконання повноважень розпорядника майна, кандидатура якого визначається судом 

самостійно. Поряд з цим відповідно до норм чинного законодавства, існує можливість 

покладення обов’язків ліквідатора на голову ліквідаційної комісії незалежно від наявності у 

нього статусу арбітражного керуючого. Таким чином, виникає питання кого саме має обрати 

та якими критеріями господарський суд має керуватися при визначені ліквідатора при 

застосуванні процедури банкрутства до боржника, що ліквідується власником. Ця проблема, 

на думку автора, потребує вирішення шляхом вдосконалення порядку призначення 

ліквідаторів у таких категоріях справ, встановлення чітких меж та критеріїв, з яких повинен 

виходити суд. 
Судова практика свідчить про те, що передбачений законодавством  порядок виявлення 

інвесторів, на жаль, не завжди сприяє позитивному результату. Проблема полягає, 

насамперед, в тому, що інвестори, не маючи інформації про розмір визнаної судом 

кредиторської заборгованості та характеру виробництва підприємств, не звертаються з 
заявами про участь у процедурі санації безпосередньо після публікації оголошення про 

порушення справи у зв’язку з банкрутством. У таких умовах за відсутності пропозицій 

інвесторів господарський суд стає перед необхідністю визнання підприємства банкрутом і 
відкриття ліквідаційної процедури.  

Мирова угода - це процесуальний інструмент, який сприяє вирішенню спору без 

затягування судового розгляду та  надмірних грошових витрат. Але на ряду з цим, виникає 

багато проблем, якщо  відповідач, як сторона мирової угоди, затягує виконання останньої, 

або зовсім її не виконує. Як результат позивач звертається до виконавчої служби, щоб та 

відкрила виконавче провадження та стягнула заборгованість в установленому порядку, але і 

тут можливі проблеми, тому що іноді ухвала суду, якою мирова угода затверджена, немає 

сили виконавчого документу, тобто не відповідає вимогам, яким закон наділяє виконавчий 

документ. В цьому випадку необхідно, щоб ухвала, яка затверджує мирову угоду мала 

ознаки виконавчого документу:назва і дата видачі документа, найменування органу, 
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прізвища та ініціали особи, яка його видала; дата прийняття та номер рішення, згідно з яким 

його видано і т. д.  
Основним призначенням ліквідаційної процедури у справі про банкрутство  є усунення 

визнаної судом заборгованості банкрута шляхом продажу майна банкрута та проведення 

розрахунків по його боргах. На данному етапі існує проблема, яка виникає при  задоволенні в 

установленій черговості вимог кредиторів. Законодавством створені нерівні умови для 

кредиторів. Конкурсні кредитори беруть участь в комітеті кредиторів, який розроблятиме 

план санації, або ліквідації боржника. Поточні кредитори не мають таких прав, але можуть 

заявити про свої вимоги до боржника після 30-денного строку з порушення справи про 

банкротство, тобто їх вимоги будуть включатися в шосту чергу, тобто в останню. 

Найчастіше грошей вистачає тільки на задоволення вимог кредиторів першої, другої, третьої 

і четвертої черги. Відсоток задоволення вимог кредиторів п’ятої та шостої черги дуже 

невисокий. Безумовно, вимоги таких кредиторів визнаються, але навряд чи такі кредитори 

зможуть повернути свої гроші.  
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ПИТАННЯ АКТУАЛЬНОСТІ ЛЕГАЛІЗАЦІЇ ГРАЛЬНОГО БІЗНЕСУ В УКРАЇНІ 
Азартні ігри як суспільне явище виникло на ранньому етапі цивілізації, що сприяло 

формуванню цілого комплексу нерозривно пов’язаних між собою відносин певного 

характеру: пізнавального (зацікавленість в ознайомленні з новим явищем, яке не 

насаджується державою, а визначається особистим вільним вибором), емоційного (відчуття 

азарту, переживання в разі виграшу або програшу), психологічного (захоплення грою, 

бажання приймати участь у грі та вигравати), економічного (зацікавленість у виграші, 

бажання мати кошти для участі у грі), політичного (здійснення державою політики сприяння 

чи заборони гри) та правового (потреба у врегулюванні відносин стосовно азартних ігор). 
Чинне законодавство України визнає, що азартна гра – це будь-яка гра, обов’язковою 

умовою участі в якій є сплата гравцем грошей, у тому числі через систему електронних 

платежів, що дає змогу учаснику як отримати виграш (приз) у будь-якому вигляді, так і не 

отримати його залежно від випадковості [1]. 
Ваблення  більшості  гравців й організаторів до азартних ігор та парі пояснюється  

суспільною потребою людини отримувати майнову вигоду та/або задоволення від процесу 

таких ігор. А також в силу, природно-притаманній людській  істоті, одвічної агресивності і 

схильності до конкуренції, зосередження в ній добра і зла, альтруїзму та егоїзму. Азартні 

ігри завжди були об’єктом вивчення науковців різних сфер дослідження. Так, гра як явище є 

об’єктом дослідження таких сучасних наук, як: філософія, соціологія, психологія та 

http://www.kpi.kharkiv.edu/
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культурологія. В їх контексті гра розуміється як діяльність, зміст і цінність якої полягає у 

самому процесі гри [2, с. 77]. За час опрацювання даної проблеми було сформульовано 

достатня кількість соціально-філософських теорій ігор, зупинимося на деяких із них.  
Відомий американський психолог Е. Берн вважає, що азартна гра є різновидом гри як 

соціального явища, з якого більшою частиною складається суспільне життя. Будь-яка гра є 

серією ходів, що містять пастку, певну хитрість (каверзу, підступ). Крім того, зауважує 

вчений, гра ґрунтується на індивідуальному плануванні й має своїм змістом послідовність 

трансакцій у вигляді соціальних контактів, що дають можливість отримати «винагороду» у 

вигляді задоволення, підтримання соматичної й психічної рівноваги [3, с. 16, 42]. 
А австрійський психіатр та невролог – З. Фрейд – акцентує увагу на тому, що 

психологічним підґрунтям гри є не фізіологічне роздратування й певна рефлекторна схема, а 

саме психічне роздратування, яке діє зсередини та існує як потреба, що задовольняється 

шляхом зміни джерела внутрішнього роздратування [4, с. 20]. 
Враховуючи нестабільність сучасної державної економіки, легалізація грального 

бізнесу є досить перспективною галуззю для поповнення державного бюджету. 
Тому метою дослідження є акцентування уваги на ролі азартних ігор та індустрії 

ігорного бізнесу як джерела надходжень для стабілізації економіки України.  
Раніше тема азартних ігор досліджувалась вченими різноманітних сфер але, в 

основному в її соціальному, психологічному, економічному, правоохоронному та інших 

аспектах. Однак всі ці дослідження проводилися фрагментарно без застосування 

комплексного та узагальненого підходів. 
У глобальному масштабі легалізація грального світу охоплює країни на всіх 

континентах: США, Японія, Германія, Тайвань, Казахстан, Малайзія. Це лише невеликий 

перелік країн, які вже відкрили чи планують відкрити свої ринки для ігрових операторів. 
Надходження від усіх видів гральної діяльності (букмекерство, лотереї, казино) 

щорічно приносять у бюджети країн Європейського Союзу більше 20 млрд. євро і ця цифра 

збільшується щорічно по мірі того, як країни признають бюджетний потенціал грального 

сектору та забезпечують його законодавче признання. 
Враховуючи, що Україна підтвердила свій європейський вибір, то питання легалізації 

грального бізнесу є цілком правомірним та відповідає демократичним принципам.  
Головним недоліком азартних ігор, за думкою противників таких розваг, є їх соціальні 

наслідки, найнебезпечнішим з яких є розвинення лудоманії (гральної залежності) чи 

ігроманії (пристрасті до азартних ігор) що синонімічні за своїм змістом та визнаються 

хворобою [5]. Немає сенсу заперечувати існування подібного, адже це є досить 

розповсюджене і потребує особливого підходу до його запобігання. Наприклад шляхом 

введення вікового цензу для гравців, обмеження розміру ставок та фіксоване розміщення 

гральних точок. У більшості розвинених країн гральний бізнес давно легалізований, він є 

одним з джерел поповнення бюджетів, особливо на місцевому рівні. У багатьох казино 

запроваджено ліміт ставок, які може зробити гравець, з тим, щоб він не зняв з себе останню 

сорочку. Тобто заклад бере на себе певну відповідальність за свого клієнта і, відповідно, дбає 

про свою репутацію. Гральна індустрія, за умов дотримання усіх необхідних мір соціального 

контролю, здатна стати – а для багатьох країн вже стала – однієї з найбільших статей доходів 

державного бюджету [6]. 
До того ж, відношення до гравців, як до сліпо віруючих у вдачу – невірне. Особливо це 

несправедливо до букмекерства. Участь у прийнятті ставок на спортивні події потребують 

від гравців досвіду, аналізу та тверезості у оцінці шансів виграшу. Це скоріше спорт, ніж 

азартна гра. Парі будь-якого роду, включаючи спортивні ставки, є грою вмінь, а не удачі. 

Саме тому організація парі та ставок, по суті, є індустрією масових розваг и повинно 

сприйматися суспільством саме так. Ставки на спортивні події у європейських країнах 

взагалі сприймаються як інтелектуальні розваги, якими захоплюються люди, які добре 

розбираються у спорті та аналізують. 
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Також існують дані, які підтверджують взаємодію туристичної та гральної сфер. 

Найбільш показовим у даному співвідношенні є туризм у Франції, який на такій взаємодії 

заробляє до 2 млрд. євро в рік[7]. 
Висновки правників і світовий досвід свідчать, що за умови жорсткого регулювання та 

системного контролю галузі азартних ігор, податкові надходження від діяльності стають 

суттєвим джерелом поповнення державного бюджету й бюджету органів місцевого 

самоврядування, хоча регулювання певної сфери суспільних відносин не можна звужувати 

лише до фіскальної політики. 
Як ми знаємо, Закон України «Про заборону грального бізнесу в Україні» був 

прийнятий 15 травня 2009 року, після пожару у залі гральних автоматів у Дніпропетровську 

у наслідок якого загинули люди. Після цього було встановлено тотальну заборону на ведення 

грального бізнесу та участі в азартних іграх. Проте очікуваних наслідків ця заборона не 

принесла. Ні для кого не секрет, що гральні автомати та казино продовжують працювати, але 

- нелегально, а влада «показово» з цим бореться. Прийнявши цей закон, за п’ять років 

Україна втратила надходження до бюджету у розмірі декількох мільярдів гривень та тисяч 

робочих місць.  
Таким чином, питання актуальності повернення грального бізнесу у правове поле для 

України на даному етапі є досить перспективним, бо ця сфера допоможе значно поповнити 

державний бюджет за рахунок продажу ліцензій на право зайняття цією діяльністю та інших 

податкових надходженнями. Крім того, це дозволить створити більше 8 тисяч нових робочих 

місць та щомісячно поповнювати соціальні фонди. Інакше індустрія так і залишиться у 

тіньовому стані, що призведе до подальшого росту корупції, зловживанню окремими 

службовими особами своїм службовим становищем, і держава не зможе отримати значні 

суми, які можна витратити на невідкладні потреби (соціальні виплати, армію тощо).  
Ні для кого не секрет, що на даному етапі, розваги формують значну частину сучасної 

глобальної економіки. Об’єднання азарту та Інтернету у єдиний гральний бізнес створило 

один з найбільш динамічних та технічно-досконалих бізнес-секторів сучасності. Тому наші 

вітчизняні шанувальники гри будуть, як і раніше, робити ставки на зарубіжних ресурсах, а 

заробляти на цьому будуть компанії Великобританії, Росії та інших країн. По даним 

міжнародної аудиторської компанії  Baker Tilly через світовий он-лайн ринок азартних ігор 

щорічно проходять мільярди доларів і ця цифра дедалі збільшується (таблиця.1). 
Рік Обіг, млрд. 

доларів 
2007 14,6 
2008 16,5 
2009 18,2 
2010 20,0 
2011 20,5 
2012 21,7 
2013 23,7 

таблиця.1 
Звичайно у цьому приймають участь і наші співвітчизники, то чому б не дозволити їм 

продовжувати розважатися але в легалізованих державою гральних закладах, таким чином, 

включаючи ці гроші в національний обіг? 
На основі усього вище сказаного можна зробити наступні висновки стосовно того, які 

переваги дає легалізація грального бізнесу для України. По-перше, залучення додаткових 

коштів до державного бюджету. По-друге, створення додаткових робочих місць і, як 

наслідок, зменшення безробіття у країні. По-третє, вихід грального ринку з тіні, що дасть 

можливість захищати громадян від недобросовісних підпільних організаторів, забезпечити 

контроль за дотриманням стандартів та вимог.   
Відтак, в Україні існує нагальна потреба в системному врегулюванні сфери азартних 

ігор спеціальним законом, який повинен, з одного боку, легалізувати діяльність, яка на 
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сьогодні знаходиться в тіні, і повністю заборонити яку практично неможливо, а з іншого – 
захистити населення від шкідливого впливу азартних ігор й обмежити доступ до них 

широким верствам населення. Вдосконалення вітчизняного законодавства у сфері грального 

бізнесу, на наш погляд, можливе шляхом прийняття єдиного комплексного законодавчого 

акту про азартні ігри, який має наблизити українське законодавство до загальноєвропейських 

стандартів. 
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ОСОБЛИВОСТІ СПЕЦІАЛЬНОГО ДОСУДОВОГО РОЗСЛІДУВАННЯ 

КРИМІНАЛЬНИХ ПРАВОПОРУШЕНЬ 
Події останнього часу які відбулися в Україні під час революції гідності, втеча за межі 

України багатьох із числа колишнього керівництва держави які скоїли безліч кримінальних 

правопорушень, в тому числі вбивств  мирних мешканців.  
Органами досудового слідства з цього приводу відрити кримінальні провадження 

відносно цих посадових осіб, але практично всі вони перебувають за межами України як 

правило в Росії, яка на багаточисельні вимоги їх екстрадицію не реагує. В зв’язку з чим 

набула негайна необхідність процесуального розв’язання  проблеми, що сталася перед 

слідчими органами  щодо притягнення їх до кримінальної відповідальності в умовах коли 

вони переховуютьс від кримінального переслідування, а країна (Росія) не бажає їх 

екстрадивувати.  
Кримінальний – процесуальний кодекс України  (2012 р.) не передбачав інституту 

«заочного» кримінального провадження, що реально заважало провести досудове 

розслідування в повному обсязі, а також судове провадження  відповідно до норм чинного 

законодавства. 
В 2014 року був прийнятий Закон «Про внесення змін до Кримінального та 

Кримінального процесуального кодексів України щодо невідворотності покарання за окремі 

злочини проти основ національної безпеки, громадської  безпеки  та  корупційні злочини». 

(Закон України від 07 жовтня 2014 року № 1689-VII, (далі Закон)  Цим  Законом внесені зміни 

до Кримінального кодексу України в частині конкретизації прийняття такого виду 

додаткового покарання як конфіскація майна у осіб які скоїли тяжкі та особливо тяжкі 

злочини. 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1334-17
http://royallib.com/book/freyd_zigmund/vlecheniya_i_ih_sudba.html
http://uk.wikipedia.org/
http://forbes.ua/
http://www.azartvsssr.ru/uploads/kovtun_ukr.pdf
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Разом з тим значна частина новел Закону відноситься до нового інституту КПК 
«спеціального досудового розслідування, спеціального судового провадження кримінальних 

правопорушень». 
Так, Законом (ч. 2 ст. 7 КПК) визначається, що зміст та форма кримінального 

провадження за  відсутності  підозрюваного або обвинуваченого (in absentia) повинні  

відповідати загальним засадам кримінального провадження… 
 Виконуючи принципи кримінального судочинства щодо презумпції невинуватості та 

забезпечення доведеності вини, права на захист та ін. Закон вимагає, що  сторона 

обвинувачення зобов’язана використати всі передбачені законом можливості для дотримання 

прав підозрюваного чи обвинуваченого у разі здійснення кримінального провадження за 

відсутності цих осіб (in absentia). У зв’язку з чим участь захисника у спеціальному 

досудовому розслідуванні або спеціальному судовому провадженні є обов’язковою. 
Закон визначив, (ч.5 ст.139 КПК) що підставою для здійснення спеціального 

досудового розслідування чи спеціального судового провадження є: - ухилення від явки на 

виклик слідчого, прокурора чи судовий виклик слідчого судді, суду (неприбуття на виклик 

без поважної причини більш як два рази) підозрюваним  чи обвинуваченим, який перебуває 

поза межами України. 
Щодо визначення запобіжних заходів при здійсненні спеціального досудового 

розслідування чи спеціального судового провадження відносно осіб які ухиляються від явки 

на виклик слідчого, прокурора чи судовий виклик слідчого судді, суду, то Законом визначено 

(ч.5 ст.176 КПК), що запобіжні заходи у вигляді особистого зобов’язання, особистої поруки, 

домашнього арешту, застави не можуть бути застосовані до осіб, які підозрюються або 

обвинувачуються у вчинені злочинів передбачених ст. ст. 109-114-1, 258-258-5, 260, 261 КК 

України. 
Спеціальне досудове розслідування здійснюється на підставі ухвали слідчого судді у 

кримінальному провадженні щодо злочинів перелік яких обмежений (ч.2 ст. 297-1 КПК) крім 

неповнолітнього, який переховується від органів слідства та суду з метою ухилення від  

кримінальної  відповідальності, якщо він перебуває за межами України. 
 Законом передбачений особливий порядок (ст.297-5 КПК) вручення процесуальних 

документів підозрюваному при здійсненні спеціального досудового розслідування. Так 

повістки про виклик підозрюваного у разі здійснення спеціального досудового  розслідування 

надсилаються  за останнім відомим місцем його проживання чи перебування та обов’язково 

публікуються в засобах масової інформації загальнодержавної сфери розповсюдження та на 

офіційних веб - сайтах органів, що здійснюють досудове розслідування. З моменту 

опублікування повістки про виклик у засобах масової інформації загальнодержавної сфери 

розповсюдження підозрюваний вважається  належним чином ознайомлений з її змістом. 
У спеціальному судовому провадженні досліджуються всі надані докази. 
Разом з тим необхідно зазначити, що КПК 1960 року передбачав норму, яка давала 

змогу розглядати кримінальну справу у разі відсутності підсудного. 
Так ч.2 ст. 262 (КПК 1960) регулювала перелік обставин які давали змогу суду 

розглядати справи при відсутності підсудного. Так розгляд цих видів  справ допускався лише 

у виняткових випадках, а імено: 
1) коли підсудний перебуває за межами України і ухиляється від явки до суду; 
2) коли справу про злочин, за який не може бути призначено покарання у вигляді 

позбавлення волі, підсудний просить розглянути у його відсутності.  
Разом з тим, суд має право і в цьому разі визнати явку підсудного обов’язковою. 
Аналізуючи цю норму (КПК 1960 р.,) можливо зробити висновок, що сам по собі факт 

не дає права суду розглядати справу у відсутності підсудності: для вирішення цього питання, 

суд повинен мати достовірні дані про те, що підсудний знає про місце і час розгляду справи і 

не бажає з’являтися до суду, тобто ухиляється  від судового процесу.  
Таким чином можливо зробити висновок, що внесені  зміни до чинного КПК дали 

можливість здійснювати кримінальне провадження за відсутності підозрюваного, 
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обвинуваченого з додержанням міжнародних норм щодо забежбечееня прав і свобод людини 

і громадянина, у тому числі захисту прав від обвинувачення.  
 

Серпик Ю. О., 
студенкта 4 курсу, 
спеціальності «Правознавство» 
Маріупольського державного університету 

 
МИРОВА УГОДА В СПРАВАХ ПРО БАНКРУТСТВО 

Мирова угода у господарському процесі вважається однією з процедур, що 

застосовуються до боржника при вирішення спорів у справах про банкрутство. Вона 

розглядається як вигідний засіб уникнення банкрутства боржника, відновлення його 

платоспроможності, врегулювання спорів із кредиторами. Також по своїй суті мирова угода є 

найбільш вигідною та безболісною для боржника, бо не призводить до втрати контролю над 

підприємством. 
Актуальність цієї теми обумовлена тим, що в сучасний період кількість випадків 

завершення проваджень у справі про неспроможність укладення мирової угоди доволі значна 

та має  тенденції  до зростання.   
 У радянські часи  проблемі мирової угоди приділялось багато уваги, але  у зв’язку зі 

скасуванням приватної власності та впровадження адміністративно-командної системи 

даний інститут забувся. Знову згадали про інститут банкрутства вже у сучасну добу у зв’язку 

з появою нових форм господарювання та реформування господарського законодавства. 
Згідно сучасного українського законодавства про банкрутство, під мировою угодою у 

справі про банкрутство розуміється домовленість між боржником і кредиторами стосовно 

відстрочки та (або) розстрочки, а також прощення (списання) кредиторами боргів боржника, 

яка оформляється угодою сторін.  
Треба сказати, що мирова угода- це насамперед судова процедура, яка застосовується у 

межах відкритого провадження у справах про банкрутство. Судова процедура це порядок 

застосування до боржника спеціальних традиційних засобів неплатоспроможності з метою 

створення необхідних умов для відновлення платоспроможності чи ліквідації. 
Закон містить спеціальні норми, які мають пріоритет у застосуванні при розгляді справ 

про банкрутство щодо інших законодавчих актів України. 
Поняття «мирова угода» за змістом Закону має два основних значення. Перше, це 

 назва судової процедури, у межах якої відбувається врегулювання розбіжностей між 

кредитором і боржником. А друге - результат даної процедури у вигляді самої угоди як 

документа, який фіксує домовленості сторін. 
Мирова угода у провадженні у справах про банкрутство за своїм змістом є засобом 

отримання грошових коштів шляхом використання цивільно-правових механізмів погашення 

заборгованості. Вона відновлює функціонування боржника як самостійного і повноправного 

учасника цивільного обороту, а кредитору дає можливість, хоч і часткового і тривалого у 

часі, але задоволення своїх вимог. 
Мирову угоду можна назвати одним з найдієвіших способів фінансового оздоровлення 

підприємства. Умови прощення та/або розстрочення чи відстрочення 

боргів, реструктуризація підприємства та інші способи виведення боржника зі скрутного 

становища, призводять до пошуку компромісу між кредиторами та боржником. А 

домовленість між сторонами у справі про банкрутство, в свою чергу, сприяє розвитку 

ринкових відносин та уникненню ліквідації підприємства-боржника. 
Іншими словами, якщо учасники хочуть вирішити питання погашення боргу, то вони 

можуть використовувати мирову угоду на будь-якій стадії процедури банкрутства. Мирова 

угода як судова процедура ставить своєю задачею досягнення згоди між кредиторами та 

боржником по врегулюванню боргу і відновлення платоспроможності господарюючого 

суб’єкта. Сторони узгоджують умови мирової угоди – відстрочку (розстрочку) чи прощення 
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боргу шляхом складання спеціального документа. Поряд з обов’язковими умовами мирова 

угода має на меті використовувати такі заходи по фінансовому оздоровленню боржника 

як обмін боргів на акції, виконання зобов’язань третіми особами тощо. Мирова угода - це 

така ж сама реабілітаційна процедура як і санація, але з меншою ефективністю, оскільки 

реалізація умов мирової угоди виконується уже позаконтролем комітету кредиторів і 

господарського суду. У той же час мирова угода більш вигідна боржнику, ніж санація, так як 

він не втрачає контроль над суб’єктом господарювання. Підписання мирової угоди має 

результатом припинення провадження у справі про банкрутство. 
Спочатку процедура мирової угоди отримала широкий попит, але потім кредитори 

втратили до неї цікавість. А виражається це в тому, що власник і органиуправління боржника 

після укладення мирової угоди зберігають свій статус, а кредитори фактично втрачають 

контроль над боржником і лише виникнення надзвичайних обставин дає 

їм підстави вимагати захисту у суді своїх інтересів. Через це для кредиторів більш 

привабливою є процедура санації. 
Варто звернути особливу увагу на види вимог, що можуть підлягати та не підлягають 

прощенню при укладенні мирової угоди: страхові внески та податки. 
Не підлягає прощенню (списанню) за умовами мирової угоди заборгованість із сплати 

страхових внесків на загальнообов'язкове державне пенсійне страхування та інші види 

загальнообов'язкового державного соціального страхування. 
Згідно ст. 31 Закону про банкрутство, то мирова угода не укладається щодо: виплати 

вихідної допомоги звільненим працівникам банкрута, включаючи відшкодування кредиту, 
отриманого з такою метою; витрат Фонду гарантування вкладів фізичних осіб; витрат, 

пов’язаних із провадженням у справі про банкрутство в господарському суді, 

включаючи витрати на роботу ліквідаційної комісії, оплату праці арбітражних керуючих, 

витрати арбітражного керуючого (розпорядника майна, керуючого санацією, ліквідатора), 

пов’язані з утриманням і збереженням майнових активів банкрута; оплати державного мита, 

на публікацію будь-яких оголошень у справі про банкрутство;проведення аудиту, якщо він 

проводився за рішенням господарського суду. 
Однією з переваг мирової угоди є те, що у випадку, якщо мирова угода передбачає 

розстрочку, відстрочення або ж прощення (списання) боргів або їх 

частини, орган податкового стягнення зобов'язаний погодитися на задоволення частини 

вимог по податках, зборам (обов'язковим платежам) на умовах такої мирової угоди з метою 

забезпечення відновлення платоспроможності підприємства.  
Крім того, прощенню (списанню) і розстрочці (відстроченню) підлягають всі види пені, 

штрафних і фінансових санкцій, які зараховуються до бюджетів всіх рівнів, а також плата за 

наданий податковий кредит.  
Дослідники стверджують, що мирову угоду в господарському процесі можна визначити 

як одну з форм прояву свободи в реалізації сторонами господарського процесу своїх прав, 

що проявляється в укладенні між ними угоди про заміну зобов’язання, на підставі якого й 

виник спір, іншим зобов’язанням з метою врегулювання такого спору. Відповідно до ч. 4 ст. 

78 Господарського процесуального кодексу, мирова угода затверджується ухвалою суду, 

якою одночасно припиняється провадження у справі. 
Що стосується умов укладення мирової угоди, варто зазначити, що у кожному випадку 

умови мирової угоди затверджуються ухвалою суду, є обов’язковими для сторін, які її 

уклали, і повинні виконуватися ними належним чином. Умови укладення мирової угоди 

повинні бути справедливими та не суперечити вимогам законодавства України. 

Господарський суд не затверджує мирову угоду, якщо вона не відповідає закону, або за своїм 

змістом є такою, що не може бути виконана відповідно до її умов, або якщо така угода 

остаточно не вирішує спору чи може призвести до виникнення нового спору. 
Зміст мирової угоди включає істотні умови: положення про розміри, порядок і строки 

виконання зобов’язань боржника, відстрочку чи розстрочку або прощення боргів чи їх 
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частини. Крім істотних, мирова угода може містити додаткові умови, зокрема щодо обміну 

вимог кредиторів на активи боржника або його корпоративні права. 
Коли умови мирової угоди передбачають розстрочку чи відстрочку або прощення 

боргів чи їх частини, орган стягнення зобов’язаний погодитися на задоволення частини 

вимог з податків, зборів на умовах такої мирової угоди з метою забезпечення відновлення 

платоспроможності підприємства. 
При цьому податковий борг, який виник у строк, що передував трьом календарним 

рокам до дня подання заяви про порушення справи про банкрутство до Господарського суда, 

визнається безнадійним і списується, а податкові зобов’язання чи податковий борг, які 

виникли у строк протягом трьох останніх календарних років, перед днем подання заяви про 

порушення справи про банкрутство до Господарського суда, розстрочується (відстрочується) 

або списується на умовах мирової угоди. 
Зазначену мирову угоду підписує керівник відповідного податкового органу за 

місцезнаходженням боржника. 
Мирова угода має містити положення про: 1) розміри, порядок і строки виконання 

зобов'язань боржника; 2) відстрочку чи розстрочку або прощення (списання) боргів чи їх 

частини. Крім цього, мирова угода може містити умови про: виконання зобов'язань 

боржника третіми особами; обмін вимог кредиторів на активи боржника або його 

корпоративні права; задоволення вимог кредиторів іншими способами, що не суперечать 

закону. 
Мирова угода набирає чинності з дня її затвердження господарським судом і є 

обов’язковою для боржника (банкрута), кредиторів, одностороння відмова від мирової угоди 

не допускається; мирова угода може містити умови про виконання зобов’язань боржника 

третіми особами. 
Порядок укладення мирової угоди, її розгляд у господарському суді та наслідки 

невиконання передбачено у розділі IV Закону України «Про відновлення платоспроможності 

боржника або визнання його банкрутом». 
Мирова угода як судова процедура провадження у справах про банкрутство 

складається з таких стадій: 
1. Ініціювання укладення мирової угоди та визначення її умов. 
2.Прийняття рішення комітетом кредиторів про схвалення мирової угоди та підписання 

її сторонами. 
3. Затвердження мирової угоди господарським судом. 
4. Виконання мирової угоди здійснюється лише після її затвердження господарським 

судом. Виконання мирової угоди є належним, якщо боржник здійснює всі платежі та дії у 

визначені строки у мировій угоді. Закон не передбачає внесення змін до мирової угоди за 

згодою боржника і конкурсних кредиторів під час її виконання. 
  Таким чином, мирова угода – це спосіб вирішення судового спору «миром», сприяння 

застосуванню механізму відновлення платоспроможності боржника без винесення судового 

рішення, а також виключення можливості втрати контролю над підприємством. 
Мирова угода у позовному провадженні спрямована на усунення спору між сторонами і 

врегулювання правового конфлікту. На час укладення мирової угоди вимоги позивача ще не 

підтверджені судом. Натомість у провадженні у справах про банкрутство всі вимоги 

встановлені і визнані судом. Зміст мирової угоди полягає в наданні відстрочки та розстрочки 

платежів, заміні одного способу виконання іншим. Для укладення мирової угоди у 

позовному провадженні необхідна згода позивача та відповідача, тобто згода всіх осіб, які 

беруть участь у справі.  
Мирова угода є зручною та простою у використанні, але часто мирова угода не є 

ефективним механізмом захисту прав кредиторів, тому більшість вважають, що дану 

процедуру треба вдосконалювати. 
 

Syvolap Yegor, 

http://ua-referat.com/%D0%92%D1%96%D0%B4%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%B4%D1%8C
http://ua-referat.com/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%82
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PECULIARITIES OF PRIVATIZATION OF THE B GROUP OBJECTS 

Throughout history, the state tried to control the most lucrative and important branches of the 
economy. This was expressed in the monopolization as the strategic enterprises whose activity is in 
the production of weapons and energy so the individual, «small», but very important branches (for 
example, in Sweden, in the last 40 years, functioned state pharmacy monopoly). 

The modern market relations require a flexible and multifaceted approach to the management 
of property that can`t provide the inertial mechanism of governance. All this leads to the need for 
privatization of various types of enterprises. 

The Law of Ukraine «On privatization of state property» (Art.5) relate to a special category B 
integral property complexes of state enterprises (including leased), their structural units, in which 
the number of employees in the reporting (financial) year exceeds 100 persons and the amount of 
the gross income from realization of goods (works, services) for a period in excess of 70 million 
hryvna, and / or value of the property of which is sufficient for the formation of the statutory capital 
stock company, including in conjunction with land plots of state property on which they are located, 
shares of joint stock company, formed in the process of privatization and corporatization (except G 
group objects); integral property complexes of enterprises and organizations of agriculture, fisheries 
and agro-industrial complex, regardless of the value of the property and the number of employees, 
including those with state ownership of land plots on which they are located. 

The world practice shows that the large-scale privatization is carried out after the privatization 
of small ones. This sequence makes it possible to accumulate capital for the purchase of large 
objects. Large-scale privatization in Ukraine is carried along with the processes of small 
privatization, which according to the State Property Fund of Ukraine (SPF) at the beginning of 1997 
was almost over, but continue today. 

Moreover at the beginning of the privatization process were sold not unprofitable large 
enterprises, but those which in the existing conditions were relatively profitable and able to 
function. Thus, among the first large state-owned facilities that were privatized, can be 
distinguished: «Ukraine river flot» Odessa Meat Plant, Trostjanetska Chocolate Factory «Ukraine» 
and others. 

Classic stages of large-scale privatization are: pre-privatization stage, the actual privatization 
and post-privatization stage. Each of these steps involves a certain system of measures aimed at 
achieving the maximum effect from the change of ownership of the object of privatization. 
Privatization in Ukraine began spontaneously, almost without preparation of enterprises for this 
process. 

In the 1992-1995 in Ukraine started mixed (monetary-certificate) form of privatization, which 
involves determining the proportional comparison between paid and free privatization, given the 
current economic conditions and the combination of the interests of the state, businesses and 
individuals. And, although the privatization was carried out through the purchase for the minimum 
prices at domestic buyers are still facing difficulties, associated with finding internal cash reserves, 
despite minor own savings and underdeveloped financial capital market. 

Volumes of internal financing did not match the market needs, so needed the extra income of 
capital from both external and internal sources. Negatively affected by the lack of an interested 
owner capable of long time payback projects, ineffective management, and others. 

On change the monetary-certificate method of privatization came corporatization, which is 
still in effect. It is carried out for the B Group with the following features: 

1) state-owned shares of the company, the state share in the authorized capital of which is 25 
percent or less, offered for sale on the stock exchange; 

2) in the case of purchase of securities traders, in particular by financial intermediaries shares, 
representing more than 25 percent of the share capital, a requirement for participation in the sale is a 
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representation of the buyer in accordance with legislation Fund information about a person, in the 
interest of which is acquired shares ; 

3) The tender for the sale of shares of the company belongs to a group of B is performed, 
provided that the sale is the object of a majority stake. If the tender is not was held, shares may be 
offered for sale at auctions or stock exchanges, including by crushing it; 

4) to determine the market value of the shares, privatization is carried out through the contest, 
before the contest the State Property Fund of Ukraine offers for the sale on the stock exchange 
shares of the company of 5-10 per cent of the share capital, except the cases when as a result of 
such sale size of the stake, remained for realization, would smaller than the controlling shareholder; 

5) The shares which are not sold on stock exchanges are offered for sale at specialized 
auctions for cash or cash regional public auction in the manner prescribed by the State Property 
Fund of Ukraine; 

6) The stakes in the company, which failed to sell in any other way, offered for sale at auction 
without naming the price. 

In accordance with the State Program of Privatization 2012-2014 envisaged public decision-
making procedures to secure the package stakes in the company of state-owned, which corresponds 
to the world standards. State ownership can be secured only shares of 50% plus one share, and for 
all smaller packages stakes in the company will be decided about premature sale, especially this 
concerns 25% of the shares allocated to the state. Privatization program also establishes a clear 
relationship between enterprises belonging to the corresponding group and the method of 
privatization. 

Making conclusions we can say that the greatest demand is for those objects are subject to 
previous restructuring and sanation, because selling of such enterprises provides significant fiscal 
effect. One way to improve the efficiency of large-scale privatization is improving or holding 
strategic restructuring of domestic enterprises, improving the investment climate, the use of an 
individual approach to the sale of every large enterprises. 

 
Скворцова Г. А., 
студентка ОКР «Магістр», 
спеціальність «Менеджмент» 
Маріупольського державного університету 

 
ДОГОВІР ПРО СПІЛЬНУ ДІЯЛЬНІСТЬ 

Значення договору про спільну діяльність, його місце в цивільному обороті головним 

чином обумовлені тим, що це єдиний передбачений ЦК України договір, що регулює спільну 

діяльність його учасників. Така діяльність може бути спрямована на досягнення будь-якої 

законної мети. Відносини сторін за договором про спільну діяльність регулюються гл. 77 ЦК 

України.  
За договором про спільну діяльність сторони (учасники) зобов'язуються спільно діяти 

без створення юридичної особи для досягнення певної мети, що не суперечить законові (ч. 1 

ст. 1130 ЦК України). 
Спільна діяльність може здійснюватися на основі об'єднання вкладів учасників  (просте 

товариство) або без об'єднання вкладів учасників.  
Договір про спільну діяльність може бути двостороннім або багатостороннім. Оскільки 

для укладення такого договору достатньо згоди сторін за всіма істотними умовами, його 

можна вважати консенсуальним. Договір про спільну діяльність укладається у письмовій 

формі.  
Сторонами (учасниками) договору про спільну діяльність можуть виступати як фізичні, 

так і юридичні особи, а також фізичні особи-підприємці. Крім того, виходячи зі змісту ст. 23 

Закону України «Про режим іноземного інвестування» від 19 березня 1996 p., учасниками 

таких договорів можуть бути й іноземні інвестори. 
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Договір про спільну діяльність вважається укладеним, якщо сторони в належній формі 

досягли згоди з усіх його істотних умов. Істотними умовами договору про спільну діяльність 

є умови про предмет договору; умови, які є необхідними для договорів даного виду; а також 

усі ті умови, щодо яких за заявою хоча б однієї зі сторін має бути досягнуто згоди (ч. 1 ст. 638 

ЦК України). 
Предметом даного договору є спільна діяльність сторін для досягнення певної мети без 

створення юридичної особи. 
Згідно з ч. 2 ст. 1131 ЦК України умови договору про спільну діяльність, у тому числі 

координація спільних дій учасників або ведення їх спільних справ, правовий статус 

виділеного для спільної діяльності майна, покриття витрат та збитків учасників, їх участь у 

результатах спільних дій та інші умови, визначаються за домовленістю сторін, якщо інше не 

встановлено законом про окремі види спільної діяльності. 
За договором простого товариства сторони беруть  зобов'язання об'єднати  свої  вклади  

та спільно діяти з метою одержання прибутку або досягнення іншої мети.  
Вкладом учасника вважається все те, що він вносить у спільну діяльність, в тому числі 

грошові кошти, інше майно, професійні та інші знання, навички та вміння, а також ділова 

репутація та ділові зв'язки. Вклади учасників вважаються рівними за вартістю, якщо інше не 

випливає із договору простого товариства або фактичних обставин. Грошова оцінка вкладу 

учасника провадиться за погодженням між учасниками.  
Внесене учасниками майно, яким вони володіли на праві власності, а також вироблена у 

результаті спільної діяльності продукція та одержані від такої діяльності плоди і доходи є  

спільною частковою власністю учасників, якщо інше не встановлено договором простого 

товариства або законом.  
Під час ведення спільних справ кожний учасник має право діяти від імені всіх 

учасників, якщо договором простого товариства не встановлено, що ведення справ 

здійснюється окремими учасниками або спільно всіма учасниками договору простого 

товариства.  
Учасник, який вчинив від імені всіх учасників правочин, щодо якого його право на 

ведення спільних справ учасників було обмежене, або вчинив в інтересах усіх учасників 

правочин від свого імені, може вимагати відшкодування здійснених ним за свій рахунок 

витрат, якщо вчинення цього правочину було необхідним в інтересах усіх учасників. 

Учасники, яким внаслідок таких правочинів було  завдано збитків, мають право вимагати їх 

відшкодування.  
Рішення щодо спільних справ учасників приймаються учасниками за спільною згодою,  

якщо інше не встановлено договором простого товариства.  
Кожний учасник договору простого товариства має право ознайомлюватися з усіма 

документами щодо ведення спільних справ учасників. Відмова від цього права або його 

обмеження, в тому числі за погодженням учасників, є нікчемною.  
Порядок відшкодування витрат і збитків, пов'язаних із спільною діяльністю учасників, 

визначається за домовленістю між ними. У разі відсутності такої домовленості кожний 

учасник несе витрати та збитки пропорційно вартості  його  вкладу у спільне  майно.  
Договір простого товариства припиняється у разі:  
1) визнання учасника недієздатним, безвісно відсутнім, обмеження його цивільної  

дієздатності, якщо домовленістю між учасниками не передбачено збереження договору  щодо 

інших учасників;  
2) оголошення учасника банкрутом, якщо домовленістю між учасниками не   

передбачено збереження договору щодо інших учасників;  
3) смерті фізичної особи - учасника або ліквідації юридичної особи - учасника договору 

простого товариства, якщо домовленістю між учасниками не передбачено збереження  

договору щодо інших учасників або заміщення учасника, який помер, його спадкоємцями 

(правонаступниками);  
4) відмови учасника від подальшої участі у договорі  простого  товариства  або  
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розірвання договору на вимогу одного з учасників;  
5) спливу строку договору простого товариства;  
6) виділу частки учасника на вимогу його кредитора, якщо домовленістю між 

учасниками не передбачено збереження договору щодо інших учасників;  
7) досягнення мети товариства або настання обставин, коли досягнення мети товариства 

стало неможливим.  
У разі припинення договору простого товариства речі, передані у спільне володіння та 

користування учасників, повертаються учасникам, які їх надали, без винагороди, якщо інше  

не передбачено домовленістю сторін.  
Учасник може зробити заяву про відмову від подальшої участі у безстроковому договорі 

простого товариства не пізніш як за три місяці до виходу з договору.  
Література: 

1. Блажівська О.Є. Права та обов´язки сторін за договором про сумісну діяльність / 

О.Є.Блажінська / О. Є. Блажівська // Держава і право. - 2006. -№13. - С. 262. 
2. Цивільний кодекс України [Електронний ресурс]. - Режим доступу: http:// zakon.rada.gov.ua 

/laws/show/435-15 
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ДЕРЖАВНИЙ МОНІТОРИНГ ПРОБЛЕМ ДИТЯЧОГО ВИХОВАННЯ 
В кожній країні однією з найголовніших цінностей є сім’я. На сьогоднішній час 

суспільна та юридична думка базується саме натому, що дитина повинна виховуватись у 

сім’ї й ніщо не може замінити дитині повноцінну родину. Сім'я – це найважливіше джерело 

соціального та економічного розвитку суспільства. Тому держава, як головний носій влади, 

повинна слідкувати та робити моніторинг такого соціального інституту як – сім’я: 

створювати необхідні умови, надавати допомогу малозабезпеченим сім’ям, сприяти розвитку 

дитини, як майбутнього члена суспільства. 
Взагалі, держава в усі часи активно підтримувала сім'ю і допомагала їй. Ще в 

Стародавньому Китаї місцева влада, проводячи податкову політику, намагалася не образити 

вдів і сиріт. Будинки для престарілих вперше з'явилися на Стародавньому Сході. 
Не залежно від державного устрою і форми правління в країні, суспільні інститути 

відіграють основну роль у діяльності держави. Сім'я - це своєрідна зменшена копія 

державної моделі. Вивчаючи окремо взяту родину можна побачити повну картину держави, в 

якій дана сім'я розвивається. На користь цього говорить сама історія [1]. 
Мета даної роботи полягає у тому, щоб проаналізувати процедуру державного 

моніторингу сім’ї, що здійснюється уповноваженими органами влади,для повноцінного 

контролю за процесом виховання. Виявити недоліки даної процедури та запропонувати 

шляхи їх подолання. 
Одним  із найважливіших програмних  документів у сфері соціального захисту стала 

Державна цільова соціальна програмаподолання та запобігання бідності на період до2015 

року (далі – Програма).  
Метою цієї програми є зменшення кількості бідного населення серед працюючих, сімей 

з дітьми, особливо багатодітних, дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, 

безпритульних дітей, безробітних, інвалідів, пенсіонерів, бездомних осіб в містах та 

сільських місцевостях та запобігання хронічній бідності. 
Серед основних заходів Програми у сфері соціального захисту варто відзначити: 
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1. розроблення та впровадження системи моніторингу та оцінки програм соціальної   
допомоги (термін виконання: 2011–2012 рр.); 
2. наближення рівня забезпечення прожиткового мінімуму під час призначення   соціальної 

допомоги відповідно до ЗУ «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» 

до прожиткового мінімуму (термін виконання: 2011–2015 рр.);    
3. підвищення розміру державної допомоги сім’ям з дітьми;    
4. удосконалення системи соціального обслуговування (термін виконання: 2011–2015 рр.);    
5. забезпечення соціального захисту інвалідів (термін виконання: 2011–2015 рр.);   
6. розв’язання проблем бездомних осіб та осіб, звільнених з місць позбавлення волі;   
7. збільшення видатків державного бюджету на забезпечення житлом соціально 

незахищених верств населення  та молоді (термін виконання: 2011–2015 рр.);   
Однак варто віддати належне намірам переглянути порядок розрахунку   прожиткового 

мінімуму, забезпечити доступність соціальних послуг та процедури призначення соціальної 

допомоги. 
В Україні спостерігається стійка тенденція негативної оцінки як економічної ситуації, 

так і якості власного життя: дуже добрим і добрим статок своїх сімей вважають 12,8 % 

українців, середнім – 54,9 %, поганим і дуже поганим – 30,9 % [2, ст.14].  
Також спостерігалася динаміка зростання показників по виплаті державної допомоги 

малозабезпеченим сім'ям протягом 2012, 2013 та першого кварталу 2014 року (табл.1), однак 

після революційних подій у Києві держава скоротила видатки за даним напрямом. 
 

Сума 

державної 

субвенції 

Кількість 

одержувачів 

допомоги / (у них 

дітей) 

Середньомісяч

на кількість 

одержувачів за 

відомостями 

Сумма 

державної субвенції 

для виплати 

допомоги за 1 

квартал 
За 2012 рік - 

7317,5 тис.грн. 
 

На 01.01.2013 

року - 1322 сімей / 

2267 дітей 

За 2012 рік - 
850 чол. 

У 2013 році - 
2170,2 тис.грн. 

За 2013 рік - 
15436,2 тис.грн. 

 

На 01.01.2014 

року1966 сімей / 

3267 дітей 

За 2013 - 1330 
чол. 

У 2014 році - 
5814,60 тис. Грн. 

 
                                                                                                                        Таблиця 1. 
Таким чином, ми бачимо, що наша держава спрямовує кошти та зусилля на всебічну 

підтримку та охорону сім’ї. 
Однак, відповідно до першого пункту Програми, для того, щоб надати цільову та 

корисну допомогу, необхідно проводити моніторинг. 
Державний моніторинг — це комплексна система спостережень, збору, обробки, 

систематизації та аналізу інформації, яка дає оцінку і прогнозує його зміни, розробляє 

обґрунтовані рекомендації для прийняття управлінських рішень. 
Система державного моніторингу ґрунтується на таких принципах: 
 об’єктивність, чіткість, достовірність; 
 систематичність спостережень; 
 узгодженість нормативного та методичного забезпечення; 
 оперативність проходження інформації між окремими ланками системи та вчасне 

інформування органів державної виконавчої влади; 
 відкритість, доступність інформації для населення. 
Державний моніторинг дитячого виховання нами розуміється, як комплексна система 

прийомів та заходів по збору, обробці, систематизації та аналізу інформації щодо виконання 

громадянами своїх батьківських (опікунських) обов’язків відносно власних дітей у 

відповідності до норм сімейного законодавства. Мета його полягає у виявленні 
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неблагополучних сімей та своєчасному наданню їх соціальної, психологічної, медичної та 

консультативної допомоги.  
Для того щоб здійснювався державний моніторинг у сфері підтримки сім'ї та дітей, 

поряд із давно діючими, були створені спеціальні установи - соціальні служби, в тому числі 

центри соціальної допомоги сім'ї та дітям. 
Ці органи діють на підставі Конституції та законів України, актів Президента України і 

Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства соціальної політики та інших нормативно-
правових актів з питань сім’ї, дітей та молоді. Спеціальним нормативним документом, що 

визначає їх повноваження є Загальне положення «Про центр соціальних служб для сім’ї, 

дітей та молоді». 
Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – це спеціальний заклад, що 

проводить соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю, які перебувають у складних 

життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги. 
Мережа центрів складається з обласних, районних, міських, районних у містах центрів. 
Регіональні центри забезпечують участь місцевих центрів у виконанні 

загальнодержавних та інших соціальних програм з питань соціальної роботи з сім’ями, 

дітьми та молоддю,забезпечують впровадження нових соціальних технологій, спрямованих 

на раннє виявлення сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах, 

а також здійснюють моніторинг за дотриманням державних стандартів соціальних послуг під 

час проведення місцевими центрами соціальної роботи з сім’ями, дітьми, та молоддю. Що 

стосується місцевих центрів, то вони виявляють сім’ї, які перебувають у складних життєвих 

обставинах на місцях, проводять інформаційно-просвітницьку роботу з сім’ями, дітьми, і 

забезпечують взаємодію із структурними підрозділами місцевих органів виконавчої влади, 

органів місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями, а також 

залучають потенціал територіальної громади до проведення соціальної роботи з сім’ями, 

дітьми та молоддю. 
Створення спеціальних органів та установ має великий плюс та вплив на сім’ї з дітьми, 

особливо в тих випадках, коли вони дійсно потребують підтримки.  
Однак, не можна не відмітити ряд проблем, які в першу чергу пов’язані із людським 

фактором. Він включає в себе, як низку компетентність працівників до повноважень яких 

входить функція із моніторингу, так й елементарну відсутність фінансового заохочення їх з 

боку держави, яке має компенсувати важкі психологічні умови праці. Дані проблеми не 

стільки помітні у великих містах, скільки у сільській місцевості, тому що там повноваження 

соціальних структур, як правило, виконує сільський голова. А у нього не завжди знаходиться 

час та бажання вирішувати побутові проблеми своїх односельчан, зокрема і стосовно 

дитячого виховання. 
Дані проблеми можна уникнути наступним чином. По-перше, ввести індивідуальну 

відповідальність до працівників, які несумлінно виконують покладені на них обов’язки у 

сфері державного моніторингу. По-друге, запровадити у сільській місцевості створення 

відповідної посади (можливо з числа небайдужих вчителів, вихователів чи лікарів), яким 

будуть делеговані повноваження сільського голови із цих питань. 
Підводячи підсумки,варто зазначити, що будь-яка держава, яка починає підміняти і 

руйнувати сімейні цінності, приречена на глибоку державну «депресію». Зміцнення сім'ї як 

суспільного інституту повинно бути пріоритетним завданням держави. Програми 

направленні на підтримку і зміцнення сім'ї з боку держави - це зміцнення держави, 

утворення фундаменту. Неможливо побудувати міцну і благополучне державу, без міцної 

благополучної сім'ї. Звісно, Україна далека від ідеалу, далека від тих норм та стандартів, які 

є в Європейських країнах. Але Україна намагається впровадити стандарти, умови, які б 

поліпшували соціальне становище сім’ї.  
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ПРАВОВИЙ СТАТУС АВІАПЕРЕВІЗНИКІВ 
В Україні за роки незалежності було прийнято велику кількість нормативно-правових 

актів, що покликані регулювати роботу авіаційних підприємств і безпеку польотів в Україні. 

Крім того Україна приймає участь у впливових міжнародних організаціях таких як IATA, 

IKAO, JAA та інших. Водночас перед Україною стоїть завдання наближення законодавства 

України до вимог міжнародної спільноти. 
Отже, важливе значення для сучасної економіки нашої країни має проблема 

вдосконалення законодавства в авіаційній сфері. В останні роки фахівці дедалі більше 

звертають увагу на авіаційне законодавство, зокрема, висловлюють свої пропозиції щодо 

вдосконалення цієї сфери законодавства України.  
Україна поступово виходить на міжнародний ринок. Вже сьогодні в Україні є цілком 

самодостатні авіаційні підприємства. Наприклад, Державне підприємство обслуговування 

повітряного руху, яке вивело систему управління повітряним рухом на рівень європейських 

стандартів.  
Авіаційна промисловість є однією з найбільших галузей української економіки. Літаки 

українського виробництва експлуатуються як на Україні, так і в багатьох країнах світу.  
У галузі авіаційного приладобудування в Україні працюють 26 конструкторських бюро 

і заводів, що проектують і серійно розробляють різне бортове устаткування. Однак, їм все 

важче конкурувати з західними виробниками.  
З метою виведення деяких авіаційних підприємств із кризи необхідно всебічно 

аналізувати перспективи галузі – глобальну та регіональну конкурентоздатність української 

авіаційної промисловості 
Однією з найактуальніших і найболючіших проблем сьогодення для України є 

роздержавлення і приватизація державної власності, зокрема і в сфері авіації. 
Існує практика, коли підприємства, що штучно доведені до банкрутства продаються за 

безцінь приватним структурам. 
В той же час необхідно відмітити, що приватизації стратегічних підприємств властиві 

такі злочинні прояви, як штучні судові позови від фізичних осіб з метою затягування 

термінів, перегляду результатів конкурсів або взагалі недопущення приватизації 

привабливих об`єктів застосування «тіньових» схем приватизації через механізм податкової 

застави, примусового продажу майна, тощо. 
Одним з найважливіших питань у сфері авіації є забезпечення безпеки авіації.  
Підвищення рівня безпеки авіації можна досягти шляхом створення нових нормативно-

правових актів та приведення у відповідність до міжнародних норм вже існуючих, шляхом 

контролю з боку держави за дотриманням нормативно-правових актів, норм і правил в сфері 

авіації авіаційними підприємствами. 
Усвідомлення важливості питань безпеки й ефективності авіації є головною рушійною 

силою її постійного розвитку. Саме в авіації в першу чергу впроваджуються найсучасніші 

технології, в тому числі й інформаційні, які потребують високої кваліфікації персоналу, що 

обслуговує авіаційну техніку та запобігає небезпеці. 
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Найактуальнішим завданням сьогодення є гарантування безпеки польотів, авіаційної 

безпеки (недопущення актів протизаконного втручання в діяльність цивільної авіації) та 

екологічної безпеки. Ці питання є предметом особливої уваги в діяльності ІСАО, тому, 

відповідно до умов Конвенції про міжнародну цивільну авіацію, вона вивчає найкращі 

зразки врегулювання їх у різних регіонах світу, розробляє стандарти і дає рекомендації для 

впровадження їх на національному ґрунті. Стандарти і рекомендована практика ІСАО є 

запорукою ефективності й безпеки цивільної авіації. Вивчення їх і використання на науковій 

основі — першочергове завдання нашої національної авіаційної галузі. 
У вересні 1992 року Україна стала членом ІСАО, у травні 1993 року прийняла власний 

Повітряний Кодекс та встановила повітряні мости з багатьма країнами світу. Європейська 

інтеграція є стратегічним пріоритетом для України, вже розроблено й ухвалено Національну 

програму інтеграції України до ЄС. Обраний шлях передбачає багато змін у всіх сферах, 

включаючи й цивільну авіацію. У рамках загальної адміністративної реформи в України, 

початок якої співпав з прийняттям України 15 грудня 1999 року у члени Європейської 

конференції цивільної авіації, відбувається реформування системи управління цивільною 

авіацією. 
Україна — одна з не багатьох країн світу, яка має повний цикл авіаційних видів 

діяльності — від проектування авіаційних двигунів і літаків до їх експлуатації, 

обслуговування та ремонту. Дуже важливими є також освітянські та наукові напрями 

діяльності, оскільки саме вони забезпечують підготовку кадрів, ефективність і безпеку 

авіаційної галузі. 
Однак, за роки незалежності авіаційна галузь України постраждала у зв’язку з 

відсутністю достатньої для її нормального функціонування правової бази, невідповідності 

законодавства України міжнародним стандартам, прогалинами у національному 

законодавстві, безхазяйним відношенням з боку держави до державного майна, що 

призводить до банкрутства та незаконної приватизацією державних авіаційнихпідприємств. 
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ВИЗНАЧЕННЯ ЗАГАЛЬНОЇ КЛАСИФІКАЦІЇ ФУНКЦІЙ ГОСПОДАРСЬКОГО 

ПРАВА 
Призначення господарського права, як комплексної галузі в системі права України, 

проявляється в її функціях. 
Функції господарського права – основні напрями впливу на суспільні відносини, які 

виникають в галузі господарювання – в процесі організації та здійснення господарської 

діяльності. Вони виражаються через його діяльність, що направлена на врегулювання 

відносин у сфері суспільного виробництва, спрямована на виготовлення та реалізацію 

продукції, виконання робіт чи надання послуг вартісного характеру, що мають цінову 

визначеність, впорядкування взаємовідносин між учасниками господарських відносин – 
суб’єктами господарювання, споживачами, органами державної влади, органами місцевого 

самоврядування, які наділенні господарською компетенцією.  
Даній галузі права притаманна чисельна кількість функцій. Тому, необхідна їх 

систематизувати. Для цього в теорії господарського права виділяють поняття «класифікація 

функцій господарського права». 
Класифікація функцій господарського права — це їх поділ на окремі види, групи 

залежно від тих чи інших критеріїв, що має практичне значення для вироблення 

рекомендацій по удосконаленню певних напрямків її діяльності.  
На сучасному етапі розвитку суспільства вирішення проблеми класифікації функцій 

господарського права є дуже актуальною. У той же час вона складна. По цій проблемі серед 
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вчених немає єдиної думки. Їх погляди розходяться в основному у визначенні критеріїв для 

даної класифікації. 
І це твердження з одного боку є обґрунтованим. Зокрема, функціям господарського 

права властива така ознака, як динамізм. Тобто, за різних соціально-політичних умов можуть 

з’являтися різні соціальні цінності, формуватися або зникати відповідні види господарської 

діяльності. У зв’язку із цим господарське право може виконувати нові функції, на перший 

план можуть виходити ті функції, які мали допоміжний характер. 
Це пояснюється й існуванням різних класифікаційних критеріїв. Виділяють такі 

критерії: за ступенем соціальної значущості, по спрямованості дії, за основним суб'єктом 

правозастосування, залежно від основних завдань, що стоять перед господарським правом, за 

сферами діяльності (об'єктами впливу). 
Отже, за найбільш розповсюдженою теорією, за ступенем соціальної значущості в 

суспільному житті функції господарського права поділяються на основні та допоміжні (або 

головні та похідні). До основних (головних) функцій належать найважливіші комплексні 

напрямки впливу, по здійсненню завдань і цілей, що стоять перед господарським правом, які 

мають пріоритетне значення на конкретному етапі розвитку суспільства, їх здійснення є 

основою забезпечення його нормального розвитку, а саме: 
Регулятивна функція - полягає у врегулюванні, впорядкуванні та забезпеченні чіткої 

організації господарських відносин (господарсько-виробничих, організаційно-
господарських, внутрішньогосподарських). Впливає  на господарські відносини шляхом їх 

закріплення в нормативно - правових актах. 
Охоронна функція – напрям впливу, що виражається в охоронні суспільних відносин, 

виникаючих в сфері здійснення господарської діяльності.  
Допоміжні (похідні) функції — це такі, які мають супроводжувальний, допоміжний або 

обслуговуючий характер. Такими функціями є: 
Політична функція – регулює діяльність суб'єктів політичної системи в галузі 

господарювання, антимонопольного законодавства, захисту прав споживачів тощо.  
Економічна функція – направлена на підвищення ефективності суспільного 

виробництва, затвердження єдиного суспільного господарського порядку в економічній  
системі України, стимулює ініціативу і підприємливість господарюючих суб'єктів тощо. 

Інформаційна функція – направлена на забезпечення доступу учасників господарських 

відносин до інформації в сфері господарювання. 
Комунікативна функція – виступає способом зв'язку між суб'єктом і об'єктом 

управління. 
Виховна функція – пов’язана з формуванням у суб'єктів мотивації правомірної 

поведінки на виконання правових приписів. 
Стимулююча функція – виражається в побудові таких положень, які б дозволили в 

майбутньому отримати належний результаті  - ефективне здійснення різних видів 

господарської діяльності.  
Систиматизаційна функція – дозволяє закріпити правові основи господарювання у 

правових нормах, а також розподілити ці норми господарського права по різним 

нормативно-правовим актам з урахуванням тих відносин, які вони регулюють. В наслідок 

чого створюється система джерел господарського права. 
Міжнародна функція – полягає в запозиченні окремих положень міжнародного 

законодавства в сфері господарювання з метою удосконалення національного законодавства. 
Організаційно-управлінська функція – розподіляє суб’єктів господарювання на окремі 

рівні (макро-, мікрорівні), визначає права та обов'язки суб'єктів господарської діяльності 

тощо. 
Оціночна функція – виражається у наданні оцінки поведінки суб’єктів господарської 

діяльності з точки зору правомірності чи неправомірності. 
Інструментальна функція – направлена на розроблення та затвердження певних 

підходів і засобів для удосконалення господарської сфери виробництва. 
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Прогностична функція – направлена на створення довгострокової цільової програми 

вдосконалення господарського законодавства. 
Окремі автори класифікують функції господарського права за наступними критеріями: 
1. По спрямованості дії: економічна, соціальна, політична, екологічна та ін. 
2. За основним суб'єктом правозастосування: законодавча, виконавча, судова. 
3. За соціальним призначенням: виховна, культурна, інформаційна тощо. 
4. Залежно від основних завдань, що стоять перед господарським правом, виділяють дві 

функції - регулятивну і охоронну. 
Аналізуючи теорію права в цілому, можна виділити ще один критерій для класифікації 

функцій – за сферами діяльності (об'єктами впливу). За даним критерієм розмежують 

внутрішні та зовнішні функції господарського права. Внутрішні функції дають уявлення про 

напрями впливу, що перебувають у рамках самого права. Зовнішні – дають уявлення про 

напрями впливу поза його межами. 
В свою чергу, регулятивна та охоронна функції господарського права мають свої 

підфункції.  
В рамках регулятивної функції господарського права виділяють дві підфункції: 

статичну і динамічну. Статична функція полягає в тому, що вона закріплює ті суспільні 

відносини, які є основою стабільного існування суспільства. Динамічна функція виражається 

у впливі господарського права на суспільні відносини за допомоги процесу динаміки. Вона 

відбиває процес розвитку суспільства, його економічної бази, соціально-правових  уявлень. 
У межах охоронної функції можна виділити такі підфункції, як відновлювальна 

(відновлення порушеного права або правового становища); компенсаційна (компенсація 

заподіяної шкоди або завданої шкоди); обмежувальна (обмеження суспільно небезпечної 

поведінки); каральна (покарання правопорушника). 
3 урахуванням викладеного вище систему функцій господарського права можна 

представити таким чином: 1) основні функції господарського права: а) регулятивна, що в 

свою чергу поділяється на статичну та динамічну; б) охоронна, що включає в себе: 

відновлювальну,  компенсаційну, обмежувальну,  каральну підфункції; 2) допоміжні функції 

господарського права: а) політична; б) економічна; в) інформаційна; г) комунікативна; д) 

виховна; є) стимулююча; е) систиматизаційна; ж) міжнародна; з) організаційно-управлінська; 

і) оціночна; й) інструментальна; к) прогностична.  
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ДОСВІД ЗАРУБІЖНИХ КРАЇН В РЕГУЛЮВАННІ ТРАНСПОРТНИХ ПОСЛУГ 

Транспорт є важливим аспектом та впливовим важелем економічних відносин між 

такими суб’єктами як держави, юридичні та фізичні особи. Виходячи з цього, важливим та 

необхідним є реформування та вдосконалення транспортного законодавства, зокрема 

шляхом його адаптації до європейських вимог та стандартів. Крім того, ефективним засобом 

http://apdp.in.ua/v66/67.pdf
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визначення недоліків національного транспортного законодавства та пошуку шляхів його 

покращення є дослідження досвіду зарубіжних країн в сфері регулювання транспорту. 
Для всіх без винятку країн транспортна галузь та транспортна політика є однією з 

найголовніших напрямків державної стратегії та знаходиться під пильним державним 

контролем.  
Здійснення порівняльно-правової характеристика транспортного законодавства 

зарубіжних країн є непростим завданням, що пояснюється тим, що дана галузь має доволі 

великий об’єм, вона нечітко окреслена, є комплексною та включає в себе ряд підгалузей, що 

присвячені регулюванню суспільних відносин в сферах окремих видів транспорту, а також 

таких окремих самостійних інститутів як страхування в сфері транспорту, безпека та якість 

руху та інші. 
Порівнюючи правове регулювання транспортних послуг в зарубіжних країнах, перш 

за все необхідно почати з цивільно-правових основ перевезення пасажирів, вантажів та 

багажу. Для багатьох країн характерним є зосередження норм цивільно-правового характеру, 

що представляють собою основу договірних транспортних правовідносин в єдиних 

цивільних кодифікованих актах. 
Зокрема, цивільні кодекси Російської Федерації, Республіки Білорусь та Республіки 

Казахстан закріплюють основи правового регулювання перевезень пасажирів, багажу та 

вантажів, правового становища сторін, загальні положення щодо умов укладення договорів в 
транспортній сфері. Крім того дані акти містять положення, що стосуються відповідальності 

за договорами перевезення. 
Якщо говорити про правове регулювання основ транспортних відносин в Німеччині, 

то варто наголосити на базовій ролі таких кодифікованих актів як Німецьке торгове 

уложення та Німецьке цивільне уложення. Особливістю Німецького цивільного уложення є 

не відокремлення сфери транспортних відносин як окремого предмету правового 

регулювання. А Німецьке торгове уложення закріплює загальні норми щодо договорів 

перевезення та їх основних видів. Крім того, транспортні та суспільні відносини суміжні з 

ними регулюються спеціальними кодексами та законами. В цьому можна прослідити певну 

схожість систем правового регулювання транспортних відносин в різних країнах. 
Також в Німеччині відсутній єдиний кодифікований акт, який містив би 

конкретизовані положення, що регулювали б всі галузі транспортних правовідносин. 
На сьогоднішній день такий підхід в регулюванні транспортних правовідносин є 

характерним і для України. Транспортне законодавство є значним за обсягом та дуже 

розгалуженим, що безпосередньо пов’язано з самою транспортною системою та відображає 

її. 
Загальні положення в сфері перевезень закріплені в Цивільному та Господарських 

кодексах України, а детальне конкретизоване регулювання окремих сфер транспортних 

відносин покладене транспортні кодекси, статути, окремих видів транспорту, такі як 

Повітряний кодекс України, Кодекс торговельного мореплавства України, Статутом 

залізниць України, а також Закони України: «Про транспорт», «Про залізничний транспорт», 

«Про автомобільний транспорт» та ін.. 
Для Сполучених штатів Америки характерною особливістю правового регулювання 

транспортної сфери є наявність Єдиного транспортного кодексу на загальнодержавному 

рівні, який є основою для прийняття своїх правил кожним штатом. Крім того, існує велика 

кількість галузевих правових актів, зокрема закони «Про федеральну авіацію», «Про 

світовий океан», «Про морську транспортну безпеку», «Про боротьбу проти крадіжок 

автомобілів» та ряд інших актів. Особливим джерелом регулювання транспортної сфери саме 

цієї країни є судові транспортні прецеденти.  
Розмежування сфер дії транспортного законодавства федерації і штатів в часто 

представляє труднощі, оскільки нерідко одні й ті ж правові інститути регулюються як тими, 

так і іншими законами. 
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Федеральне законодавство США публікується у вигляді Зводу законів, що 

складається з 50 розділів, кожний із яких присвячений певної галузі права в тому числі і 

транспортній. За складом Звід є неоднорідним. Деякі його розділи являють собою просто 

зібрання близьких за змістом актів, виданих у різний час і мало пов’язаних між собою. Інші, 

навпроти, включають кодекси законів відповідної галузі права, складені за певною схемою. 

Звід законів США перевидається кожні 6 років [1, с. 76].  
Пріоритетні напрямки розвитку транспортної системи США закріплені в 

Довгостроковій концепції розвитку в ХХІ ст. Зокрема до них належать: прагнення до 

зменшення негативного впливу транспорту на навколишнє середовище; формування 

транспортної системи, яка б сприяла економічному зростанню США та підвищення рівня 

якості та безпеки транспортних послуг [2]. 
Для Республіки Білорусь характерною є політика збереження державної власності в 

транспортній сфері, зокрема і залізничній. В свою чергу, Російська Федерація проводить 

певне реформування даної сфери та відступає від такої категоричної політики щодо питань 

державної власності. Так, п. 6 ст. 1 Федерального Закону від 10 січня 2003 року «Про 

залізничний транспорт в Російській Федерації» закріплює, що «майно залізничного 

транспорту може перебувати у державній, муніципальної, приватної та інших формах 

власності згідно із законодавством Російської Федерації» [3]. 
На сучасному етапі науковці різних країн підіймають питання створення єдиного 

кодифікованого акту в транспортній сфері. Зокрема, це питання активно обговорюється 

російськими науковцями. 
На пострадянському просторі єдина, мабуть, держава, в якій потужно зроблена спроба 

по розробці проекту Транспортного кодексу, є Республіка Казахстан. Згідно з Планом Уряду 

Республіки Казахстан за законотворчій роботі на 2005-2007 рр., затвердженим постановою 

Уряду № 824 від 3 серпня 2004 р., міністерством транспорту і комунікацій планується 

розробка Транспортного кодексу в 2006 р. В даний час проект Транспортного кодексу РК 

внесений Урядом Республіки Казахстан в Мажиліс для доопрацювання [2]. 
Доцільність створення єдиного кодифікованого акту в транспортній сфері є спірним 

та неоднозначним питанням, оскільки багато доводів можна привести як на користь 

розробки даного акту, так і проти цього. Зокрема, до переваг та позитивних сторін створення 

такого нормативно-правового акту можна віднести те, що це привнесло б впорядкованість в 

обширну систему транспортного законодавства, в значній мірі посприяло б подоланню 

прогалин та колізій, які, нажаль, характерні томі великому масиву, який представляє собою 

транспортні нормативно-правові акти. Зважаючи на комплексність транспортного права, яка 

передбачає регулювання транспортних правовідносин нормами цивільного, 

адміністративного та інших галузей права, створення єдиного кодифікованого акту 

забезпечило б єдність та узгодженість правового регулювання. 
До недоліків можна віднести, по-перше, складність як самого процесу систематизації 

транспортного законодавства, так і величезний об’єм, який мав би цей акт в разі його 

створення. Крім того, дана кодифікація не є абсолютною гарантією відсутності прогалин та 

інших недоліків в регулюванні транспортних відносин. 
Деякі вчені вважають недопустимим створення даного кодексу по причині того, що 

існування транспортного права як самостійної галузі є спірним та неоднозначним. В якості 

критики даної думки можна привести цілком ефективного існування та дії Бюджетного 

кодексу України за відсутності бюджетної галузі права, Водного кодексу України при тому 

що на сьогоднішній день не існує такої галузі як водне право та безліч інших прикладів. 
Таким чином, для більшості країн є характерним таке будування транспортного 

законодавства, яке передбачає, перш за все, кодифікований акт цивільного права, який 

закріплює основи договірних відносин в сфері транспорту, а також велика кількість 

спеціальних законів та кодифікованих актів вузької направленості регулювання, які зазвичай 

присвячені або перевезенню окремим видом транспорту, або іншим попутнім послугам, що 

пов’язані з перевезенням.  
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Для законодавства майже всіх країн властива відсутність єдиного кодифікованого 

акту, який би зосереджував у собі норми, що регулюють всі правовідносини щодо всіх видів 

транспорту та пов’язані з ними питання. Не дивлячись на те, що в США існує єдиний 

Транспортний кодекс, він далекий від такого акту в нашому розумінні, оскільки від 

представляє собою звід законів, об’єднаних предметом правового регулювання та являється 

результатом інкорпорації. 
Але, варто наголосити на активізації наукових ідей та розробок навколо створення 

єдиного транспортного кодексу. Важко однозначно та впевнено сказати про нагальну 

необхідність та важливість його прийняття, оскільки є багато доводів, які свідчать як про 

позитивні сторони, так і про перешкоди для його розробки та ефективної діяльності. 
 Для України необхідність створення такого акту ще не вирішена ні науковцями ні 

законодавцем, але однозначно можна сказати, що допомогти в підвищенні єдності, 

узгодженості, а відповідно і якості правового регулювання цілком можна досягти і 

проведенням періодичної систематизації. 
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КОММЕРЦІЙНИЙ БАНК ЯК СУБ’ЄКТ ГОСПОДОРЮВАННЯ 
Механізм створення та функціонування українських банків, як і інших суб'єктів 

підприємництва, діяльність яких заснована на комерційному розрахунку, визначається 

чинним законодавством. Разом із тим до банків як унікальних установ, що працюють зі 

специфічним товаром — грошовими ресурсами, висувають особливі вимоги та умови 

створення і реєстрації, що визначено Законом України "Про банки і банківську діяльність",  

"Про Національний банк України" та відповідними нормативними актами Національного 

банку України, зокрема, Положенням про порядок створення і державної реєстрації банків, 

відкриття їх філій, представництв, відділень. Банки, незалежно від місця їх розташування та 

територіального характеру діяльності, зобов'язані проходити реєстрацію у Реєстрі 

юридичних і фізичних осіб, а також у Національному банку України. Саме з моменту 

реєстрації банку Національним банком України в Державному реєстрі банків він вважається 

створеним та набуває статусу юридичної особи. 
На сьогоднішній день однією за проблем є оцінка кредитоспроможності позичальника. 

Саме це вважается важливою складовою надання кредитів комерційними банками. Швидкі 

темпи зростання кредитних операцій комерційного банку зумовлюють пошук нових, 

ефективніших та дієвіших методів і підходів до визначення кредитоспроможності 

позичальника, своєчасного та повного погашення банківських позик. Ситуація зі своєчасним 

поверненням кредитів обумовлена не тільки економічною нестабільністю, але й 

недосконалістю методичних підходів, недостатнім науково-теоретичним обґрунтуванням 

оцінки кредитоспроможності позичальників.  
Проблемі аналізу кредитоспроможності суб’єктів господарювання комерційними 

банками присвячено велику кількість наукових публікацій, у яких започатковано вирішення 

цього питання. Провідне місце в розробці цієї теми належить таким відомим вітчизняним 
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вченим, як Л. Примостка, Р. Тиркало, О. Васюренко, С. Мочерний, Н. Тарасенко, 

В. Вітлинський, О. Пернарівський, Я. Чайковський, О. Терещенко, В. Галасюк, А. Мороз. 

Значний внесок у розробку цього питання зробили такі сучасні закордонні економісти: 

Е. Брігхем, Л. Гапенські, П. С. Роуз, Дж. Сінкі.  
Комерційний банк — банк, який здійснює універсальні банківські операції з 

різними організаціями, установами, здебільшого за рахунок власних коштів та залучення 

кредитних ресурсів своїх клієнтів. Залежно від економічного змісту всі види діяльності 

комерційних банків можливо  поділити на пасивні операції, активні операції та банківські 

послуги. 
За рахунок пасивних операцій формуються ресурси комерційного банку, які необхідні 

йому понад власний капітал для забезпечення нормальної діяльності, підтримання 

ліквідності на належному рівні та отримання запланованого доходу. Акумульовані в 

результаті пасивних операцій грошові кошти складають переважну частину ресурсів банку, 

що визначає важливу роль цих операцій в його діяльності.  
Пасивні операції включають: залучення коштів юридичних осіб та вкладів населення; 

отримання кредитів від комерційних банків та центрального банку; випуск банківських 

облігацій, векселів та інших зобов'язань. Результати пасивних операцій відображаються в 

пасиві балансі банку. 
Активні операції - це розміщення банком власних та залучених коштів з метою 

отримання прибутку. До активних операцій належать: надання кредитів юридичним та 

фізичним особам, вкладення в цінні папери, формування касових залишків та резервів, 

формування інших активів (придбання приміщень, обладнання тощо). Результати активних 

операцій відображаються в активі балансу банку. Активні операції тісно пов'язані з 

пасивними операціями. Комерційний банк, розміщуючи грошові кошти в активи, постійно 

стежить, щоб частина коштів знаходилась у вигляді обов'язкових та вільних резервів і 

терміни вкладень в активи відповідали термінам залучення коштів в пасиви. Крім того, 

кредитні операції банків призводять до появи додаткових коштів в пасивах. Все це вимагає 

від банку управління активами та пасивами в їх взаємозв'язку як єдиним комплексом 

банківської діяльності. 
Крім операцій, пов'язаних з формуванням банківських пасивів та активів, комерційні 

банки займаються і іншими видами діяльності, які дістали назву банківських послуг.  
До банківських послуг належать: розрахункові, касові, трастові (довірчі), 

посередницькі, консультаційні та інші. Істотною ознакою банківських послуг є те, що для їх 

надання банку не потрібні додаткові ресурси. Свою діяльність щодо надання послуг банк 

здійснює як правило у процесі проведення пасивних і активних операцій. Доходи від послуг 

банки отримають не у вигляді відсотків, а у формі комісійних виплат. Банківські послуги 

приносять банку стабільний дохід і є практично безризиковим видом діяльності.  
На відміну від інших підприємств продукт банку не підлягає складуванню, його не 

завжди можна відчути фізично, але це завжди діяльність, що має у своїй основі суспільні 

витрати. Особливість банківських операцій полягає в тому, що вони мають не стільки 

грошовий відтінок, скільки властивість самозростаючої вартості. Кошти, одержані від 

вкладників, не безплатні для банку, тому він повинен використовувати їх так, щоб не тільки 

повернути їх власникам, але і отримати прирощення, достатнє для виплати відсотків за 

вкладами, компенсації витрат і одержання хоча б мінімального прибутку.  
Виходячи з цього, комерційний банк є насамперед підприємством, що спеціалізуються 

на посередницькій діяльності, яка пов'язана, з одного боку, з купівлею вільних грошових 

коштів на ринку ресурсів, а з другого - їх продажем підприємствам, організаціям та 

населенню. Така діяльність банку приносить реальну користь усім зацікавленим сторонам: 

вкладникам, позичальникам, засновникам, самому банку та суспільству в цілому. Так, 

вкладники користуються тим, що можуть зберегти свої заощадження, захистити їх від 

інфляції та отримати певну величину доходу. Позичальники мають можливість брати значні 

суми коштів на достатньо тривалі проміжки часу. Якби не було банків, ні одній великій 

http://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B0%D0%BD%D0%BA
http://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F
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фірмі взагалі не вдалося б здійснювати господарські операції, позичаючи кошти у дрібних 

фірм, що мають тимчасово вільні кошти. Засновники банку одержують максимальний доход 

на вкладений капітал тільки у тому разі, коли банківські працівники видають позики за 

максимальними із можливих відсоткових ставок. Комерційні банки, ефективно розміщуючи 

кредити, приносять користь суспільству. Здійснюючи цілеспрямований вибір майбутніх 

позичальників і надаючи позики лише тим із них, хто в змозі заплатити максимальну 

відсоткову ставку, банки спрямовують потік грошових коштів на будівництво виробничих 

підприємств, реконструкцію та розширення існуючих підприємств та придбання нової 

техніки, що забезпечує отримання високої віддачі. 
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ПРИВАТИЗАЦИЯ И НАЦИОНАЛИЗАЦИЯ  
КАК СПОСОБЫ ПРЕКРАЩЕНИЯ ПРАВА СОБСТВЕННОСТИ  

В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ  
Право собственности – основное вещное право, реализации и защите которого 

законодательство любой страны обязано уделять огромное внимание по причине его 

значимости в экономическом обороте. Собственность является надежной базой для 

полноценного социального и экономического развития общества. 
Как в экономической, так и в правовой науке существует общепринятое мнение о том, 

что эффективное регулирование института собственности является необходимым условием 

развития страны. Одной из фундаментальных гарантий существования права частной 

собственности является Конституция Республики Беларусь, в которой закреплено, что 

государство гарантирует каждому право собственности и содействует ее приобретению (ст. 

44Конституции). [1] 
Возникновение и прекращение права собственности связанно с фактическими 

обстоятельствами, определенными законодательством. 
Гражданско-правовая наука классифицирует способы прекращения права 

собственности в зависимости от воли собственника. Соответственно выделяют способы 

прекращения права собственности, зависящие от воли собственника и не зависящие от его 

воли. 
Рассмотрим некоторые способы, по которым допускается принудительное 

прекращение права собственности. Перечень этих оснований ограничен и расширительному 

толкованию не подлежит, следовательно, можно сделать вывод, что принудительное 

отчуждение допускается как исключение. Гарантирует обеспечение стабильности и 

неприкосновенности отношений собственности статья 44 Конституции Республики 

Беларусь.  
При этом следует отметить, что особенности некоторых оснований утраты прав на 

имущество не получили еще достаточно глубокого изучения, а правоприменительная 

практика еще сталкивается с рядом нерешенных вопросов. Между тем, единообразное 

понимание и применение закона, а также его соответствие Конституции страны, имеет 
важное значение, как для защиты интересов собственников, так и для развития института 

собственности и общества в целом. В виду этого рассмотрим некоторые виды оснований 

принудительного прекращения права собственности. Так, в перечне оснований 

принудительного прекращения права собственности ГК называет: национализацию (ст. 245 

ГК) и приватизацию (ст. 218 ГК). 
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Одним из путей перехода от государственной формы собственности к частной, 

является приватизация. В развитых западных странах, с помощью приватизации 

уменьшается влияние государства на хозяйственные процессы и создается свободное 
пространство для развития частной инициативы. [8] 

Приватизация – сложный процесс, который нельзя рассматривать в отдельности от 

микроэкономической либерализации, макроэкономической стабильности и других 

институциональных реформ. К сожалению, в белорусской действительности приватизация – 
скорее автономный процесс, который сведен к сбору иностранной валюты для того, чтобы 

финансировать дефицит текущего баланса и внешний долг.[8] 
Препятствия, которые стоят на пути приватизации, можно разделить на общие 

институциональные барьеры для развития частного сектора, деловой климат и технические 

барьеры. Государственная власть должна содействовать ликвидации барьеров на пути к 

приватизации. 
Важным основополагающим принципом, имеющим всеобщий характер, является 

необходимость признания того, что приватизация не может быть конечной целью 

обновления общества и экономики. Она является лишь одним из средств достижения 

множества разнообразных целей. И прежде чем что-либо приватизировать, необходимо 

понять, с какой конкретной целью это делается. 
Национализация является также одним из способов прекращения права собственности, 

а точнее ее переход от частной к государственной, что также требует детального правового 

регулирования и закрепления гарантий собственника. В ст. 245 ГК  определяются общие 

требования национализация. 
В сложных экономических условиях, государство вынужденно прибегать к 

национализации предприятий. За последнее время некоторые стратегические предприятия 

были национализированы, такие как: ОАО «Спартак», ОАО «Коммунарка», ОАО 

«Пинскдрев».[9] 
Единого закона о национализации в Республике Беларусь нет, что в значительной 

степени усложняет процесс национализации и уменьшает доверие инвестора. В 

действующем законодательстве, упоминается об этом сложным процессе, так в статье 12 

Закона «Об инвестициях» определено, что имущество не может быть безвозмездно 

национализировано,  за исключением по мотивам общественной необходимости. При этом 

законодатель устанавливает условие своевременной и полной компенсации стоимости 

национализируемого имущества и других убытков, причиняемых национализацией. На 

практике нормы данного закона не работают в полном объеме. Инвесторы при 

национализации предприятий не получают полной компенсации, что значительно подрывает 

уровень доверия к государству. [4] 
Законы о национализации в Беларуси планируется принимать в каждом конкретном 

случае — в них будут прописаны и условия, и порядок национализации на момент ее 

проведения. Тем самым для заинтересованных лиц нет полноценной видимой перспективы 

развития их бизнеса. [6] 
Право государств национализировать собственность иностранных инвесторов было 

одним из наиболее дискуссионных вопросов международного права. Государства - 
реципиенты капитала выступают за то, что вопросы права собственности, прежде всего, 

являются прерогативой национального законодательства, которое может допускать изъятие 

собственности иностранных инвесторов, например, по цене ниже рыночной.[4] Когда 

экспроприация сопровождается серией недружественных акций, из-за чего инвестор в 

конечном итоге лишается своих ценностей, данную ситуацию обобщенно можно назвать 

скрытой или косвенной экспроприацией (национализацией). [7] 
 На данный момент Беларуси нужны открытые общественные обсуждения, как 

приватизации, так и национализации с участием всех заинтересованных лиц, чтобы 

гарантировать прозрачность и подотчетность процесса. 



257 
 

Процесс национализации нуждается в законодательном закреплении, причем не для 

каждого отдельно взятого предприятия, а в целом для государства, что обеспечит 

стабильную и доверительную обстановку в этой области жизнедеятельности. Возросла 

необходимо разработки закона, который бы отвечал всем требованиям международного и 

национального права. В частности подлежат закреплению на законодательном уровне 

множество важнейших аспектов, в частности, порядок национализации, основополагающие 

принципы, гарантии для собственников и инвесторов и другие. 
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ПОНЯТТЯ ТА ВИДИ ІНВЕСТИЦІЙНИХ ДОГОВОРІВ В УКРАЇНІ 

На даному етапі одним з пріоритетних напрямків розвитку України є спрямування 

політики держави на запровадження інновацій шляхом поступової, але в той же час 

кардинальної перебудови, як окремих галузей господарювання, так і економіки держави в 

цілому. Цей процес потребу є затвердження ефективного механізму мобілізації 

інвестиційних ресурсів та управління ними, що обумовлює необхідність вдосконалення 

https://docviewer.yandex.ru/r.xml?sk=453f2d1682b70c36543c9d01d20b910f&url=http%3A%2F%2Fmanagement.tti.sfedu.ru%2Fpersonal%2Fzimovec.html
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інвестиційного законодавства України, яке має здійснюватися зважаючи на 

зовнішньополітичний курс України, а саме - інтеграцію до  Євро Союзу. У зв’язку з чим, 
виникають протиріччя, в подальшому постають проблеми що до гармонізації національного 

законодавства з нормами та вимогами міжнародного права стосовно договорів інвестування.  
Спірність багатьох питань правового регулювання інвестиційних договорів в Україні та 

недосконалість відповідного законодавства також обумовлюють актуальність дослідження 

зазначеної теми.   
Окремі аспекти зазначеного питання розглядались у науковій юридичній літературі, 

серед них праці Т. Є. Абової, С. С. Алексєєва, В. К. Андрєєва, О. А. Беляневич, І. А. Бланка, 

Д. В. Бобрової, А. Г. Богатирьова, О. М. Вiнник, Н. Н. Вознесенської, Д. В. Задихайла, 

І. Є. Замойського, О. Р. Зельдіної, Г. Л. Знаменського, Дж. Кейнса, О. Р. Кiбенко, 

Д. І. Кокуріна, В. М. Коссака, В. К. Мамутова, В. С. Мартем’янова, О. І. Онуфрієнка, 

В. Ю. Полатая, Г. В. Пронської, О. В. Северина, О. С. Семерака, В. М. Стойки, 

Д. Е. Федорчука, В. В. Хахуліна, В. С. Щербини та інших. 
Почнемо з того, що термін «інвестиційний договір» використовується у двох 

значеннях: широкому і вузькому. В першому (широкому) розумінні цей термін 

застосовується що до договорів, які укладаються між інвестором та іншими учасниками 

інвестиційної діяльності і спрямовані на реалізацію будь-якихвидів і форм інвестицій з 

метою одержання прибутку або досягнення соціального ефекту. 
У другому (вузькому) розумінні термін «інвестиційний договір» застосовується що до 

угод між іноземним інвестором і вітчизняними учасниками інвестиційного процессу що до 

вкладення та реалізації іноземних інвестицій. Саме в цьому розумінні зазначений термін 

використовується у міжнародній комерційній (господарській) практиці [1, с. 97]. На думку 

автора, інвестиційний договір можна визначити як добровільну угоду між двома (кількома 

особами), права і обов’язки у відносинах між сторонами якої встановлюються на певний 

строк з приводу  вкладання всіх видів майнових та інтелектуальних цінностей в об’єкти 

підприємницької та інших видів діяльності, ціллю якого є  отримання прибутку або, як 

виняток, досягнення соціально корисного ефекту. Якщо враховувати ціль інвестиційного 

договору, то його  слід віднести до групи договорів з надання послуг, через те, що діяльність 

замовника наділена ознаками послуги. Сутність діяльності полягає в переміщенні інвестицій 

в об’єкт, що є цікавим для інвестора. Саме цей процес як найкраще віддзеркалює процес 

трансформації майна, що вкладається в об’єкт інвестування, який в свою чергу зростає в 

вартості. 
Під змістом інвестиційного договору розуміють сукупність його умов. 
Вчені- теоретики, розрізняють:  
а) істотні умови, тоб-то такі, без яких договір вважається неукладеним, а також умови, 

на включення яких до інвестиційного договору наполягає хоча б одна зі сторін;  
б) звичайні, відсутність яких не впливає на юридичну силу договору; вони мають 

диспозитивний характер і включаються до договору за згодою (бажанням) сторін;  
в) випадкові умови, які не є характерними для інвестиційного договору[2, с. 18]. 
На думку автора, щодо змістуінветиційного договору, то його складають, перш за все,  

істотні умови до яких слід віднести: інвестиції, як предмет договору, по - друге, кількісні та 

якісні характеристики предмету інвестицій, по-третє, ціну договору, а також умову про 

одержання прибутку. Що стосується звичайних умов до  них належать умови про строки, 

порядок передачі інвестицій, визначення порядку виконання та прийняття виконання, 

відповідальність сторін за порушення договірних зобов’язань. Зазначені умови не є 

вичерпними і тим чи іншим чином доповнюють зміст інвестиційного договору. Відповідно 

до норм чинного законодавства, форма інвестиційного договору повинна відповідати 

загальним правилам про форму договорів і тому є письмовою, що не позбавляє сторін 

можливості за взаємною згодою укласти договір в кваліфікованій письмовій формі, тоб-то 

нотаріально посвідченій. При цьому вимога нотаріального посвідчення інвестиційного 
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договору обмежена, оскільки застосовується тільки до конкретних його видів, що чітко 

визначено законодавством. 
Єдиного порядку укладання інвестиційного договору не існує. Якщо за 

адміністративно-командної економіки інвестиційні договори укладалися, як правило, на 

планових засадах у традиційному порядку, то в зв'язку з запровадженням в економіку 

України елементів ринкової системи господарювання широкого застосування набули нові 

форми: шляхом торгів (тендерів) на реалізацію майна, робіт, послуг, шляхом торгів 

(тендерів) на придбання майна, визначення виконавця робіт або послуг; шляхом конкурсу;  
 шляхом переговорів[3, с. 234-235]. Зберігся також і традиційний спосіб укладання 

інвестиційного договору як різновиду господарського, порядок якого регулюється 

Господарським кодексом України. Аналіз чинного законодавства щодо змісту інвестиційних 

договорів свідчить про недостатній рівень забезпечення захисту прав і законних інтересів 

кожної зі сторін зазначених договорів. Чинне законодавство встановлює виключні права і 

обов’язки інвестора,  які ні яким чином не можуть бути визнані достатніми. В діючому 

законодавстві слід чітко врегулювати питання виконання інвестиційних зобов’язань, на сам 

перед це стосується визначення наслідків в процессі не виконання іноземними інвесторами 

покладених на них зобов’язань. Крім того, важливим є встановлення строків виплати 

компенсації та відшкодування збитків, які завдані іноземним інвесторам. Поряд з цим, 

необхідно визначити тих осіб (органи) які конкретно мають виконувати ці обов’язки. 
Ефективність ведення спільної підприємницької діяльності серйозно ускладнюється 

недосконалістю нормативно-правової регламентації. Проблема правового регулювання 

договору на спільну діяльність полягає в тому, що чинним Господарським кодексом не 

передбачено жодних особливостей господарсько-правового регулювання зазначеної 

діяльності в Україні. Через це суб’єкти господарювання при укладанні договору про спільну 

діяльність керуються нормами, які закріплені у Цивільному та Податковому кодексах 

України  та інших спеціальних нормативно-правових актах, які все ж не відображають 

повною мірою специфіку цього договору. Також, законодавством не визначений перелік 

істотних умов договору про спільну діяльність. Є різні думки із приводу того, чи можуть 

взагалі бути в договорі про спільну підприємницьку діяльність істотні умови, які будуть 

визначати законність правочину. Чинне законодавство також не встановлює вичерпного 

переліку цілей учасників спільної підприємницької діяльності та її об’єктів. Практика 

свідчить, що такі договори подекуди використовуються для ухилення від оподаткування і 

перекручення обліку або ж для здійснення незаконної господарської діяльності. 
Основні види кооперативів  встановлюються Законом України «Про кооперацію» [4], 

згідно зі ст. 6 якого відповідно до завдань та характеру діяльності кооперативи поділяються 

на: виробничі, обслуговуючі та споживчі. Поява та подальший розвиток такого явища, як 

кооператив, є яскравим прикладом прояву диспозитивності, яка притаманна господарській та 

цивільній галузі права. Також, стрімкий кількісний приріст кооперативів обумовлений 

невдоволенням населення якістю  та вартістю тих послуг, які надають комунальні 

підприємства, як результат створюються обслуговуючі кооперативи. Слід зазначити, що 

створення сільсько-господарських виробничих кооперативів, а поряд з цим розвиток 

договорів про виробничу кооперацію, як засобу боротьби з безробіттям у  сільській 

місцевості у 2013-2014  стало прерогативним напрямком політики місцевої влади у сфері 

сільського господарства. В чинному законодавстві про інвестиційну діяльність закріплені 

різні позиції щодо місця договорів (контрактів) про виробничу кооперацію в системі 

договорів на здійснення інвестицій. 
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ДЕЯКІ ПРОБЛЕМИ ЗАХИСТУ ПРАВ ГРОМАДЯН УКРАЇНИ, ПРАЦЮЮЧИХ 

ЗА КОРДОНОМ 
Право на працю є одним із найважливіших фундаментальних прав у системі прав і 

свобод людини та громадянина, адже завдяки йому особа може створити необхідні умови 

проживання й матеріально забезпечити себе та свою сім'ю. Проте сьогодні, економічна 

нестабільність, складна політична ситуація в Україні, призводять до протилежних наслідків – 
збільшення рівня безробіття, відсутності робочих місць, невідповідності середньої заробітної 

плати в Україні реальним потребам громадян. Це стає причиною того, що частина населення  
нашої держави змушена підшуковувати роботу за кордоном. Водночас, мігранти 

перебувають під загрозою опинитися в нелюдських умовах існування та праці, стати 

об'єктом торгівлі чи просто потерпати від сваволі роботодавців і посередників. 
Гарантувати захист прав громадян України, що працюють за кордоном, в умовах, коли 

трудова міграція є некерованою, міграційні процеси – глобальною проблемою людства, а 

національні способи захисту ще неналагоджені та лише розвиваються, досить важко. В такій 

ситуації захистити права даної категорії населення можливо, в першу чергу, за допомогою 

правових норм. Правове підґрунтя працевлаштування за кордоном; міжнародно-правові 

норми, що регулюють труд мігрантів; захист прав, свобод та інтересів працівника; процедура 

здійснення та організація виїзду за кордон для працевлаштування; умови, за яких узагалі 

можлива робота за кордоном; проблеми нелегальної праці за кордоном – це ті питання, 

вирішення яких за нових кризових умов є важливими не тільки в теоретичному, а й у 

практичному аспектах. 
Питання захисту прав та свобод громадянин України, працюючих за кордоном було 

розглянуто в працях таких вчених як: О. Г. Бабенко, А. Б. Венгеров, А. С. Довгерт, 

В. І. Євінтова, С. А. Іванова, В. М. Корельський, І. І. Лукашук, М. М. Марченко, 

В. С. Нерсесянц, В. І. Олефір, О. І. Піскун, П. М. Рабінович, Ю. І. Римаренко, І. І. Сєрова, 

В. Я. Тацій, Ю. М. Тодика, В. Є. Чіркін, С. Б. Чехович, Ю. С. Шемшученко та інших. 
Конституція України проголошує: «Права і свободи людини та їх гарантії визначають 

зміст і спрямованість діяльності держави. Держава відповідає перед людиною за свою 

діяльність. Утвердження і забезпечення прав і свобод людини є головним обов’язком 

держави» (ст. 3). Також в Конституції зазначається: «Україна гарантує піклування та захист 

своїм громадянам, які перебувають за її межами» (ст. 25) [1]. 
Найважливішою запорукою того, щоб проголошені права не перетворилися на 

декларативні, є їх надійне гарантування, реалізація та забезпечення. Саме дієві юридичні 

механізми можуть забезпечити безперешкодну реалізацію кожною людиною закріплених за 

нею прав. Україна як повноправний член світового співтовариства, визнає і гарантує права і 

свободи людини, притаманні цивілізованому суспільству. 
Громадяни України, які працюють за кордоном, мають права рівні із громадянами 

України, що перебувають на її території. Оскільки, «не може бути привілеїв чи обмежень за 

ознаками раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного 

та соціального походження, майнового стану, місця проживання, за мовними або іншими 

ознаками» (ст. 24). Окрім цього, громадяни, виїжджаючи до країни працевлаштування, 

набувають статусу трудящого-мігранта, який, згідно із міжнародно-правовими нормами та 
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укладеними міждержавними угодами в сфері регулювання трудової діяльності трудящих-
мігрантів, має права, рівні із громадянами країни перебування. 

Гарантії прав людини закладені в Конституції України «Конституційні права і свободи 

гарантуються і не можуть бути скасовані», проголошує стаття 22 Основного Закону 1. 
Конституція України в своєму ІІ розділі проголошує цілий ряд гарантій забезпечення прав і 

свобод людини і громадянина, що є важливим кроком для побудови суверенної, незалежної, 

демократичної та соціальної держави. Необхідно також створити умови для реалізації 

відповідних прав, що може бути забезпечено надійною системою гарантій у цій сфері. 

Йдеться, зокрема, про соціально-економічні, організаційні, правові, духовні та інші гарантії.  
Національне законодавство передбачає такі конституційно-правові гарантії захисту 

прав та інтересів людини і громадянина. По-перше, Конституція встановлює право кожного 

на судовий захист своїх прав: «Права і свободи людини і громадянина захищаються судом. 

Кожному гарантується право на оскарження в суді рішень, дій чи бездіяльності органів 

державної влади, органів місцевого самоврядування, посадових і службових осіб. Кожен має 

право звертатися за захистом своїх прав до Уповноваженого Верховної Ради України з прав 

людини. Кожен має право після використання всіх національних засобів правового захисту 

звертатися за захистом своїх прав і свобод до відповідних міжнародних судових установ чи 

до відповідних органів міжнародних організацій, членом або учасником яких є Україна. 

Кожен має право будь-якими не забороненими законом засобами захищати свої права і 

свободи від порушень і протиправних посягань». 
Як справедливо відзначає О. В. Кузніченко, найважливіша функція гарантій трудових 

прав працівників, як правових засобів, полягає в досягненні ними цілей правового 

регулювання. Вона виявляється в тому, що в результаті реалізації правових засобів 

забезпечується рух і захист трудових прав і законних інтересів  працівників, гарантується їх 

законне і справедливе задоволення [2, с. 28]. 
Гарантіям в сфері захисту прав громадян України, працюючих за кордоном, притаманні 

наступні ознаки: 1) вони стосуються лише громадян України; 2) вони стосуються не всіх 

громадян України, а лише тих, що працюють за трудовим договором за кордоном; 3) в світлі 

проблеми нелегальної трудової міграції, а також поширення визнання прав нелегальних 

трудящих-мігрантів, гарантії захисту прав громадян України повинні бути поширені і на тих 

трудящих, які працюють за кордоном нелегально; 4) це є обов’язок держави, який полягає у 

створенні відповідних соціально-економічних, правових, духовних та інших умов, за яких, 

по-перше, можлива реалізація прав та свобод громадян, по-друге, можливий захист даних 

прав; 5) це є діяльність міжнародних і державних організацій по захисту прав людини [3, 

с. 125]. 
У питаннях працевлаштування, реалізації трудових і соціальних прав громадяни 

України та працедавці іноземних держав повинні керуватися дво- та багатосторонніми 

договорами, укладеними між країнами. Колізійні норми щодо права, яке має застосовуватися 

до трудових відносин громадян України за кордоном, містяться в договорах про правову 

допомогу та правові відносини в цивільних і кримінальних справах, угодах про 

працевлаштування та соціальний захист громадян. Прикладами таких документів у 

вітчизняному праві можуть уважатися численні двосторонні угоди України з Білоруссю, 

Вірменією, Молдовою, Польщею, Росією, Чехією, Литвою тощо. Ці нормативно-правові акти 

регулюють процедуру оформлення документів для працевлаштування, питання віз та 

соціального захисту, медичного обслуговування працівників, оподаткування, пільг та 

компенсацій, порядок отримання допомоги у трудових спорах. Зокрема, в цих договорах 

зазначається, що компетентними у спорах про трудові відносини є суди тієї держави, на 

території якої виконується, була або мала бути виконана робота, а також суди тієї країни, на 

території якої є місце проживання відповідача чи позивача (якщо тут перебуває предмет 

суперечки або майно відповідача). Водночас сторони трудових відносин можуть 

передбачити й іншу умову щодо компетентності судів (п. 3 ст. 42 Договору про правову 

допомогу з Польщею [4]). 



263 
 

Не зважаючи на те, що головні питання, які виникають у зв'язку з працевлаштуванням 

українських громадян за кордоном, урегульовано на законодавчому рівні та шляхом 

підписання дво- та багатосторонніх угод, Україні ще слід докласти значних зусиль для 

впровадження механізму реалізації відповідних норм. Так, імплементація міжнародних 

двосторонніх договорів ускладнюється, наприклад, через нестачу людських ресурсів у 

структурах державних органів, відповідальних за їх утілення, брак спеціалістів зі знанням 

іноземних мов та недостатнє фінансування. 
Основними нерозв’язаними проблемами залишаються наявність осіб, котрі працюють 

за кордоном без належних дозволів; висока частка циркулярних мігрантів, які виїжджають за 

кордон на сезонні роботи; відсутність міждержавних угод про соціальне та пенсійне 

забезпечення з низкою країн, на території яких перебуває значна кількість працівників-
мігрантів з України; недостатня ефективність імплементації існуючих угод, що пов'язано і з 

їхнім змістом, і з вадами механізмів реалізації; і, нарешті, особливості й неузгодженість 

законодавства України та країн-реципієнтів вітчизняної робочої сили.  
Для реалізації політики у сфері трудової міграції важливо удосконалити законодавчу 

базу, зокрема, розглянувши можливість розробки закону України про правовий статус 

громадян, працевлаштованих за кордоном. Цим документом можна було б визначити права 

та обов'язки осіб, які виїжджають на заробітки за кордон, державні гарантії їхніх прав, 

обов'язки відповідних органів влади щодо забезпечення прав і свобод заробітчан. Крім того, 

доцільно було б відобразити в документі напрями заохочення повернення мігрантів та 

виробничого використання зароблених за кордоном коштів. 
Таким чином, певні кроки в напрямку гарантування захисту прав і свобод громадян 

України, які працюють за кордоном, зроблені. Проте, як бачимо, нормативно-правове 

закріплення прав таких громадян практично відсутнє та потребує подальшого 

вдосконалення. Розроблені програми та плани-заходи виконуються частково, а деякі 

поставленні завдання переносяться з року в рік, що, безумовно, віддаляє Україну від 

бажаного визнання та гідного ставлення до неї на світовій арені. 
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ПРОБЛЕМИ ЗАЙНЯТОСТІ В УКРАЇНІ 

На сьогоднішній день питання безробіття для України є дуже актуальним, тому що 

однією з корінних соціально-економічних проблем в економіці України є саме безробіття. 

http://zakon.nau.ua/doc/?code=616_174
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Хоч як бездоганно працювали б ринкові механізми, вони не можуть, забезпечити 

повної зайнятості навіть за наявності вільних робочих місць. Багато представників різних 

напрямів економічної думки вважають безробіття центральною проблемою сучасного 

суспільства. Воно є невід'ємним атрибутом ринкової економіки. 
Відношення кількості офіційно зареєстрованих безробітних до кількості працездатного 

населення показує рівень безробіття.

 Внаслідок впливу різноманітних фінансово-економічних чинників за останні роки 

кількість безробітного населення істотно змінювалась. Так, аналізуючи склад економічно 

неактивного населення  у 2000-2013рр., можна зробити висновок, що у 2000 році кількість 

безробітних (населення у віці 15-70 років) була найбільшою і становила - 2655,8 тис. осіб, а 

найменшою в 2007 році - 1417,6 тис. осіб, що в 1,87 рази менше порівняного періоду і в 1,68 
разів менше, ніж у минулому році (у 2013 році кількість безробітних  - 1 576,5 тис. осіб). 

Рівень безробіття є досить диференційованим по окремих регіонах України. Нині 

найвищий рівень зареєстрованого безробіття характерний для західних областей — 
Волинської, Житомирської, Закарпатської, Івано-Франківської, Львівської та Тернопільської. 

Найнижчі показники рівня безробіття склалися в Одеській області, м. Києві та 

Севастополі.[4]  
Враховуючи демографічну ситуацію, яка склалася в різних регіонах України, можна 

передбачити, що при нинішньому рівні створення нових робочих місць у західних областях і 

природному приросту населення, рівень безробіття в регіонах у майбутньому набуде ще 

більшої гостроти [3]. 
Значне перевищення пропозиції робочої сили, яке існує сьогодні в Україні призводить 

до того, що зростає кількість «хронічного безробіття», тобто тих, хто не може отримати 

роботу більше, ніж протягом одного року. Оцінюючи кількість безробітного населення (за 

методологією МОП)  за тривалістю незайнятості у 2013 р. можна побачити що 20,9 % 

громадян України не можуть отримати роботу 12 місяців і більше. Найменший показник 

громадян Україні, які більше року не можуть знайти роботу був у 2009 році (14,0%), а 

найбільший у 2000-2001, він дорівнював 55,4%. 
У 2013 року в Україні збільшилась кількості безробітних, що є негативним, адже 

виникає ризик щодо продовження такої тенденції і надалі. Згідно з даними Державної 

служби зайнятості в Україні на 2013 рок кількість зареєстрованих безробітних становила 

435,4 тисяч людей, серед яких: жінки – 247,8 тисяч осіб (56,9%); молодь – 183,3 тисяч осіб 

(42,1%); особи, що проживають у сільській місцевості – 157,4 тисяч осіб (36,2%). З них 

отримують допомогу - 398,4 тис. осіб. Середній розмір допомоги з кожним роком зростає. 

Зокрема, в січні 2013 року середній розмір допомоги в Україні склав 1089 грн, у 2012 році - 
917 грн, роком раніше - 814 грн, а в 2010 - 662,29 грн. Аналізуючи статистичні дані в 

Україні, бачимо, що найбільший рівень безробіття спостерігається в 2008 році, причиною 

цього була фінансово-економічна криза.  
Проаналізувавши безробітне населення (за методологією МОП) за причинами 

незайнятості у 2000-2013рр. за даними Державного комітету статистики України, можна 
зробити висновки, що звільнення людей за власним бажанням та вивільнені з економічних 

причин у період з 2000-2013 рр. – найпоширеніші причина безробіття в Україні. Рідше 

усього населення в Україні втрачає роботу в цей же період через демобілізацію з військової 

строкової служби та через звільнення за станом здоров’я, через оформлення пенсії за віком, 

інвалідністю.  
Вивільнення з економічних причин досягло найбільшого показника у 2009 році – 

45,5%, а найменшого у 2007 – 28,1%. Аналізуючи період з 2010-2013 роках вивільнення з 

економічних причин зменшується, якщо у 2010 році він мав показник – 39%, то у 2013 він 

має – 29,8%.  
Звільнення за власним бажанням мало найбільший показник у 2008 році (38,6%), а 

найменший у 2009 році (27%). Аналізуючи період з 2010-2013 роках можна бачити, як рівень 
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звільнення за власним бажанням збільшується, якщо у 2010 році цей показник був 29,1%, то 

у 2013 – 37,7% 
Показники безробіття через демобілізацію з військової строкової служби знаходиться 

майже на одному рівні. Найбільший показник воно досягало у 2001 році – 2,3%, а 

найменший у 2009 році – 0,8. У 2013 році він складав 1%, що майже дорівнює найменшому 

показнику. 
Безробіття через не працевлаштування після закінчення загальноосвітніх та вищих 

навчальних закладів І–ІV рівнів акредитації  мав найбільші показники у 2011 році (21,7%), а 

найменший у 2009 році (14,1%). Аналізуючи період  2010-2013 роках однозначної відповіді 

щодо спаду чи підйому показників нема, бо з 2010 по 2011 він зростав (16,2%-18,7%), з 2011 

по 2012 спадав (18,7%-17,1;), а з 2012 по 2013 знову ж зростав (17,1%-17,5%)  
Звільнені за станом здоров’я, через оформлення пенсії за віком, інвалідністю має дуже 

малі показники, які не перевищують 2%.  
Показники безробіття через звільнення у зв’язку з закінченням строку контракту мали 

найбільший показник у 2010 році (10,4%), а найменший у 2004 році (3,6%). Аналізуючи 

період 2010-2013 роках бачимо поступове зменшення показників. Якщо у 2010 році він 

досягав 10,4%, то у 2013 році він становив 8,5% . 
Та останній показник – це звільнення з інших причин. Найбільший показник він мав у 

2005 році (6,4%), а найменший у 2008 (2,2%). Оцінюючи період 2010-2013 року бачимо, що 

показники поступово зростають (2010 рік – 3,1%, а вже в 2013 становило 4,3%) [4]. 
Проте ці дані враховують лише офіційно зареєстрованих безробітних. Існує багато 

проблем щодо статистики безробіття в Україні, які не дозволяють об’єктивно оцінювати 

реалії його рівня в Україні: 
- неможливо врахувати осіб, які втратили надію отримати робоче місце і не стоять на 

обліку в службі зайнятості; 
- статистика не враховує часткову зайнятість, тобто ті, хто примусово знаходяться у 

відпустках з ініціативи керівництва, вважаються зайнятими; 
- неправдива інформація збоку безробітних (велика кількість працівників працює без 

офіційного оформлення, тому майже неможливо перевірити тих, хто отримує виплати по 

безробіттю й задіяні в тіньовій економіці). 
Відносини у сфері зайнятості регулюються Конституцією України, Законом України 

«Про зайнятість населення», Законом України «Про загальнообов'язкове державне соціальне 

страхування на випадок безробіття», іншими нормативно-правовими актами. З метою 

реалізації державної політики зайнятості Кабінет Міністрів України розробляє, а Верховна 

Рада України затверджує державну програму зайнятості населення. Безробіття - це негативне 

явище, рівень якого треба постійно контролювати та приймати заходи щодо підвищення 

зайнятості населення [2]. 
Отже, безробіття - це явище, яке потребує постійного вивчення для найбільш 

ефективного впровадження засобів по зниженню рівня безробіття до таких показників, вплив 

яких на економіку країни не буде завдавати тяжких наслідків для України в цілому. 
Література: 

1. Гальків Л. І. Втрати людського капіталу: чинник безробіття / І. Л. Гальків // Економіка і 

регіони. – 2009. – С.110-113. 
2. Грішнова О. А. Економіка праці та соціально-трудові відносини: підручник / 

О. А. Грішнова. - 5-те вид., оновлене. -- К.: Знання, 2011. - 390 с.  
3. Левчук Г. В. Сучасні проблеми, тенденції та аналіз безробіття населення в Україні / 

Г. В. Левчук // Вісник Бердянського університету Економіки, 2009. - С. 75-79.  
4. Статистичні дані Державного комітету статистики України [Електронний ресурс].  
Режим доступу: www.ukrstat.gov.ua 
 
 
 



266 
 

Кір'янова Л. В., 
студентка ОКР «Магістр», 
спеціальності «Менеджмент» 
Маріупольського державного університету 

 
ШЛЯХИ ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ 

КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ 
Колективно-договірне регулювання праці в умовах ринкових відносин має тенденцію 

до поширення, оскільки забезпечує досягнення реалізації інтересів головних суб’єктів 

соціального партнерства – роботодавця в працівників. Найбільш розповсюдженою формою 

соціального партнерства на локальному рівні є колективний договір і його значення як 

джерела трудового права актуалізується на сучасному етапі розвитку ринкових відносин в 

Україні.  
У сучасній правовій науці чимало вчених приділяють увагу різним аспектам 

регулювання колективно-договірних відносин, наприклад: О. С. Арсентьєва, М. І. Іншин, 

З. Я. Козак, В. В. Лазор, Д. О. Нікульшин, М. П. Стадник, Н. М. Хуторян, Г. І. Чанишева, 

І. І. Шамшина, О. М. Ярошенко та ін. Але багато питань у сфері правового регулювання 

колективного договору потребують подальшого опрацювання. 
Метою цієї публікації є дослідження суб’єктного складу колективного договору, 

виділення недоліків чинного законодавства, визначення шляхів вдосконалення правового 

регулювання колективного договору на сучасному етапі. 
Формальним втіленням соціально-партнерських відносин на локальному рівні виступає 

колективний договір. Чітке законодавче визначення суб’єктного складу колективного 

договору забезпечує його дієвість і ефективність. Але чинне трудове законодавство не 

встановлює суб’єктний склад колективного договору достатньо чітко. Проект Трудового 

кодексу України (далі – проект ТК), що тривалий час був предметом активного аналізу у 

науковій літературі, також не містив чіткого визначення суб’єктного складу колективного 

договору.  
Адже згідно з класичними положеннями цивільного права, представництво – це 

правовідношення, у якому одна сторона (представник)зобов’язана або має право укласти 

угоду від імені іншої сторони, яку вона представляє і при цьому така угода створює, змінює і 

припиняє цивільні права й обов’язки саме особи, яка була представлена [4]. Тобто стороною 
угоди, укладеної представником, визнається безпосередньо особа, яку цей представник 

представляє, але не сам представник. 
У науковій літературі справедливо відзначають, що всі угоди, які укладає профспілка у 

ході колективно-договірних відносин мають правові наслідки для працівників, яких 

представляє ця профспілка. Таким чином, очевидно, що стороною соціально-партнерських 

відносин у цьому випадку виступають саме працівники в особі профспілки, як свого 

представницького органу, але не сама профспілка[6]. 
Можна зробити логічний висновок, що стороною колективного договору на стороні 

працівників є трудовий колектив. Але чинне українське законодавство не визнає трудовий 

колектив суб’єктом трудового права, що є його суттєвим недоліком. Проект ТК також не 

розглядав трудовий колектив як суб’єкта трудового права. У сучасній науці трудового права 

погляди вчених на доцільність законодавчого закріплення правової категорії «трудовий 

колектив» та визнання його правосуб’єктності значно різняться. 
Наприклад, на думку З.Я. Козак, правовий статус трудового колективу є нічим іншим, 

як сукупністю правових статусів інших суб’єктів права[2]. Тобто цей автор не визнає 

трудовий колектив суб’єктом трудового права. Протилежну позицію займає І. І. Шамшина. 

Вона цілком обґрунтовано відзначає, що сукупність правових статусів у цьому випадку 

створює якісно інший суб’єкт права, що є складним колективним суб’єктом і здатний 

відстоювати інтереси та вирішувати завдання, що носять саме колективний характер, в яких 

опосередкуються приватні прагнення окремих індивідів – працівників[6]. 
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Не визнає трудовий колектив суб’єктом трудового права Н.В. Козачок-Труш, яка 

відзначає, що: «Слід говорити про колектив працівників, що не мають колективних інтересів, 

а об’єдналися для реалізації однорідних,самостійних приватних інтересів, носіями яких є 

наймані працівники» [3]. 
Можна вважати, що укладення колективного договору є саме реалізацією колективного 

інтересу працівників щодо умов застосування найманої праці на конкретному підприємстві, 
ефективної виробничої діяльності цього підприємства, стабільності трудових правовідносин 

тощо.  
У сучасній науковій літературі відзначають, що соціальне партнерство – це система 

взаємодії працівників і роботодавців через їх представницькі органи і тому є необхідним 

визнати трудовий колектив суб’єктом трудового права [5].  
На думку І. І. Шамшиної саме трудовий колектив має бути визнаний сучасним 

трудовим правом первинним, вихідним суб’єктом на стороні працівників у механізмі 

регулювання колективно-договірних відносин [6]. 
Цільовим призначенням колективного договору є досягнення балансу інтересів його 

учасників у сфері застосування найманої праці. З цього логічно випливає, що стороною 

колективного договору законодавчо має бути визнаний трудовий колектив.  
Згідно з чинним законодавством стороною колективного договору є також «власник 

або уповноважений ним орган» [1]. Така альтернативність правового припису не є 

виправданою й не забезпечує чіткість визначення суб’єктного складу колективного договору. 

Як позитивну рису динаміки розвитку національного законодавства можна відзначити те, що 

у проекті ТК стороною колективного договору на виробничому рівні вказано роботодавця. 

Але при цьому правова норма не конкретизує, хто саме має бути представником роботодавця 

у колективно-договірних відносинах і укладати від його імені колективний договір.  
Таким чином, є доцільнім у вітчизняному трудовому законодавстві закріпити, що на 

стороні роботодавця у колективно-договірних відносинах виступає або безпосередньо орган 

управління юридичної особи, або уповноважені ним особи. На підставі проведеного 

дослідження можна зробити висновок, що одним зі шляхів вдосконалення правового 

регулювання колективного договору має бути чітке законодавче визначення його 

суб’єктного складу. Із цією метою у новому Трудовому кодексі України має міститься стаття 
під назвою «Сторони колективного договору», в якій буде сказано, що сторонами 

колективного договору є трудовий колектив безпосередньо або в особі свого 

представницького органу та роботодавець, правосуб’єктність якого у колективно-договірних 

відносинах реалізує орган управління юридичної особи або уповноважені ним особи. 
Чітке визначення суб’єктного складу колективного договору сприятиме розвитку 

соціального партнерства на локальному рівні, а, отже, підвищенню рентабельності 

виробничої діяльності, вдосконаленню співробітництва роботодавця і працівників та 

досягненню злагоди між ними. 
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ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ ЛІСОВИМ ГОСПОДАРСТВОМ 
Сьогоднішній стан державного управління лісами через ряд причин знаходиться на 

незадовільному рівні. Назріла гостра необхідність розроблення нових основ екологічного 

лісокористування, які б враховували необхідність різнопланового і цільового використання 

лісів, підвищення їх стійкості та посилення еколого-захисних функцій.  
Шляхи та способи розв’язання проблем лісового господарства полягають у проведенні 

його реформування з використанням позитивного вітчизняного та міжнародного досвіду, 

поєднанні заходів державної підтримки та впровадження ринкового механізму, збереженні 

лісів переважно у державній формі власності.  
Необхідність державного управління лісами регламентується нормою Конституції 

України, згідно з якою «земля, її надра, атмосферне повітря, водні та інші природні ресурси, 

які знаходяться у межах території України, природні ресурси її континентального шельфу, 

виключної (морської) економічної зони є об’єктом права власності Українського народу. Від 

імені українського народу права власника здійснюють органи державної виконавчої влади та 

органи місцевого самоврядування...» [1]. 
Державне управління лісами є багатогранним поняттям, що включає увесь комплекс 

дій, спрямований на досягнення цілей лісової політики та пов’язаний із організацією ведення 

лісового господарства, здійсненням контролю за дотриманням лісового законодавства, 

охороною та захистом лісів, використанням лісових ресурсів тощо. Крім того, воно визначає 

кількість та склад функцій залежно від: державного устрою держави; ролі та місця лісів в 

економіці країни; цілей ведення лісового господарства; форм власності на ліси [2].  
Актуальні проблеми розвитку лісового господарства зумовлені становленням нових 

економічних відносин у державі, появою комплексу екологічних, економічних і соціальних 

проблем, необхідністю ведення лісового господарства на засадах збалансованого розвитку, 

підвищення ефективності лісоуправління, багатоцільового використання лісових ресурсів і 

корисних властивостей лісу, а також збільшення площі лісів до оптимальної. Основними 

причинами виникнення проблем є: недосконалість фінансово-економічного механізму 

розвитку лісового господарства та податкової бази, яка не враховує довгостроковості у 
вирощуванні лісу; розгалужена система управління лісами; недоцільне поєднання 

лісогосподарськими підприємствами функцій з ведення лісового господарства та переробки 

деревини; відсутність економічного механізму стимулювання запровадження 

природозберігаючих технологій або їх елементів; значний обсяг незаконних рубок, 

недосконалий перерозподіл земель лісового фонду; зростання техногенного навантаження на 

лісові екосистеми. Ці аспекти затверджені Концепцією реформування та розвитку лісового 

господарства, яка схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18 квітня 2006 

року № 208-р. Питання визначення основних напрямів збалансованого розвитку лісового 

господарства, спрямованих на посилення екологічних, соціальних та економічних функцій 

лісів регламентується Державною цільовою програмою «Ліси України» на 2010-2015 р., яку 

затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 16 вересня 2009 р. № 977, в якій, 

перш за все зафіксовані шляхи та способи розв’язання проблеми, завдання та заходи 

спрямовані на забезпечення ефективної охорони, належного захисту, раціонального 

використання та відтворення лісів, ведення лісового господарства на засадах сталого 

розвитку з урахуванням природних, економічних і лісорослинних умов, породного складу 

лісів та їх цільового призначення, збільшення площі лісів та створення умов для досягнення 

оптимальних показників рівня лісистості [3]. 
Основним завданням державного регулювання та управління у сфері лісових відносин є 

забезпечення ефективної охорони, належного захисту, раціонального використання та 
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відтворення лісів. Державне регулювання та управління у сфері лісових відносин на підставі 

норм Лісового кодексу України здійснюється шляхом: формування та визначення основних 

напрямів державної політики у сфері лісових відносин; визначення законом повноважень 

органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування; установлення відповідно до 

закону порядку і правил у сфері охорони, захисту, використання та відтворення лісів; 

здійснення державного контролю за охороною, захистом, використанням та відтворенням 

лісів. Аналізуючи функції екологічного управління, які є основними щодо раціонального 

використання, охорони, захисту та відтворення лісів, треба звернути увагу на окремі складові 

вищевказаних функцій: моніторинг лісів, ведення державного лісового кадастру, контроль в 

сфері використання, охорони, захисту та відтворення лісових ресурсів. Щодо здійснення 

контрольних повноважень в сфері лісових відносин щодо ведення лісового господарства, 

треба визначити, що існує система органів управління в сфері лісових відносин, перш за все 

органів, які здійснюють певні контрольні повноваження в межах реалізації окремих 

складових організаційних та стабілізаційних функцій екологічного управління. 
Регламентована така структура органів управління: Верховна Рада України, Кабінет 

Міністрів України, центральний орган виконавчої влади, що забезпечує формування 

державної політики у сфері лісового господарства, центральний орган виконавчої влади, що 

реалізує державну політику у сфері лісового господарства; центральний орган виконавчої 

влади, що забезпечує формування державної політики у сфері охорони навколишнього 

природного середовища, у сфері лісових відносин; центральний орган виконавчої влади, що 

реалізує державну політику у сфері охорони навколишнього природного середовища, у сфері 

лісових відносин; центральний орган виконавчої влади, що реалізує державну політику із 

здійснення державного нагляду (контролю) у сфері охорони навколишнього природного 

середовища, раціонального використання, відтворення і охорони природних ресурсів, у сфері 

лісових відносин; Верховна Рада Автономної Республіки Крим, обласних, Київської та 

Севастопольської міських, районних рад у сфері лісових відносин; Рада міністрів 

Автономної Республіки Крим, обласних, Київської та Севастопольської міських державних 

адміністрацій у сфері лісових відносин;  районні державні адміністрацій у сфері лісових 

відносин; сільських, селищних, міських рад у сфері лісових відносин; На законодавчому 

рівні визначено систему органів управління лісовим господарством спеціальної компетенції. 

Відповідно до положення про Міністерство аграрної політики та продовольства України, яке 

затверджено указом Президента України від 23 квітня 2011 року № 500/2011, Міністерство 

аграрної політики та продовольства України є головним органом у системі центральних 

органів виконавчої влади з питань формування та забезпечення реалізації державної 

політики в галузі лісового та мисливського господарства.Відповідно до положення Про 

державне агентство лісових ресурсів, яке затверджено указом Президента України від 13 

квітня 2011 року № 458/2011, Державне агентство лісових ресурсів України є центральним 

органом виконавчої влади, діяльність якого спрямовується і координується Кабінетом 

Міністрів України через Міністра аграрної політики та продовольства України, входить до 

системи центральних органів виконавчої влади і забезпечує реалізацію державної політики у 

сфері лісового та мисливського господарства.  
Ведення лісового господарства на місцевому рівні здійснюють державні підприємства, 

які входять до сфери управління Державного агентства лісових ресурсів України та 

координуються його відповідним територіальним органом (Рескомліс АР Крим, 24 обласні 

управління лісового та мисливського господарства, які здійснюють діяльність на підставі 

положення про обласні управління лісового та мисливського господарства Державного 

агентства лісових ресурсів України, яке затверджено наказом Міністерства аграрної політики 

та продовольства України 21.03.2012 р. № 134; підпорядковуються Держлісагентству 

України та є його територіальними органами), підприємства, установи та організації, які 

входять до сфери управління Державного агентства лісових ресурсів України та 

координуються територіальними, це перш за все: лісові господарства, лісомисливські 

господарства, мисливські господарства, лісопромислові та інші підприємства, національні 
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парки, природні заповідники [5]. Окрім державних підприємств в підпорядкуванні 

Держлісагентства знаходяться наукові, учбові організації, національні заповідники і 

природні парки, та інші підприємства, установи, організації безпосереднього 

підпорядкування: Український науково-дослідний інститут лісового господарства та 

агролісомеліорації імені Г. М. Висоцького «УкрНДІЛГА»; Український науково-дослідний 

інститут гірського лісівництва ім. П.С. Пастернака «УкрНДІгірліс»; Українське державне 

проектне лісовпорядне виробниче об’єднання «Укрдержліспроект»; Український центр 

підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів лісового господарства 

«Укрцентркадриліс»; Український державний проектно-вишукувальний інститут лісового 

господарства «Укрдіпроліс»; Харківський державний проектно-вишукувальний інститут 

агромеліорації та лісового господарства «Харківдіпроагроліс»; Шацький національний 

природний парк, Севастопольське державне лісомисливське господарство, Українська 

державна лісонасіннева інспекція «Укрдержнасінінспекція», Українська державна база 

авіаційної охорони лісів, Державні спеціалізовані лісозахисні об’єднання: «Східлісозахист», 

«Західлісозахист», «Центрлісозахист»; Український лісогосподарський центр консалтингу та 

логістики «Укрлісконсалтинг»; Державне підприємство «Діброва», які здійснюють свою 

діяльність перш за все на підставі: Державної цільової програми «Ліси України» на 2010-
2015 р., Лісового кодексу України, законів України, указів Президента України, постанов 

Кабінету Міністрів України, наказів Держлісагентства України, наказів Міністерства 

аграрної політики та продовольства України у сфері лісового господарства, чинних актів 

законодавства, виданих до 24.08.1991 р., міжнародних договорів.  
Отже, сучасні умови ведення лісового господарства, поєднані з забезпеченням його 

екологічно сталого розвитку, потребують нових удосконалених підходів і методів 

господарювання з урахуванням міжнародних вимог і стандартів, у тому числі в частині 

підтримання захисних та інших корисних функцій лісів, збереження їх біологічного 

різноманіття, стійкості та стабільності розвитку;застосування ефективних нормативно-
правових, економічних та організаційних механізмів для забезпечення екологічно сталого 

управління галуззю [6]. Основними заходами є удосконалення нормативно-технічної бази і 

структури управління галуззю та ведення лісового господарства; залучення громадськості до 

процесу прийняття рішень щодо управління галуззю, реалізація спеціальних освітніх 

програм щодо збереження лісів, підтримання їх корисних функцій і захисту біорізноманіття, 
що є актуальним в умовах сьогодення.  
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НАЦІОНАЛЬНІ ІННОВАЦІЙНІ СИСТЕМИ ТА ІННОВАЦІЙНА ПОЛІТИКА 

ДЕРЖАВИ 
Поняття національної інноваційної системи виникло в 70-ті роки ХХ ст. Його автори 

К. Фріман, Р. Нельсон і Б. Лундвал. Цей термін з’явився в статтях цих авторів, а в 80-ті 

роки вийшли перші монографії, присвячені цьому питанню. На сьогодні відбулася 

практична повна заміна терміну «науково-технічний прогрес» на термін «національна 

інноваційна система». Зараз більшість вчених розуміє,що інноваційна рента – це головне 

в сучасній економіці [1]. 
Уявлення про національні інноваційні системи дуже швидко  вплинуло на процес 

прийняття державних рішень у багатьох сферах. І цим ця теорія відрізняється від 

багатьох інших економічних ідей. Швидкість входження терміну «національні 

інноваційні системи» у державну політику була просто безпрецедентною. 
На Україні терміни «інновація» та «національна інноваційна система» почали 

використовуватися з 2000 року. Інноваційний розвиток надає всій країні динамічність, під 

яку вибудовується вся ієрархія інститутів: наука, освіта, бізнес, державне управління. 

При цьому кожній енергійній людині, інноватору, надається можливість вбудуватися в 

цю систему, в якій держава підтримає і захистить тих, хто отримав гарну освіту, хто 

націлений на винахідницьку діяльність, і особливо тих, хто націлений на те, щоб 

розвивати виробництво нових товарів, послуг і технологій. Така політика мобілізує 

людей на правильну, з точки зору особистих пріоритетів, поведінку. Інноваційна політика 

держави – це вплив держави на інноваційну діяльність за допомогою прямих та 

опосередкованих важелів правового та економічного регулювання задля розвитку науки і 

техніки та інноваційних процесів [2]. 
Реалізація інноваційної політики дозволяє вирішити двоєдине завдання: 

максимально задовольняти розумні потреби суспільства і при цьому витрачати обмежені 

виробничі ресурси. Цього можна досягнути завдяки забезпеченню інтенсивного розвитку 

в усіх сферах соціальної та економічної діяльності. У світі існує дві основні моделі 

інноваційної політики, які залежать від головного вектору її руху. Перша – це 

інноваційна політика, орієнтована на виконання науково-технічних програм і проектів 

загально-національного значення. Головною метою є сприяння розвитку галузей, що 

мають пріоритетне значення для країни. Друга – орієнтована на поширення науково-
технічних знань. 

Залежно від інноваційної політики, яку провадить держава, країни світу можна 

розділити на три групи. Перша – це країни, орієнтовані на лідерство в науці, реалізацію 

великих цільових проектів, що охоплюють всі стадії інноваційного циклу, причому 

значна частка науково-інноваційного потенціалу припадає на військову сферу. До цієї 

групи належать США, Велика Британія, Франція. Інший спосіб ведення інноваційної 

політики – це створення сприятливого інноваційного середовища та оптимізація всієї 

економіки. Таку політику провадять Німеччина, Швеція і Швейцарія. До третьої групи 

належать країни, які стимулюють нововведення шляхом розвитку інноваційної структури 

та опанування досягненнями світового науково-технічного прогресу, а також 

координацією дій різних секторів в галузі науки і технологій. До таких країн  належать 

Японія, і Південна Корея. 
Згідно з вимогами часу основою стратегічного курсу розвитку України, її 

визначальними пріоритетами мають стати розробка й реалізація державної політики, 

спрямованої на структурну модернізацію господарського комплексу, як  найшвидший 

його перехід на інноваційний шлях розвитку і становлення України як 
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високотехнологічної держави. Пріоритет інноваційного розвитку національної економіки 

й активна роль держави у процесі структурних перетворень визначено на найвищому 

державному рівні. Інноваційний розвиток наразі стає не лише «національною 

економічною ідеєю», а й тактикою державної економічної й гуманітарної політики.  
Мета державного регулювання на кожному історичному етапі розвитку економіки 

залежить від багатьох обставин і, в першу чергу, від ступеня загального розвитку 

економіки. Класичний набір цілей державного регулювання економічно  розвинених країн 

передбачає наступні складові: 
 Економічне зростання; 
 Повну зайнятість; 
 Економічну ефективність; 
 Стабільний рівень цін; 
 економічну свободу; 
 справедливий розподіл доходів; 
 економічну забезпеченість; 
 збалансованість зовнішньоекономічних відносин. 
Згідно із законом України «Про інноваційну діяльність», головною метою державної 

інноваційної політики є створення соціально-економічних, організаційних і правових умов 

для ефективного відтворення, розвитку й використання науково-технічного потенціалу 

країни, забезпечення впровадження сучасних екологічно чистих, безпечних, енерго- та 

ресурсозберігаючих технологій, виробництва й реалізації нових видів конкурентноздатної 

продукції[3]. 
Основними принципами державної інноваційної політики є: 
 орієнтація на інноваційний шлях розвитку економіки України; 
 визначення державних пріоритетів інноваційного розвитку; 
 формування нормативно-правової бази у сфері інноваційної діяльності; 
 створення умов для збереження, розвитку й використання вітчизняного науково-

технічного та інноваційного потенціалу; 
 забезпечення взаємодії науки, освіти, виробництва, фінансово-кредитної сфери у 

розвитку інноваційної діяльності; 
 ефективне використання ринкових механізмів для сприяння інноваційній 

діяльності, підтримка підприємництва у науково-виробничій сфері; 
 здійснення заходів на підтримку міжнародної науково-технологічної кооперації, 

трансферу технологій, захист вітчизняної продукції на внутрішньому ринку та її просування 

на зовнішній ринок; 
 фінансова підтримка, здійснення сприятливої кредитної, податкової і митної 

політики у сфері інноваційної діяльності; 
 сприяння розвитку інноваційної інфраструктури; 
 інформаційне забезпечення суб'єктів інноваційної діяльності; 
 підготовка кадрів у сфері інноваційної діяльності. 
Слід зазначити, що забезпечення єдності стратегічного і поточного державного 

регулювання є також важливим принципом. Стратегічне державне регулювання має 

загальнодержавне значення. Мета цього принципу – збереження економічного і соціально-
стратегічного курсу держави, який закладається до програми реалізації реформ, 

національних, цільових і комплексних програм. Для того щоб дотримуватись стратегічного 

курсу складається і контролюється перелік ресурсів, що мають стратегічно важливе 

значення.  
Поточне державне регулювання має на меті забезпечити реалізацію стратегічного курсу 

в умовах конкретної економічної і політичної ситуації, що зумовлює гнучкість систем 

державного впливу. Щодо оперативного поточного державного регулювання, то воно 

спирається на податкову політику, емісійну, кредитну, бюджетну, соціальну. Усі ці складові 
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частини державного управління економікою мають бути взаємопов'язані та здійснюватися 

систематично, аби забезпечити реалізацію стратегічного курсу держави. Важливим 

принципом державного регулювання є дотримання вимог матеріально-фінансової 

збалансованості задля забезпечення ресурсного потенціалу суспільства, регулювання 

фінансових потоків. 
На розвиток інноваційного процесу спрямовані такі встановлені законодавством 

України механізми стимулювання як фінансова підтримка (повне або часткове безвідсоткове 

кредитування інноваційних проектів; повна або часткова компенсація відсотків, сплачуваних 

суб’єктами інноваційної діяльності за кредитування інноваційних проектів; надання 

державних гарантій комерційним банкам; майнове страхування реалізації інноваційних 

проектів), цільове субсидіювання проектів, митні та податкові пільги тощо [3; 5]. Але жодні з 

цих механізмів в сучасних українських умовах реально не застосовується через припинення 

чи скасування дії відповідних законодавчих норм. 
Для забезпечення такого розвитку інноваційного процесу в Україні, який сприяв би 

формуванню конкурентоспроможної національної економіки та невідступному зростанню 

добробуту громадян, необхідно відновити встановлені законодавством та розробити нові 

реальні механізми стимулювання інноваційної діяльності, спрямованої на реалізацію 

визначених державою оновлених пріоритетних напрямків інноваційної політики. 
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ПОНЯТТЯ ТА КЛАСИФІКАЦІЯ ПІДСТАВ ПРИПИНЕННЯ ТРУДОВОГО 

ДОГОВОРУ ЗА ЗАКОНОДАВСТВОМ УКРАЇНИ 
У науці трудового права та законодавстві про працю вживаються три категорії, 

пов'язані з припиненням трудових правовідносин: припинення трудового договору, 

розірвання трудового договору та звільнення.  
Припинення трудового договору - це закінчення дії трудових правовідносин працівника 

з роботодавцем у всіх випадках, передбачених законодавством про працю. Розірвання 

трудового договору означає припинення трудових правовідносин одностороннім 

http://www.adm-pl.gov.ua/main/news3/detail/888.htm
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волевиявленням (чи роботодавця, чи працівника, чи осіб, які не є стороною трудового 

договору). Отже, поняття «припинення трудового договору» за своїм змістом ширше за 

поняття «розірвання трудового договору». Термін «звільнення» вживається щодо працівника 

і за змістом є синонімом терміна «припинення трудового договору» [1, с. 70-75.]. 
Метою цієї статті є аналіз поняття «припинення трудового договору» та дослідження 

підстав його припинення. 
Вирішенням цього питання займалися: І. Котюк, Л. Грузінова,С. Л. Повзун, 

С. О. Феленко та інші. 
Трудовий договір припиняється тільки за наявності підстав для його припинення. 

Підставою припинення договору є юридичний факт або сукупність юридичних фактів, 

закріплених у законі та необхідних для припинення трудового договору. Вони поділяються 

на два види: 
 1) дії (життєві ситуації, що відбуваються за волею людей; вольові акти їх поведінки) 

сторін трудового договору або осіб, які не є його сторонами;  
2) події (життєві обставини, настання яких не залежить від волі та свідомості людей: 

закінчення строку трудового договору; смерть працівника або роботодавця - фізичної особи 

тощо). 
Підстави припинення трудового договору закріплено у ст. 36 та інших статтях КЗпП 

України. Залежно від того, хто є ініціатором припинення трудового договору, підстави 

поділяються на такі групи: 
- припинення трудового договору за спільною (взаємною) ініціативою сторін трудового 

договору (наприклад, угода сторін, закінчення строку); 
- розірвання трудового договору з ініціативи працівника (статті 38, 39 КЗпП України); 
- розірвання трудового договору з ініціативи роботодавця (статті 40,41 КЗпП України); 
- розірвання трудового договору з ініціативи осіб, які не є його стороною (третіх осіб) 

(пункти 3,7 ст. 36, ст. 45 КЗпП України та ін.,). 
Припинення трудового договору є правомірним за одночасної наявності таких умов: 1) 

передбаченої законодавством підстави припинення трудового договору; 2) дотримання 

порядку звільнення; 3) юридичного факту припинення трудового договору (наказу чи 

розпорядження роботодавця, заяви працівника, відповідного документа особи, 

уповноваженої вимагати розірвання договору). 
У трудовому праві актуальною є проблема розмежування термінів «припинення 

трудового договору» та «відсторонення працівника». Можливість відсторонення працівника 

від роботи роботодавцем передбачено у ст. 46 КЗпП України. Відстороненням є тимчасове 

недопущення працівника до виконуваної роботи у випадках, встановлених законодавством, 

із збереженням місця роботи і, як правило, без збереження заробітної плати. У разі 

відсторонення трудові правовідносини працівника не припиняються, а тільки 

призупиняється виконання ним його трудових обов'язків [2, с. 46]. 
Відсторонення працівників від роботи роботодавцем допускається у таких випадках. 
1. У разі появи на роботі в нетверезому стані, у стані наркотичного або токсичного 

сп'яніння. 
2. У разі відмови або ухилення від обов'язкових медичних оглядів. 
Обов'язкові медичні огляди провадяться для працівників підприємств харчової 

промисловості, громадського харчування і торгівлі, водопровідних споруд, лікувально-
профілактичних, дошкільних і навчально-виховних закладів, об'єктів комунально-побутового 

обслуговування, інших підприємств, професійна чи інша діяльність яких пов'язана з 

обслуговуванням населення і може спричинити поширення інфекційних захворювань, 

виникнення харчових отруєнь, а також працівників, зайнятих на важких роботах і на роботах 

із шкідливими чи небезпечними умовами праці або таких, де € потреба у професійному 

доборі, та щорічно - для осіб віком до 21 року. Медичні огляди здійснюються відповідними 

закладами охорони здоров'я, працівники яких несуть відповідальність згідно із 

законодавством за відповідність медичного висновку фактичному стану здоров'я працівника. 
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Роботодавець має право в установленому законом порядку притягнути працівника, який 

відмовляється або ухиляється від проходження обов'язкового медичного огляду, до 

дисциплінарної відповідальності, а також зобов'язаний відсторонити його від роботи без 

збереження заробітної плати. 
3. У разі відмови або ухилення від навчання, інструктажу і перевірки знань з охорони 

праці та протипожежної охорони. 
Працівники при прийнятті на роботу і в процесі роботи повинні проходити за рахунок 

роботодавця інструктаж, навчання з питань охорони праці, з надання першої медичної 

допомоги потерпілим від нещасних випадків і правил поведінки у разі виникнення аварії. 

Працівники, зайняті на роботах із підвищеною небезпекою або там, де є потреба у 

професійному доборі, повинні щорічно проходити за рахунок роботодавця спеціальне 

навчання і перевірку знань нормативних актів з охорони праці. Посадові особи, діяльність 

яких пов'язана з організацією безпечного ведення робіт, під час прийняття на роботу і 

періодично, один раз на три роки, проходять навчання, а також перевірку знань із питань 

охорони праці за участю профспілок [3, c. 506]. 
Порядок проведення навчання та перевірки знань посадових осіб із питань охорони 

праці визначається типовим положенням, що затверджується спеціально уповноваженим 

центральним органом виконавчої влади з нагляду за охороною праці. Не допускаються до 

роботи працівники, у тому числі посадові особи, які не пройшли навчання, інструктаж і 

перевірку знань з охорони праці. У разі виявлення у працівників, у тому числі посадових 

осіб, незадовільних знань із питань охорони пращ вони повинні у місячний строк пройти 

повторне навчання і перевірку знань. Спеціалісти служби охорони праці у разі виявлення 

порушень охорони праці мають право вимагати відсторонення від роботи осіб, які не 

пройшли передбачені законодавством навчання, інструктаж, перевірку знань і не мають 

допуску до відповідних робіт або не виконують вимог нормативних актів із охорони праці. 
4. В інших випадках, передбачених законодавством, у разі: 
- невиконання або неналежного виконання ними службових обов'язків, перевищення 

своїх повноважень, що призвело до людських жертв або заподіяло значну матеріальну чи 

моральну шкоду громадянинові, державі, підприємству, установі, організації чи об'єднанню 

громадян; 
- недодержання ними законодавства про державну службу, боротьбу з корупцією, 

порушення етики поведінки; 
- вимоги державного службовця з метою зняття безпідставних, на його думку, 

обвинувачень або підозри. 
Рішення про відсторонення ухвалюється за поданням голови комісії з проведення 

службового розслідування керівником державного органу, в якому працює службовець. На 

час відсторонення від виконання повноважень за посадою за державним службовцем 

зберігається заробітна плата. 
Згідно з п. 5.15. Інструкції про порядок організації та проведення службового 

розслідування і службової перевірки в митній службі України, затвердженої наказом 

Державної митної служби України від 13.08.2010 № 918, службове розслідування 

проводиться з відстороненням суб'єкта службового розслідування від виконання службових 

обов'язків або без такого відсторонення. На час відсторонення від виконання службових 

обов'язків за посадовою особою зберігається заробітна плата. 
За Законом України від 16 березня 2000 р. № 1550-ІП «Про правовий режим 

надзвичайного стану» у разі введення надзвичайного стану може здійснюватися усунення від 

роботи на період надзвичайного стану, в разі неналежного виконання своїх обов'язків, 

керівників державних підприємств, від діяльності яких залежить нормалізація обстановки в 

районі надзвичайного стану. 
Відповідно до ст. 17 Закону України від 14 травня 1992 р. № 2343-XII «Про 

відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом» з дня винесення 

господарським судом ухвали про санацію керівник боржника відсторонюється від посади у 
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порядку, визначеному законодавством про працю. 
Література: 

1. ФеленкоС. О. Щодо визначення умовтрудового договорувзаконодавстві України. / 
С. О. Феленко.Збірник наукових праць Харківськогонаціонального педагогічного 

університетуімені Г. С. Сковороди «ПРАВО». Випуск 17, 2011 р. – С. 70-75. 
2. Кириченко Т. М. Правове регулювання розірвання трудового договору відповідно до 

кодексу законів про працю України. / Т. М. Кириченко. Науковий вісник Херсонського 

державного університету. – С. 44-47 
3. Цесарський Ф. А. Підстави припинення трудового договору як проблемне питання 

трудового права / Ф. А. Цесарський. Актуальні проблеми держави та права., 2011 р. – С. 505-
510. 
 

Махмудова Х. А.,  
студентка группы ЗЮ-61, 
Нижневартовского экономико - правового 
 института (филиала)  
Тюменского государственного 

университета   
 

СЕМЕЙНОЕ ПРАВО ВО ФРАНЦИИ 
Семья — социальная группа, обладающая исторически определённой организацией, 

члены которой связаны брачными или родственными отношениями, общностью быта, 

взаимной моральной ответственностью и социальная необходимость которой обусловлена 

потребностью общества в физическом и духовном воспроизводстве населения. Семья 

является важнейшей ценностью в жизни многих людей, живущих в современном обществе.  
Размышлениям о семье и семейных отношениях, как одной из древнейших форм 

человеческой общности посвящено немало работ еще со времен Платона и Аристотеля. И в 

настоящее время в большей степени вопросы семьи изучаются демографами, психологами, 

социологами, отмечающими, например, влияние негативных трансформаций в семье на 

динамику народонаселения, на нравственное состояние общества в целом. Актуальность 

этой темы на рубеже XX и XXI веков обусловлена колоссальными изменениями, которые 

испытывает российская семья – историческое образование, оказывающее влияние на все 

сферы общественной жизни. Характер такого сложного человеческого и социального 

явления, как семья, определяется не только внутрисемейными отношениями, но и 

общественно - экономическими, историческими, национальными и другими условиями. 

Семья развивается и изменяется вместе с обществом, оставаясь наиболее устойчивым его 

элементом.  Именно в семье формируются основы личности гражданина, его ценностные 

установки и ориентации, содержание которых отвечает потребностям социально 

справедливого, правового и экономически эффективного общества. Социальное сиротство, 

наркомания, алкоголизм, преступность -  это неполный перечень наблюдаемых сегодня 

асоциальных явлений в обществе. Преодоление сложившихся в обществе негативных 

тенденций потребовало от государства новых подходов к решению многочисленных 

проблем социально – семейных отношений. Результатом целенаправленных усилий 

правительства стало появление семейной политики, нацеленной на изменение и  сохранение 

уровня жизни семей, повышения благосостояния и улучшения их социального самочувствия.   
Семья и семейные отношения в исследовательских работах рассматриваются по 

нескольким векторам. Исторический путь развития форм брачно-семейных отношений как 

структуры, воспроизводящей человека как биологическую особь. Список наиболее значимых 

работ в этой области открывается работами И. Бахофена "Материнское право" (1861г.), 

Л.Моргана,  Ф.Энгельса, Э.Вестермарка. Среди отечественных исследователей необходимо 

назвать в первую очередь Ю.И. Семенова, Л.А. Файнберга. В их работах глубоко и полно 

раскрывается исторический путь развития семьи, Это, по Бахофену, («Материнское право», 
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1861г.), и обусловило определение происхождения по материнской линии. Основные 

дискуссии того времени концентрировались вокруг вопросов, связанных с причинами, 

приведшими к строгому упорядочиванию брачно-семейных отношений, которые в конечном 

счете организовали отношения родства в патриархальную модель семьи. Бахофен полагал, 

что к такому развитию привели исключительно религиозные воззрения человека. Морган и 

Энгельс считали, что единобрачие утвердилось благодаря женщине. В сложившейся 

моногамной патриархальной семье сохраняется господство мужа над женой, ориентация на 

рождение детей, закрепление ответственности за домашнее хозяйство и воспитание детей за 

женщиной. Цель работы состоит в рассмотрении особенностей семейно - правовых 

отношений во Франции. Для достижения поставленной цели в работе решаются следующие 

задачи: 
1) понять значение слова «брак», какими формами он обладал; 
2) рассмотреть каковы были условия заключения и прекращения брака; 
3) узнать каковы были личные и имущественные отношения между супругами, а 

также личные и имущественные отношения между родителями и детьми.  
Источником правового регулирования семейного права во Франции являются титулы с 

пятого по девятый книги первой ФГК, регулирующие брачно-семейные (личные) отношения 

супругов; а также нормы титула пятого книги третьей ФГК, посвященные имущественным 

отношениям супругов и Закон об усыновлении 1981 г. 
Понятие брака в законодательстве Франции не дается, в литературе, посвященной 

исследованию семейного права, исходят из представления о браке, как о гражданском 

договоре, соединяющим мужчину и женщину для совместной жизни и взаимного оказания 

поддержки и помощи под руководством мужа, главы семьи.[4, с. 74]  
Заключение брака должно происходить в гражданской форме, т.е. в ходе определенной 

церемонии, совершаемой представителем муниципалитета с участием как самих лиц, 

вступающих в брак, так и совершеннолетних свидетелей. Вступающие в брак также должны 

представить справки о медицинском освидетельствовании. Заключению брака должно 

предшествовать публичное оглашение (публикация), т.е. официальное извещение о 

предстоящем браке, на основании которого до завершения церемонии заключения брака 

могут быть заявлены возражения против этого (63, 64, 166-169 ФГК). Публикация 

действительна  в течение года (ст.65 ФГК). 
Условиями заключения брака являются: принадлежность вступающих в него к разным 

полам, достижение ими брачного возраста (18 лет для мужчин и 18 лет для женщины, 

наличие добровольного согласия вступающих в брак и согласие семьи каждого из будущих 

несовершеннолетних супругов или заменяющих их семью лиц (так называемые 

положительные условия). Не должно быть препятствий к браку: нерасторгнутого брака, 

заключенного ранее  (двоебрачие); родства или свойства между супругами (кровосмешения) 

и неистекшего «вдовьего срока» для вдовы или разведенной (так называемые отрицательные 

условия). При нарушении условий заключения брака он может быть недействительным 

(ничтожным или оспоримым в зависимости от вида нарушения). 
Правоотношения между  супругами  связаны с реализацией ими прав и обязанностей 

имущественного и личного характера.  
Режим имущества супругов может быть договорным, т.е. основанным на заключении 

ими брачного договора, и законным, т.е. установленным непосредственно  законом 

(легальный режим). Во Франции в качестве легального установлен режим так называемой 

законной общности имущества супругов. Общность имущества презюмируется (ст. 1402 

ФГК). Супруги имеют совместное право собственности на имущество, приобретенное ими в 

браке совместно или раздельно, за счет поступлений от их профессиональной деятельности и 

за счет доходов от их раздельной собственности (ст. 1401 ФГК). Имущество,  приобретенное  

супругом до вступления в брак, полученное им во время брака в дар или по наследству, 

признается его раздельной собственностью. Супруги могут в своем брачном договоре 

изменить режим законной общности (ст.1497 ФГК).  Муж обязан содержать жену.[5, с. 500] 
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Личные неимущественные отношения супругов должны строится на началах взаимного 

согласия, с совместным решением проблем (к примеру выбора общей фамилии).  
Правоотношения между родителями и детьми  могут носить имущественный (взаимное 

алиментирование и др.) и личный (осуществление так называемой родительской власти, 

обязанности по воспитанию детей и др.) характер. 
Происхождение ребенка от супругов предполагается. В случае смерти отца ребенок 

считается рожденным в браке, если родился в течение 300 дней после этого (ст. 311ФГК). 

Ребенок признается законнорожденным, в случае вступления в брак после его рождения (ст. 

331, 332 ФГК). Допускается добровольное установление отцовства ребенка на основании 

заявления отца (ст. 336 ФГК)  и судебное установление отцовства путем предъявления 

соответствующего иска. 
Усыновителем может быть лицо, достигшее 35 лет, с разницей в возрасте между ним и 

усыновителем в 15 лет (ст. 343-1 ФГК).  
Прекращение брака происходит в случае смерти одного из супругов или в результате 

развода, произведенного в законном порядке (ст. 227 ФГК).  
Основанием для развода является взаимное согласие, разлад семейной жизни, виновное 

действие супруга (ст. 229 ФГК). Если один из супругов не дает своего согласия на развод по 

причине длительного разлада совместной жизни, то при раздельном проживании в шесть лет 

и более лет другой супруг вправе расторгнуть брак. Брак расторгается в судебном порядке.  
От расторжения брака отличается так называемое разлучение супругов, производимое 

по требованию одного из супругов в тех же случаях и на тех же условиях, что и развод (ст. 

296 ФГК). Разлучение супругов брака не прекращает, но освобождает их от обязанности 

жить вместе и влечет разделение имущества. При добровольном возобновлении совестной 

жизни разлучение супругов прекращается, если оно длится более трех лет, то по требованию 

одного из супругов может быть преобразовано в решение о разводе.[1, с.400] 
Последствием расторжения брака является прекращение личных и имущественных 

правоотношений между супругами на будущее время, присвоение каждому из супругов 

добрачной фамилии, утрата ими права наследовать имущество  друг друга, прекращение 

обязанности содержания, за исключением установленных законом случаев.   
Подводя итоги и  рассмотрев особенности семейно - правовых отношений во Франции 

можно заметить, что есть общее и различие  в семейно - правовых  отношениях с Россией.  
Понятие брака в обеих странах разъясняется как союз мужчины и женщины, 

направленный на создание семьи, между которыми возникают взаимные права и 

обязанности. Условиями заключения брака является взаимное добровольное согласие 

мужчины и женщины на вступление в брачные отношения, достижение брачного возраста – 
18 лет. Обстоятельствами же, препятствующими заключению брака являются  принуждение 

к вступлению в брак; между лицами, из которых  хотя бы одно лицо уже состоит в другом 

зарегистрированном  браке; близкими родственниками. Во Франции как и в России режим 

имущества супругов заключается на основании брачного договора, Супруги имеют 

совместное право собственности на имущество, приобретенное ими в браке совместно. 

Имущество, приобретенное супругом до вступления в брак, полученное им во время брака в 

дар или по наследству, признается его раздельной собственностью. Основаниями же 

прекращения брака в обеих странах является смерть одного из супругов либо расторжение 

брака, но отличием является то, что во Франции помимо расторжения брака существует 

разлучение супругов, которое не прекращает, но освобождает их от обязанности жить вместе 

и влечет разделение имущества чего нет в России.     
Проблема семьи и брака очень обширна и глубока. Это вопрос, касающийся всего 

общества. Вытекающая из него проблема рождаемости остро стоит во многих странах, в том 

числе и во Франции, но для преодоления этих проблем необходимо разработать и 

предложить меры социального управления по преодолению семейно-брачных проблем.  
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ГАРАНТІЇ ЗАХИСТУ ІНОЗЕМНИХ ІНВЕСТИЦІЙ В УКРАЇНІ 
Розвиток іноземного інвестування породжує низку проблем, чільне місце серед яких 

посідає проблема захисту прав інвесторів. Чинне законодавство містить норми, що 

регулюють питання захисту прав іноземних інвесторів, але вони, як правило, мають 

декларативний характер, що потребує вдосконалення існуючої нормативно-правової бази та 

практики застосування цих норм. 
Відповідно до Закону України «Про інвестиційну діяльність» державні гарантії захисту 

інвестицій - це «система правових норм, які спрямовані на захист інвестицій та не 

стосуються питань фінансово-господарської діяльності учасників інвестиційної діяльності і 

сплати ними податків, зборів (обов’язкових платежів)» [1].  
Доцільно виділити такі групи гарантій захисту іноземних інвестицій: політичні, 

економічні та юридичні.  
Політичні гарантії відображають спрямованість політики держави у сфері інвестування. 
Економічні гарантії полягають, насамперед, у створенні такого економічного 

середовища, що забезпечило б належні умови для захисту іноземних інвестицій на макро- та 

мікрорівнях. Тобто, власне, йдеться про економічні умови, які мають сприяти збереженню 

інвестицій та отриманню прибутку від інвестування, бо саме в цьому й полягає економічна 

доцільність здійснення інвестування.  
Юридичні гарантії охоплюють правові засоби захисту прав та інтересів іноземних 

інвесторів. 
Зазначимо, що згадані групи гарантій слід розглядати у взаємозв’язку. Так, юридичні 

гарантії взаємопов’язані з політичними, адже від спрямованості політики держави залежить, 

які конкретні гарантії захисту прав інвесторів матимуть юридичне закріплення в нормах 

права.  
Зв’язок політичних і юридичних гарантій з економічними виявляється в тому, що від 

політики держави та від правового регулювання іноземних інвестицій значною мірою 

залежить сприятливість економічного середовища для залучення інвестицій. Зауважимо, що 

вплив політичних і юридичних гарантій на економічні здійснюється у двох напрямах. 
Перший напрям виявляється у стабільності та рівні розвитку економіки країни, що, 

безумовно, значною мірою залежить від правової політики та правового регулювання. 

Другий напрям стосується спрямування державної політики та правового регулювання на 

захист прав та інтересів іноземних інвесторів через встановлення гарантій захисту іноземних 

інвестицій, які мають економічний (матеріальний, грошовий) характер.  
Правове регулювання захисту іноземних інвестицій здійснюється різними законами та 

підзаконними нормативно-правовими актами. Це, зокрема, Закони України «Про 

інвестиційну діяльність» [1], «Про режим іноземного інвестування» [2]. 
У Законі України «Про режим іноземного інвестування» [2] окремими статтями 

виділено такі групи державних гарантій захисту іноземних інвестицій: 
 гарантії у разі зміни законодавства; 
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 гарантії щодо примусових вилучень, а також незаконних дій державних органів та їх 

посадових осіб; 
 компенсація і відшкодування збитків іноземним інвесторам; 
 гарантії в разі припинення інвестиційної діяльності; 
 гарантії переказу прибутків, доходів та інших коштів, одержаних внаслідок 

здійснення іноземних інвестицій. 
Серед державних гарантій інвестиційної діяльності виділяються загальні гарантії 

(держава гарантує суб’єктам інвестиційної діяльності, незалежно від організаційно-правової 

форми та форми власності, однакові права і створює рівні можливості для доступу до різних 

ресурсів) та майнові гарантії (держава шляхом прийняття відповідного законодавства, 

створення спеціальних структур гарантує недоторканність майна та захист права власності). 
Доцільно виокремити такі форми захисту іноземних інвестицій в Україні [3, с. 113]: 
 державний: адміністративний і судовий захист; 
 недержавний: самозахист і громадський захист. 
Державне регулювання інвестиційної діяльності здійснюється з метою реалізації 

економічної, науково-технічної й соціальної політики, виходячи з цілей та показників 

економічного і соціального розвитку України, державних та регіональних програм розвитку 

економіки, державного і місцевих бюджетів, зокрема передбачених у них обсягів 

фінансування інвестиційної діяльності. 
Держава гарантує захист інвестицій незалежно від форм власності, а також іноземних 

інвестицій. Захист інвестицій забезпечується законодавством України та укладеними нею 

міжнародними договорами. Інвесторам, у тому числі іноземним, надано рівні права, що 

виключає застосування заходів дискримінаційного характеру, які могли б перешкодити 

управлінню інвестиціями, їх використанню та ліквідації, а також передбачено умови і 

порядок вивезення вкладених цінностей і результатів інвестицій. 
Так, аналізуючи способи захисту прав іноземних інвесторів, встановлені чинним 

законодавством України, пропонуємо виділити такі: 
 недопущення націоналізації, реквізиції інвестицій, крім випадків, установлених 

законодавством; 
 відшкодування збитків, заподіяних незаконними діями держави та її органів; 
 гарантії інвесторам у разі зміни законодавства; 
 страхування інвестицій; 
 судовий захист прав інвесторів. 
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