
РІШЕННЯ 

 Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про підсумки роботи Ради з якості вищої освіти у 2024-2025 

н.р.» 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію голови Ради з якості Тетяни МАРЕНИ прийняти до відома. 

2. Роботу РЯВО у 2024-2025 н.р. визнати задовільною. 

3. З метою досягнення стратегічних цілей та виконання заходів в межах 

стратегічних пріоритетів (А. Висока якість освіти, В. Потужний науковий потенціал, С. 

Інтернаціоналізація та міжнародне співробітництво, G. Прозорість та публічність), 

визначених Стратегічним планом розвитку МДУ на 2021-2025 рр., продовжити розвиток, 

вдосконалення й поширення університетської культури якості.  

 

 

РІШЕННЯ 

 Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про виконання рішень Ради з якості вищої освіти у 2024-2025 

н.р. та обговорення пропозицій щодо плану роботи Ради з якості вищої освіти у 2025-

2026 н.р.» 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію голови РЯВО Тетяни МАРЕНИ прийняти до відома.  

2. Вважати стан виконання рішень РЯВО у 2024-2025 н.р. задовільним. 

Забезпечити виконання рішень РЯВО, термін виконання яких продовжується. 

3. Забезпечити своєчасне і повне виконання рішень РЯВО у 2025-2026 н.р.  

Відповідальні: керівники структурних підрозділів, науково-педагогічні та 

педагогічні працівники, навчально-допоміжний персонал  

Термін: відповідно до термінів виконання рішень РЯВО.  

 

РІШЕННЯ 

 Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про підсумки роботи Рад з якості вищої освіти факультетів у 

2024-2025 н.р.» 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію голів Рад з якості вищої освіти факультетів, директора 

навчально-наукового інституту управління прийняти до відома. 

2. Роботу Рад з якості вищої освіти факультетів/навчально-наукового інституту 

управління у 2024-2025 н.р. визнати задовільною. 

3. Підготувати плани роботи факультетських Рад з якості на 2025-2026 н.р. 

відповідно до Стратегічного плану розвитку МДУ на 2021-2025 рр., Плану роботи МДУ на 

2025-2026 н.р., перспективних напрямів роботи РЯВО університету і подати до 

затвердження РЯВО МДУ.  

Відповідальні: голови і секретарі РЯВО факультетів/ННІУ 

  Термін: до 12.09.2025 

     4.    Формувати Звіти про роботу РЯВО факультетів/ННІУ за формою, що 

додається. 

Відповідальні: голови і секретарі РЯВО факультетів/ННІУ 

Термін: згідно плану роботи на 2025-2026 н.р.  

 

 



 

РІШЕННЯ 

 Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про моніторинг освітніх програм та навчальних планів 

підготовки за рівнями вищої освіти» 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію «Про моніторинг освітніх програм та навчальних планів 

підготовки за рівнями вищої освіти» взяти до відома. 

2. З метою досягнення стратегічних цілей та виконання заходів в межах 

стратегічного пріоритету А. Висока якість освіти, визначеного Стратегічним планом 

розвитку МДУ на 2021-2025 рр., продовжити формування унікальних освітніх програм для 

задоволення потреб громади. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, декани факультетів 

Термін: на 2026-2027 н.р. 

3. Відповідно до проведеного моніторингу освітніх програм на підставі п. 3.5, 

3.6 «Положення про розробку, моніторинг, перегляд, удосконалення та закриття освітніх 

програм в Маріупольському державному університеті» з метою вдосконалення якості 

вищої освіти рекомендувати до затвердження Вченою радою МДУ зміни в освітніх 

програмах для 2-4 курсів першого (бакалаврського) рівня ВО, 2 курсу другого 

(магістерського) рівня ВО (згідно з аркушами змін). 

4. Рекомендувати до затвердження Вченою радою МДУ навчальні та робочі 

навчальні плани за освітніми програмами Вступ-2025 згідно з додатком. 

 

 

РІШЕННЯ 

 Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про рекомендацію до друку наукової та навчальної 

літератури» 

УХВАЛИЛИ: 

 

1. Рекомендувати до затвердження вченою радою МДУ : 

 

1. Поповська О.А. Музична стежинка: навчально-методичний посібник. Київ: 

МДУ, 2025. - 169 с. 

2. Приймак С. Г. Фізіологія фізичної культури та спорту : навчальний посібник. 

Київ : Маріупольський державний університет, 2025. 68 с. 

3. Фунтікова О.О. Організація освітнього процесу у закладі вищої освіти з 

методиками викладання фахових дисциплін : навчальний посібник, 2024. 238 с 

4. Омельченко В.Я., Тарасенко Д.Л., Мацука В.М., Горбашевська М.О., 

Ткаченко О.Г., Коверза В.С. Управління РІШЕННЯами: навчальний посібник (для 

здобувачів вищої освіти всіх спеціальностей). Київ: МДУ, 2025. 301 с. 

5. Глобальні трансформації трудоресурсного забезпечення: міграційний 

дискурс. Монографія / Калініна С. П., Ланська С. П., Подунай В. В., Воскобойник В. В.; за 

заг. ред. д-ра екон. наук, професора С. П. Калініної. Київ: МДУ, 2025. 220 с. 

 

 

 

 

 

 



РІШЕННЯ 

 Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про підсумки роботи Школи педагогічної майстерності 

викладачів МДУ» 

УХВАЛИЛИ: 

1. Визнати діяльність Школи педагогічної майстерності викладачів МДУ 

задовільною. 

2. Розробити й затвердити оновлену Програму Школи педагогічної майстерності на 

2025-2026 н.р. на основі врахування інтересів та запитів НПП.  

Відповідальні: керівник Школи педмайстерності Задорожна-Княгницька Л.В. 

Термін: до 01.10.2025 р. 

3. Внести зміни до Положення про Школу педагогічної  майстерності викладачів 

Маріупольського державного університету відповідно до чинної нормативної бази МДУ. 

Відповідальні: керівник Школи педмайстерності Задорожна-Княгницька Л.В. 

Термін: до 01.10.2025 р. 

 

 

РІШЕННЯ 

Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про ефективність наукового керівництва (консультування) 

здобувачами вищої освіти ступеня доктора філософії, доктора наук» 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію завідувачів кафедр, деканів факультетів, що здійснюють підготовку 

кадрів вищої кваліфікації, щодо ефективності наукового керівництва взяти до відома. 

2. Здійснюючи роботу з наукового керівництва / консультування аспірантами / 

докторантами, забезпечити засвоєння ними загальних та спеціальних (фахових) 

компетентностей відповідно до затверджених освітньо-наукових / наукових програм 

спеціальностей аспірантури/докторантури. 

Відповідальні: наукові керівники/ наукові консультанти, завідувачі кафедр 

Термін: протягом підготовки здобувачів вищої освіти 

3. Дотримуватися основних засад академічної доброчесності у науковій і освітній 

(педагогічній) діяльності. 

Відповідальні: наукові керівники / наукові консультанти, здобувачі вищої освіти 

ступеня доктора філософії / доктора наук 

Термін: постійно 

4. Своєчасно виявляти причини недостатньої ефективності наукового керівництва / 

консультування з метою недопущення неможливості проведення захисту дисертації у разі 

незавершення дисертаційної роботи без поважних причин. 

Відповідальні: декани факультетів, директор ННІУ, завідувачі кафедр 

Термін: протягом підготовки здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії / 

доктора наук 

5. Здійснювати моніторинг освітньо-наукових програм (ОНП) з метою забезпечення 

повноцінної підготовки здобувачів вищої освіти до дослідницької та викладацької 

діяльності, відповідності вибіркової частини ОНП науковим інтересам аспірантів. 

Відповідальні: гаранти ОНП, завідувачі кафедр 

Термін: щорічно 

 

 

 

 



 

 

РІШЕННЯ 

Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про сертифікацію ДК» 
 

УХВАЛИЛИ: 

1. Схвалити дистанційні курси та видати відповідні сертифікати з 

оприлюдненням на Навчальному порталі за освітніми компонентами (згідно із Додатком). 

 

РІШЕННЯ 

Ради з якості вищої освіти МДУ від 18.06.2025  

Протокол № 6 

Щодо питання «Про рекомендацію до затвердження Вченою радою»   
 

УХВАЛИЛИ: 

 

Рекомендувати до затвердження Вченою радою: 

- Комплекс програм підвищення кваліфікації вчителів початкової школи (за 

формами: семінар, практикум, тренінг) 

 


